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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/484
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 3616237 1878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci&ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JOSIP GRANIC, OIB 82088407187, magistar inzenjer kriznog menadZmenta, s 14
godina, 6 mjeseci i 19 dana ukupnog radnog staza i 6 godina, 7 mjeseci radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU ZA TEHNICKO NADGLEDANJE, ODJEL
ELEKTROENERGETIKE na radno mjesto VISI STRUCNI REFERENT ELEKTROENERGETIKE
za Koje je utvrden zavrien preddiplomski ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine,
podruéje elektrotehnike ili podrugje tehnikih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi struéni referent
elektroenergetike u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, Sluzbi za
tehnitko nadgledanje, Odjelu elektroenergetike, za koje je utvrden zavrsen preddiplomski ili
struéni studii u trajanju od najmanje tri godine, podruéje elektrotehnike ili podruéje tehnickih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen
u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana cbjave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu; Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljene tri (3)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedenc je testiranje koje se sastojaio od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (interviua), sukladno odredbi Clanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno visi struéni referent elektroenergetike u Qdjelu
elektroenergetike izabran je kandidat Josip Grani¢, koji je ostvario ukupno 16,80 bodova te je prvi
na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududéi da je magistar inZenjer kriznog menadZmenta i ima 6 godina, 7 mjeseci radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluZbu iz élanka 49. Zakona o drZzavnim sluZzbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno destavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rieSenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim Kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr$nosti
ovog rieSenja, za oscbu primljenu u drZavnu siuZzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio festiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjedenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/498
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 52/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci$ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. LUCIJA BADALIC, OIB 37405083399, stru¢na specijalistica inZenjerka kriznog
menadZmenta, s 9 godina, 2 mjeseca i 29 dana ukupnog radnog staZa i 8 godina i 6 dana radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavhu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
URED RAVNATELJSTVA CIVILNE ZASTITE, SI:UZBU ZA KOORDINACIJU | SURADNJU,
ODJEL ZA SURADNJU, na radno mjesto NiZI NADZORNIK ZA ADMNINISTRATIVNE
POSLOVE, za koje je utvrdena srednja stru¢na sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nizi nadzornik za
administrativne poslove u Ravnateljstvu civilne zastite, Uredu Ravnateljstva civilne zastite, Sluzbi
za koordinaciju i suradnju, Odjelu za suradnju, za koje je utvrdena srednja struéna sprema,
gimnagzija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te
na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih posiova. Rok za
prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjegaja i internog oglasa u drzavnoj
siuzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja {u daljnjem tekstu: Komisija).

" Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvadeset
i sedam (27) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sesnaest (16) kandidata prijavijenih
na javni natjeéaj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje€aja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana cbavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZano dana
27. lipnja 2023. godine.




Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i
vige se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor {intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionatne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezuitate ostvarene u njihovom dosada$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
{intervjuu} te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang tistu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik za administrativne poslove u
Qdjelu za suradnju izabrana je kandidatkinja Lucija Badali¢, koja je ostvarila ukupno 14,13 bodova
te je druga na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je struéna specijalistica inzenjerka kriznog menadZmenta i ima 8 godina i 6 dana
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu siuzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Imeneovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe €lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijesenoc je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu siuzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
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Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
KLASA: UP/I-112-02/23-01/475
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (Q1B 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢tlanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - protisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 ~ Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KRUNO BALENT, OIB 80848479013, magistar politologije, s 1 godinom, 8 mjesecii
23 dana ukupnog radnog staza i 1 godinom, 3 mjeseca i 21 dan radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA KOORDINACIJU RADA
HRVATSKE PLATFORME, ODJEL STBATE&"»KOG PLANIRANJA SMANJENJA RIZIKA OD
KATASTROFA, na radno mjesto STRUCNI SURADNIK ZA MJERE SMANJENJA RIZIKA OD
KATASTROFA za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij il integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje
prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti {e
podruéje biomedicine i zdravstva i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima.

2. imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto struCni suradnik za mjere
smanjenja rizika od katastrofa u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od
katastrofa, Sluzbi za koordinaciju rada hrvatske platiorme, Odjelu strate$kog planiranja smanjenja
rizika od katastrofa, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveugiiisni studij i
integrirani preddiplomski i diplomski sveutili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrugje prirodnih, tehnickih, biotehnigkih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih
znanosti te podruéje biomedicine i zdravstva i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajucim posjovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na‘web stranicama ‘Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim
novinama"“. , !

Sukladno adredbi &larika 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br, 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno pedeset
i est (56) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvadeset i osam (28) kandidata
prijavijenih na javni natjegaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno Elanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo sedamnaest (17) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka
2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéa
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedanaest (11)
kandidata koji su postigh najbolfje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s
Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu. Razgovoru (intervjuu) nije pristupila jedna (1) kandidatkinja.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto struéni suradnik za mjere smanjenja rizika od
katastrofa u Odjelu stratedkog planiranja smanjenja rizika od katastrofa izabran je kandidat Kruno
Balent, koji je ostvario ukupno 19,60 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistar politologije i ima 1 godinu, 3 mjeseca i 21 dan radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam v drzavnu sluébu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave riesenja do dana
isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: K VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/480
URBROJ: 511-01-1566-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. | odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 82/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. IVAN BEDEKOVIC, OIB 89887291162, struéni specijalist inZenjer kriznog
menadZmenta, s 3 godine, 4 mjeseca, i 13 dana ukupnog radnog staZa, isto toliko radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZAVSTITE,
DRZAVNU INTERVENCIJSKU POSTROJBU  CIVILNE  ZASTITE, DRZAVNU
INTERVENCIJSKU POSTROJBU CIVILNE ZASTITE ZAGREB na radno mjesto TEHNICAR
CIVILNE ZASTITE ZA LOGISTICKU POTPORU za koje je utvrdena srednja struéna sprema,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

ObrazlozZzenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto tehniCar civilne zastite za
logisticku potporu, u Ravnateljstvu civilne zastite, Drzavnoj intervencijskoj postrojbi civilne zastite,
Drzavnoj intervencijskoj postrojbi civilne zastite Zagreb za koje je utvrdena srednja struéna
sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama’, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama"“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 - u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukii prijave na javni natjecaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet {9) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisiia je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto tehnicar civilne zastite za logistidku potporu
u DrZavnoj intervencijskoj postrojbi civilne zastite Zagreb izabran je kandidat Ivan Bedekovi¢, koji
je ostvario ukupno 18,00 bodova te je prvi na rang listi.

imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je struéni specijalist inzenjer kriznog menadzmenta i ima 3 godine, 4 mjeseca i
13 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u dr2avnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drZzavnim
sluZbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o dravnim sluzbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijiedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rieSen;ja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zaibu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: ‘ DNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, A
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/490
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. MIRO BASIG, OIB 26941896701, magistar inZenjer rudarstva, s 24 godine, 7 mjeseci i
17 dana ukupnog radnog staZa i 5 godina i 6 mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE
ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, ODJEL INSPEKCIJE ZASTITE
OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, na radno mjesto INSPEKTOR ZASTITE OD POZARA,
EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden zavrden preddipiomski i diplomski sveucilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij,
podrugje prirodnih, drudtvenih, tehnickih ili biotehnickih znanosti i najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rie§enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni posiupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zastite od pozara,
eksploziva i oruzja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Sluzbi
za inspekcijske poslove, Odjelu inspekcije zastite od pozara, eksploziva i oruZja, za koje je
utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje prirodnih, drustvenih, tehnickih
ili biotehnitkih znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjetaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredbal) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10) kandidata prijavijenih na
javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo dest (6) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe $est (6) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor zastite od pozara, eksploziva i
oruzja u Odjelu inspekcije zastite od pozara, eksploziva i oruzja izabran je kandidat Miro Basi¢,
koji je ostvario ukupno 14,66 bodova te je &etvrti na rang listi. Kandidati koji su ispred imenovanog
na rang listi izabrani su na isto radno mjesto, na koje se prima $est izvrsitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistar inZenjer rudarstva, s 5 godina i 8 mjeseci radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u driavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: REBSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, ‘ N
elektroniékim putem u PDF formatu, B \
radi javne objave na web stranici " s dr.sd Wavor Bozinovié,
2. Osobni dosje izabranog kandidata ‘ e '
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/489
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe élanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 ~ Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ANA BRAJKOVIC, OIB 04573468006, magistra inzenjerka hortikulture, sa 6 godina, 5
mjeseci | 26 dana ukupnog radnog staza i 5 godina, 4 mjeseca i 28 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE,
ODJEL INSPEKCIJE ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, na radno mjesto
INSPEKTOR ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveuilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalistiéki diplomski struéni studij, podruje prirodnih, drustvenih, tehnickih ili biotehnickinh
znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem © rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zastite od pozara,
eksploziva i oruzja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Siuzbi
za inspekcijske posiove, Odjelu inspekcije zadtite od poZara, eksploziva i oruzja, za koje je
utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveugili§ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilidni studij ili specijalistiéki dipiomski struéni studij, podrugje prirodnih, drustvenih, tehniékih
ili biotehnickih znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjetaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje&aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10) kandidata prijavljenih na
javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ije prijave su pravedobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
il ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo Sest (6) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéa;j i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi clanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor zastite od pozara, eksploziva i
oruzja u Odjelu inspekcije zastite od pozara, eksploziva i oruzja izabrana je kandidatkinja Ana
Brajkovic, koja je ostvarila ukupno 16,06 bodova te je tre¢a na rang listi. Kandidati koji su ispred
imenovane na rang listi izabrani su na isto radno mjesto, na koje se prima $est izvrsitelja.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra inZenjerka hortikulture, s 5 godina, 4 mjeseca i 28 dana radnog
iskustva na ocdgovarajucim poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se cobavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave riesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/474
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1 KATARINA BUNTAK, OIB 73170232354, magistra geologije, sa & godina, 1 mjesec i
17 dana ukupnog radnog staZa i isto toliko radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima
se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA SMANJENJE RIZIKA OD
KATASTROFA, SLUZBU ZA KOORDINACIJU RADA HRVATSKE PLATFORME, ODJEL
STRATESKOG PLANIRANJA SMANJENJA RIZIKA OD KATASTROFA, na radno mjesto VISI
STRUCNI SAVJETNIK ZA MJERE SMANJENJA RIZIKA OD KATASTROFA za koje je utvrden
zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrugje prirodnih, tehnickih,
biotehnickih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucdje biomedicine i
zdravstva | najmanje Getiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drsavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi strucni savjetnik za mjere
smanjenja rizika od katastrofa u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od
katastrofa, Sluzbi za koordinaciju rada hrvatske platforme, Odjelu strate$kog planiranja smanjenja
rizika od katastrofa, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij,
podrugje prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih
znanosti te podrugje biomedicine i zdravstva i najmanje getiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na web'straricama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama®“. o .

Sukladno edredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdita je listu od getrnaest (14) kandidata prijavijenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno Elanku 9. Uredbe, osocbama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi ¢lanka 14. Uredbe osam (8) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Razgovoru {(intervjuu)
nije pristupila jedna (1) kandidatkinja.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto visi struéni savjetnik za mjere smanjenja rizika
od katastrofa u Odjelu strateSkog planiranja smanjenja rizika od katastrofa izabrana je
kandidatkinja Katarina Buntak, koja je ostvarila ukupno 16,33 boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u dr#avnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra geologije i ima 6 godina, 1 mjesec i 17 dana radnog iskustva na
odgovarajucim posiovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukiadno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim slufbenicima ovo rieSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluZbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronicékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/492
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu siuzbu
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. STJEPAN CEROVSKI, OIB 04685683896, struéni specijalist komunikacijskog
menadzmenta, s 30 godina i 28 dana ukupnog radnog staZa i 3 godine, 9 mjeseci i 29 dana
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE
ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE
POSLOVE, ODJEL INSPEKCHE CIVILNE ZASTITE, na radno mjesto INSPEKTOR ZA
CIVILNU ZASTITU, za koje je utvrden zavren preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucifi$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij,
podrugje prirodnih, biotehnigkih, tehnigkih ili drustvenih znanosti i najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor za civilnu zastitu u
Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Sluzbi za inspekcijske
poslove, Qdjelu inspekciie civine zastite, za koje je utvrden zavrsen preddipiomski i diplomski
sveudiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij il specijafisticki diplomski
struéni studij, podrugje prirodnih, biotehnickih, tehnickih ili drudtvenih znanosti i najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave |
Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjetaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 88/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i devet (29) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata prijavijenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zhog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavlien je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odr#ano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukfi prijave na javni natjega; i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata
koji su zadovoljiti na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor za civilnu zastitu u Odjelu inspekcije
civilne zastite izabran je kandidat Stjepan Cerovski, koji je ostvario ukupno 14,20 bodova te je
prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je struéni specijalist komunikacijskog menadzmenta i ima 3 godine, 9 mjeseci i
29 dana radnog iskustva na odgovarajucim posiovima. Po sluzbenoj duZnosti proviereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu shuzbu iz élanka 49. Zakona o drZavnim
siuzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, Sto je utvrdens uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rie$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sfuzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeéenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: PO RREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, '
elektroni¢kim putem u PDF formatu, /f: S
radi javne objave na web stranici g ~8¢. Davor Bozinovié,
2. Osobni dosje izabranog kandidata &)/ .
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/487
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procid¢eni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. LIDIJA CVITAK, OIB 06589928787, hotelijerka — smjer ugostiteljstvo, s 15 godina i 21
dan ukupnog radnog staZa i 8 godina, 11 mjeseci i 1 dan radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE
ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, na radno mjesto NIZI
NADZORNIK, za koje je utvrdena srednja strucna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
dr3avnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto niZi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zaétite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Sluzbi za inspekcijske poslove, za koje
je utvrdena srednja strugéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave |
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjeéaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trideset
i pet (35) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devetnaest (19) kandidata prijavijenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natiecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.




Testiranju je pristupilo trinaest (13) kandidata, a sukladno odredhi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukii prijave na javni natjeéaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe jedanaest (11)
kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s
Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciijeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), suktadno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik u Sluzbi za inspekcijske
poslove izabrana je kandidatkinja Lidija Cvitak, koja je ostvarila ukupno 17,40 bodova te je prva
na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je hotelijerka ~ smjer ugostiteljstvo i ima 8 godina, 11 mjeseci i 1 dan radnog
iskustva na cdgovarajuéim posiovima. Po sluzbenoj duznosti provjerenc je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljenc uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukiadno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjedenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rje§enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kac u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju mo2e izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjeenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTRRED, NIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, '
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/493
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 83. stavka
1.i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protisdeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ROMANA DETELIC, OIB 62884924708, struéna prvostupnica inZenjerka upravijanja u
kriznim uvjetima, s 21 godinom, 7 mjesecii 28 dana ukupnog radnog stazai 4 godine, 2 mjeseca
i 29 dana radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRyCNI URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, ZUPANIJSKI CENTAR
112, na radno mjesto VISI VODITELJ DEZURNE SMJENE, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski sveugili$ni studij ili struéni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrucje
prirodnih, biotehnigkinh, tehnickih, drustvenih, humanistiékin ili interdisciplinarnih znanosti i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rie§enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi voditelj dezurne smjene u
Ravnateljstvu civilne zatite, Podru¢nom uredu civilne zastite Zagreb, Zupanijskom centru 112,
za koje je utvrden zavr3en preddiplomski sveucilisni studij ili strugni studiji u trajanju od najmanje
tri godine, podrugje prirodnih, biotehnickih, tehnickih, drudtvenih, humanistickih ili
interdisciplinarnih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
koji je objavljen u ,Narodnim novinama*“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukiadno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i Sest (26) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavijenih
na javni natje&aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a gije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenui ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojin se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo deset (10) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi ¢lanka 14. Uredbe osam (8) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi voditelj dezurne smjene u Zupanijskom
centru 112 izabrana je kandidatkinja Romana Deteli¢, koja je ostvarila ukupno 17,66 bodova te
je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je stru¢na prvostupnica inZenjerka upravljanja u kriznim uvjetima i ima 4 godine,
2 mjeseca i 29 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova
navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposcbnosti,

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim siuzbenicima,

Sukiadno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rije$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odrecdi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

I

Dostauviti: ?piri"ﬁEbSJEQNIK VLADE 1 MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, }.,,,t T
elektroni¢kim putem u PDF formatu, (= ‘;;-" -; \
radi javne objave na web stranici E'\ : B, 5 gr. sé, 'Davor BoZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-01/23-02/3
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe Elanka 63. stavka
1. i odredbe élanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progiséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70119, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po siuzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MARTINA DRAGICEVIC, OIB 76361932047, magistra fizike, s 4 godine, 9 mjeseci i 24
dana ukupnog radnog staza i isto toliko radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se
u izvanrednom postupku prijma u driavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA RADIOLOSKU |
NUKLEARNU SIGURNOST, SLUZBU ZA NUKLEARNU SIGURNOST, ODJEL ZA
NUKLEARNE DJELATNOSTI | NUKLEARNU SIGURNOST, na radno mjesto VISI STRUCNI
SAVJETNIK ZA NUKLEARNE DJELATNOSTI | IZVANREDNI DOGABAJ za koje je utvrden
zavrsen preddiplomski i diplomski sveud&ilini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveugilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrugje prirodnih znanosti (polje fizika,
kemija) ili tehnickih znanosti (polie fizika, elektrotehnika, kemijsko inZenjerstvo, strojarstvo) i
najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu stuZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od {ri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjiti posiova raspisalo je javni natjec¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za stobodno radno mijesto visi strutni savjetnik za
nuklearne djelatnosti i izvanredni dogadaj u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za radiotodku i
nuklearnu sigurnost, Sluzbi za nuklearnu sigurnost, Odjelu za nuklearne djelatnosti i nuklearnu
sigurnost, za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, podrucje
prirodnih znanosti (polje fizika, kemija) ili tehni¢kih znanosti (polje fizika, elektrotehnika, kemijsko
inzenjerstvo, strojarstvo) i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je 0sam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavijena na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecCaja, a Eije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjeéaj i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje posiova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju} s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi struéni savjetnik za nuklearne djelatnosti
i izvanredni dogadaj u Odjelu za nuklearne djelatnosti i nuklearnu sigurnost izabrana je
kandidatkinja Martina Dragicevi¢, koja je ostvarila ukupno 17,33 boda te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u dr2avnu sluZbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra fizike i ima 4 godine, 9 mjeseci i 24 dana radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drZzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Elanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje§enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: ﬁﬁm‘ﬁ? NIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, 1/ U )\
elektroni¢kim putem u PDF formatu, ff:’l—J ey T\
radi javne objave na web stranici '\i« B nE drg }Davorrﬁaiinovic’: .
2. Osobni dosje izabranog kandidata \%, s 27/ /jg\
3. Arhiva 38/1 - trajno \‘:fﬂl : ’f?‘b“h'f
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/481
URBROJ: 511-01-1566-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ANA ERCEG, OIB 75906727639, doktorica znanosti iz podruéja tehnitkih znanosti,
znanstveno polje kemijsko inzenjerstvo, s 28 godina, 6 mjeseci i 14 dana ukupnog radnog staza
i isto toliko radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU ZA CERTIFIKACIJU
1 ISPITIVANJE, ODJEL ZA LABORATORIJSKA ISPITIVANJA na radno mjesto VISI EKSPERT
LABORATORIJSKIH ISPITIVANJA za koje je utvrden zavrSsen preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili integrirani preddipiomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski
struéni studij, podrugje elektrotehnike, strojarstva ili podrugje tehnickih znanosti i najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstve unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vidi ekspert laboratorijskih
ispitivanja u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, SluZbi za certifikaciju
i ispitivanje, Odjelu za laboratorijska ispitivanja, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i
diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiptomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalisticki
diplomski strugni studij, podruéje elektrotehnike, strojarstva ili podrugje tehnickih znanosti |
najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim
novinama", br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjinh poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®,

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeé¢aja i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljene Sest (6)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja, a ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavijanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj siuzbi te rezultate ostvarene u njegovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e ¢ provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi ekspert laboratorijskih ispitivanja u Odjelu
za laboratorijska ispitivanja izabrana je kandidatkinja Ana Erceg, koja je ostvarila ukupno 19,66
bodova te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je doktorica znanosti iz podrugja tehni¢kih znanosti, znanstveno polje kemijsko
inZzenjerstvo i ima 28 godina, 6 mjeseci i 14 dana radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima.
Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
¢lanka 49. Zakona o drZavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutamjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjeSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rje$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu stuZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje3enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: DNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu, ifs :
radi javne objave na web stranici = ¥8 dr&d) Davor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata \2 S
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UPN-112-02/23-01/471
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OB 36162371878), na temelju odredbe élanka 63. stavka
1. i odredbe clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JASNA GERECI, OIB 76755608512, diplomirana inZenjerka prometa, s 13 godina, 8
mjeseci i 19 dana ukupnog radnog staza i 6 godina, 16 mjeseci i 3 dana radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA PLANIRANJE, ODJEL ZA
PLANSKE POSLOVE 1 OVLASTENJA, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK ZA
PLANOVE, OVLASTENJA | OPASNE TVARI za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i
diplomski sveuciligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, poedrugje prirodnih, tehnickih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili
interdisciplinarnin znanosti e podrucje biomedicine i zdravstva i najmanje €etiri godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drZzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za
planove, oviastenja i opasne tvari u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od
katastrofa, Sluzbi za planiranje, Odjelu za planske poslove i ovlastenja, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveugéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrudje prirodnih, tehnickih, biotehnickih, drustvenih,
humanistickih ili interdisciplinarnibh znanosti te podrudje biomedicine i zdravstva i najmanje &etiri
godine radnog iskustva na odgovarajucim postovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluZbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je ufvrdila da su na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljene
dvadeset i tri (23} prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10} kandidata
prijavljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjec¢aja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine,

Testiranju je pristupilo pet (5) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje€aj i viSe se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €élanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladne odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi €lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijarn u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za planove, oviastenja
i opasne tvari u Odjelu za planske poslove i ovlastenja izabrana je kandidatkinja Jasna Gereci,
koja je ostvarila ukupno 16,33 boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je diplomirana inZenjerka prometa i ima 6 godina, 16 mjeseci i 3 dana radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje posiova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rieSenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenocg rijedeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: ; ‘-\M {IK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave, ‘
elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno

dr.scSPavor Bozinovié _
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/491
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (O1B 36162371878), na temelju odredbe ¢&lanka 63. stavka
1 i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ALEN GVOZDEN, OIB 02274613426, magistar inZenjer rudarstva, s 4 godine, 6
mjeseci i 9 dana ukupnog radnog staza i 3 godine, 11 mjeseci i 29 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE,
ODJEL INSPEKCIJE ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, na radno mjesto
INSPEKTOR ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalistiéki diplomski struéni studij, podrucje prirodnih, drudtvenih, tehnigkih ili biotehnic¢kih
znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje$enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zastite od pozara,
eksploziva i oruzja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Sluzbi
za inspekcijske poslove, Odjelu inspekcije zadtite od pozara, eksploziva i oruZja, za koje je
utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilisni studij ifi specijalisti¢ki diplomski strucni studij, podrugje prirodnih, drudtvenih, tehnickih
ili biotehniékih znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je
objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &larika 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
| pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10) kandidata prijavljenih na
javni natjetaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjec¢aja, a Sije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo $est (6) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi lanka 14. Uredbe $est (6) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljieve | motivaciju kandidata za
rad u drZzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju | razgovoru
(interviuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie8¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto inspektor zastite od pozara, eksploziva i
oruzja u Odjelu inspekcije zastite od pozara, eksploziva i oruZja izabran je kandidat Alen
Gvozden, koji je ostvario ukupno 14,26 bodova te je peti na rang listi. Kandidati koji su ispred
imenovanog na rang listi izabrani su na isto radno mjesto, na koje se prima $est izvriitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistar inZenjer rudarstva, s 3 godine, 11 mjeseci i 29 dana radnog iskustva
na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalin zapreka
za prijam u drZzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drfavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave riedenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/483
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 8117, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po siuzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. TOMISLAV HLUSICKA, OIB 25393264749, inZenjer -elektrotehnike, smjer
elektrotehnika, usmjerenje elektri¢na postrojenja, s 20 godina, 5 mjeseci i 16 dana ukupnog
radnog staza i 8 godina, 1 mjesec i 24 dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima
se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA EKSPLOZIVNE
ATMOSFERE, SLUZBU ZA TEHNICKO NADGLEDANJE, ODJEL
ELEKTROINSTRUMENTACIJE, na radno mjesto VISI STRUCNI REFERENT
ELEKTROINSTRUMENTACIJE, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski ili strucni studij u
trajanju od najmanje tri godine, podrucje elektrotehnike ili podrugje tehnickih znanosti i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisale je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto viSi struéni referent
elektroinstrumentacije u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, Sluzbi
za tehni€ko nadgledanje, Odjelu elektroinstrumentacije, za koje je utvrden zavréen preddiplomski
ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine, podrucje elekirotehnike ili podrucje tehnickih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen
u ,Narodnim novinama“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjeaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene Cetiri
(4) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavljena na javni natjeCaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjegaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno €lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjedaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedenc je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavijanje posiova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
{intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno visi struéni referent elektroinstrumentacije u Odjelu
elektroinstrumentacije izabran je kandidat Tomislav HlusSic¢ka, koji je ostvario ukupno 16,20
bodova te je drugi na rang listi. Kandidat kqji je prvi na rang listi izabran je na drugo radno mjesto.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je inzenjer elektrotehnike, smijer elektrotehnika, usmjerenje elektri¢na
postrojenja i ima 8 godina, 1 mjesec i 24 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po
sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
clanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvijerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe élanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSenoc je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rieSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zaibe.

Dostaviti: DNIK VLADE 1 MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno

.
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/466
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DAVOR HODALIN, OIB 16786083197, diplomirani ekonomist, s 8 godina, 8 mjeseca i
9 dana ukupnog radnog staza, 3 godine i 7 mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
i s poloZzenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, URED
RAVNATELJSTVA CIVILNE ZASTITE, SLUZBU ZA MEPUNARODNE POSLOVE CIVILNE
ZASTITE | PRIPREMU PROJEKATA, ODJEL ZA PRIPREMU PROJEKATA, na radno mjesto
STRUCNI SAVJETNIK ZA PRAGENJE EU PROJEKATA, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski | diplomski sveucili$ni studij
ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, podrucje drustvenih, humanistickih, prirodnih ili tehnickih
znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni hatjecaj za izvanredni postupak prijma u
dravnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto strucni savjetnik za praéenje
EU projekata u Ravnateljstvu civine zastite, Uredu Ravnateljstva civilne zaétite, Sluzbi za
medunarodne poslove civilne zastite i pripremu projekata, Odjelu za pripremu projekta, za koje je
utvrden zavren preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrugje drustvenih, humanistickih,
prirodnih ili tehniékin znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im posiovima,
koji je objavljen.u ,Narodnim novinama®“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarsiva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je 6sam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.,

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i sedam (27) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata prijavijenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavlien je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjedaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
{intervjuu) te je sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto struéni savjetnik za pra¢enje EU projekata u
Odjelu za pripremu projekta izabran je kandidat Davor Hodalin, koji je ostvario ukupno 14,26
bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je diplomirani ekonomist, ima 3 godine i 7 mjeseci radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog rjesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riegenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Qdboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: K VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronikim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Oscobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/459
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po siuzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. IVONA IVANISEVIC, OIB 82198951411, profesorica povijesti i diplomirana
povjesniarka i knjizevna komparatistica, s 14 godina, 4 mjeseca i 15 dana ukupnog radnog staza
i 8 godina, 2 mjeseca i 15 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, URED RAVNATELJSTVA CIVILNE
ZASTITE, SLUZBU ZA MEDUNARODNE POSLOVE CIVILNE ZASTITE | PRIPREMU
PROJEKATA, ODJEL ZA MEPUNARODNE POSLOVE CIVILNE ZASTITE na radno mjesto
SAMOSTALNI NADZORNIK ZA BILATERALNU SURADNJU, za koje je utvrden zavrSen
preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrugje drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih ili tehnickih
znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrnosti ovog riesenja.

ObrazloZzenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostaini nadzornik za
bilateralnu suradnju u Ravnateljstvu civiine zastite, Uredu Ravnateljstva civilne zastite, Sluzbi za
medunarodne poslove civilne zastite i pripremu projekata, Odjelu za medunarodne poslove civilne
zastite, za koje je utvrden zavren preddipiomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, podrucje
drudtvenih, humanistickih, prlrodnlh ili tehni¢kih znanosti i najmanje cetm godine radnog iskustva
na odgovarajuéim posjovima, kejije objavljen u,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te pa web stranicama Mlnlstarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
posiova. Rok za pruavu kandidata bio je 0sam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama"“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjec¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimliene
dvadeset i tri (23) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata
prijavijenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo $est (6) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i viSe se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
proviere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u Kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj siuzbi te rezultate estvarene u njihovom dosadasnjem radu. Razgovoru (intervjuu)
nije pristupila jedna (1) kandidatkinja.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeSée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za bilateralnu suradnju
u Qdjelu za medunarodne poslove civilne zastite izabrana je kandidatkinja Ivona Ivanidevié, koja
je ostvarila ukupno 18,53 boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je profesorica povijesti i diplomirana povjesni¢arka i knjizevna komparatistica i
ima 8 godina, 2 mjeseca i 15 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj
duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49.
Zakona o drzavnim sluZzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijenc uvjerenje ©
zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne cbjave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima prave odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/472
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe €lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KATARINA JANDREJ, OIB 66823659711, struéna specijalistica javne uprave, s 1
godinom, 6 mjeseci i 1 danom ukupnog radnog staZza, isto toliko radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA PLANIRANJE, ODJEL ZA
PLANSKE POSLOVE | OVLASTENJA, na radno mjesto NADZORNIK ZA PLANOVE,
OVLASTENJA | OPASNE TVARI za koje je utvrden zavrsen preddiplomski sveudilini studij li
struéni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrucje prirodnih, tehnickih, biotehniékih,
drustvenih, humanistickih ili interdisciplinamih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima.,

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ce se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvr$nosti ovog rieSenja.

Obrazliozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto nadzornik za planove,
ovlastenja i opasne tvari u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od katastrofa,
SluZzbi za planiranje, Cdjelu za planske poslove i ovlastenja, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski sveucilidni studij ili strucni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrugje
prirodnih, tehni¢kih, biotehniékih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u
,Narodnim novinama*“, br. 53/2623-0d 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana
od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®,

Sukladno odredbi clanka 51. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjec¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno etrdeset
i sedam (47) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvadeset i tri (23) kandidata
prijavijena na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo dvanaest (12) kandidata, a sukladno odredbi Slanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili festiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjedtina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe deset (10) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viesdtine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora {intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu siuzbu na radno mjesto nadzornik za planove, ovlastenja i opasne
tvari u Odjelu za planske poslove i ovlastenja izabrana je kandidatkinja Katarina Jandrej, koja je
ostvarila ukupno 19,13 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je strucna specijalistica javne uprave i ima 1 godinu, 6 mjeseci i 1 dan radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-siranici Ministarstva unutamnjih poslova | web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti
ovog rie$enja, za osobu primijenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rijeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti 2albu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odrec¢i se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/467
URBRQJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OB 36162371878}, na temeiju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - proliséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenuiom po siuZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. IVANA MATIC BOGUNOVIC, OIB 49081079192, magistra psihologije, s 13 godina, 2
mjeseca i 21 dan ukupnog radnog staZa i 6 godina, 5 mjeseca i 21 dan radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
NASTAVNO NACIONALNO SREDISTE CIVILNE ZASTITE, na radno mjesto SAMOSTALNI
NADZORNIK ZA OBRAZOVANJE - PSIHOLOG, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij, podrucje drustvenih, prirodnih, biotehnickih ili tehniékih znanosti i
najmanje €etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjesenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni hatje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za
obrazovanje - psiholog u Ravnateljstvu civilne zastite, Nastavnom nacionalnom sredistu civilne
zastite, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrugje
drustvenih, prirodnih, biotehnickih ili tehnickih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva
na odgovarajuc¢im posiovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br, 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim
novinama-. I

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od €etiri (4) kandidata prijavijena na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune ie je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedenc je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njilhovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢tanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za priilam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za obrazovanje -
psiholog u Nastavnom nacionalnom sreditu civilne zastite izabrana je kandidatkinja lvana Mati¢
Bogunovi¢, koja je ostvarila ukupno 17,33 boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra psihologije i ima 6 godina, 5 mjeseci i 21 dan radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 48. Zakona o drZzavnim siuzbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrsnosti
ovog rieSenja, za osobu primijenu u drzavnu sluZzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu siuzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zzalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/468
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OiB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protiéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. DRAZEN MILINOVIC, OIB 49451755253, diplomirani inZenjer $umarstva, sa 17
godina, 11 mjeseci i 23 dana ukupnog radnog staza,17 godina, 9 mjeseci i 11 dana radnog
iskustva na odgovarajucim posiovima i s poloZenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sfuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE,
INSPEKCIJU ZASTITE OD POZARA | CIVILNE ZASTITE, na radno mjesto NADZORNIK ZA
UNUTARNJE POSLOVE ZASTITE OD POZARA, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i
diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij, podrucje prirodnih, biotehnickih, tehnickih ili drustvenih znanosti i
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu siuZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nadzornik za unutarnje poslove
zastite od pozara u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za inspekcijske poslove, Inspekciji
zastite od poZara i civilne zastite, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalistiCki diplomski struéni
studij, podru&je prirodnih, biotehni¢kih, tehnickih ili drustvenih znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je 0sam dana od dana objave javnog
natje€aja u ,Narodnim novinama®,

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno petnaest
(15) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Cetiri (4) kandidata prijavljena na javni
natjedaj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeCaja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecCaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i vi$e se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za Kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadas$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto nadzornik za unutarnje poslove zastite od
pozara u Inspekciji zastite od poZara i civilne za$tite izabran je kandidat Drazen Milinovié¢, Koji je
ostvario ukupno 12,80 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je diplomirani inZzenjer Sumarstva, ima 17 godina, 9 mjeseci i 11 dana radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona o drZavnim
sluZbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog
mjesta, 8to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih posiova. Stranka ima prave odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/470
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 83. stavka
1 i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim siuZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH., 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MARIO NOVOSEL, OIB 17216771984, magistar geografije, sa 7 godina, 9 mjeseci i
29 dana ukupnog radnog staZa, 5 godina, 1 mjesec i 24 dana radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima i s poloZenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE
ZASTITE, SEKTOR ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA PROCJENU
RIZIKA, ODJEL ZA RIZIKE, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK ZA PRIJETNJE |
PROCJENU RIZIKA, za koje je utvrden zavrien preddipiomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalistiZki diplomski struéni studij,
podrugje prirodnih, tehnickih, biotehnigkih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih
znanosti te podrugje biomedicine i zdravstva i najmanje getiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i cbveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za
prijetnje i procjenu rizika u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od katastrofa,
Sluzbi za procjenu rizika, Odjelu za rizike za koje je utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski
sveudiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski
struéni studij, podrucje prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drudtvenih, humanistickih ili
interdisciplinarnih znanosti te podrugje biomedicine i zdravstva i najmanje cetiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od
19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja
u ,Narodnim novinama".

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene trideset
i Eetiri (34) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavijenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno ¢tanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjetaja dostavljena Je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih posfova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo sedam (7) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe sedam (7) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenib na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeSée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto samostalni nadzornik za prijetnje i procjenu
rizika u Odjelu za rizike izabran je kandidat Mario Novosel, koji je ostvario ukupno 18,66 bodova
te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistar geografije, ima 5 godina, 1 mjesec i 24 dana radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima i poloZzen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjerenc je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu siuzbu iz &lanka 49. Zakona o driavnim
sluZbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog
mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rieSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova | web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi Elanka 52. stavka 4. Zakona o dr3avnim sluZbenicima, po izvrsnosti
ovog rjesenja, za osobu primijenu u drZavnu sluzbu donijet ¢e se riedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih posiova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/473
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12 rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. SANDRA NOVOSEL, OIB 14259579424, diplomirana inzenjerka biologije, s 13 godina,
4 mjeseca i 15 dana ukupnog radnog staZa, 4 godine, 9 mjeseci i 12 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima i s poloZenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA
PLANIRANJE, ODJEL ZA KRITICNU INFRASTRUKTURU | KULTURNU BASTINU, na radno
mjesto vi§l STRUCNI SAVJETNIK ZA KRITIENU INFRASTRUKTURU za koje je utvrden
zavren preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrugje prirodnih, tehnickih,
biotehnickih, drutvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine |
zdravstva i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

2. Imenovana se prima u dr2avnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvr$nosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova raspisalo je javni natjec¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi strucni savietnik za kritiénu
infrastrukturu u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od katastrofa, Sluzbi za
planiranje, Odjelu za kritiénu infrastrukturu i kulturnu badtinu, za koje je utvrden zavrSen
preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij, podruéje prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drustvenih,
humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine i zdravstva | najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama’, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine ie na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih posiova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjeéaja u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluZbi (Narodne novine; br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvadeset
i devet (29) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedanaest (11) kandidata prijavijenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno Elanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovrement ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe osam (8) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaline ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadadnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi strucni savjetnik za kriticnu infrastrukturu
u Odjelu za kriticnu infrastrukturu i kulturnu bastinu izabrana je kandidatkinja Sandra Novosel,
koja je ostvarila ukupno 15,26 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je diplomirana inZzenjerka biologije, ima 4 godine, 9 mjeseci i 12 dana radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZzen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalin zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnhim
sluZzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjeenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drZavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: IK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici .s&/Pavor, Boginovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata "7/‘%‘
\\:- i \
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/|-112-02/23-01/482
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 3616237 1878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodiceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZzbenoj duznosti, donosi )
RJESENJE

1. ZORAN PACANDI, OIB 91666278352, struéni specijalist inZenjer strojarstva, s 13
godina, @ mjeseci i 6 dana ukupnog radnog staza, 6 godina, 7 mjeseci i 7 dana radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima i s poloZzenim drZzavnim ispitom, izabire se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu_sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU
ZA TEHNICKO NADGLEDANJE, ODJEL AKTIVNOSTI INSTALIRANJA (IN), ODRZAVANJA
(OD), POPRAVKA (PO) | POSEBNIH SUSTAVA, na radno mjesto VIS| EKSPERT AKTIVNOSTI
IN, OD, PO | POSEBNIH SUSTAVA za koje je utvrden zavren preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ifi specijalisticki diplomski
strudni studij, podrugje elektrotehnike, strojarstva ili podrucje tehnickih znanosti i najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava | obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjetaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vidi ekspert aktivnosti IN, OD,
PO i posebnih sustava u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, Sluzbi
za tehnidko nadgledanje, Odjelu aktivnosti instaliranja (IN), odrzavanja (OD), popravka (PO) i
posebnih sustava, za koje je utvrden zavrden preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrugje elektrotehnike, strojarstva ili podrugje tehnickih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od
19, svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja
u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba} ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna
(1) prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavijenog na javni
natjedaj koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ija je prijava pravodobna i potpuna
te je kandidata s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno Elanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ii ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti | vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njegovom dosadasnjem radu..

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu siuzbu na radno mjesto vidi ekspert aktivnosti IN, OD, PO i posebnih
sustava u Odjelu aktivnosti instaliranja (IN}, odrzavanja (OD), popravka (PO} i posebnih sustava
izabran je kandidat Zoran Pacandi, koji je ostvario ukupno 14,66 bodova te je jedini na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u dr2avnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je strucni specijalist inZenjer strojarstva, ima 6 godina, 7 mjeseci i 7 dana radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalin zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog
mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drzavni sluzbenik u Ministarstvu gospodarstva i odrZivog
razvoja, sukladno odredbi Clanka 52.a stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, umjesto
rjesenja o prijmu u drZzavnu sluzbu, donosi se rieSenje o izboru kandidata, a po izvrénosti toga
rieSenja donosi se rieSenje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog élanka na to
riesenje odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog Zakona o rjegenju o prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana cd dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe élanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu siuzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/486
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe Clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protiS¢eni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 ~ Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MANUELA PRPIC, OIB 61692783478, magistra inZenjerka kriznog menadZmenta, s 2
godine, 11 mjeseci i 1 dan ukupnog radnog staza i 1 godinom, 10 mjeseca i 22 dana radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
HRVATSKI CENTAR ZA RAZMINIRANJE, SLUZBU ZA OPERATIVNE POSLOVE, ODJEL ZA
PLANIRANJE, na radno mjesto NiZI NADZORNIK ZA GIS POTPORU, za koje je utvrdena
srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna 3kola i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto niZi nadzornik za GIS potporu
u Ravnateljstvu civilne zastite, Hrvatskom centru za razminiranje, Sluzbi za operativne posiove,
QOdjelu za planiranje, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna
skola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je objavljen u
.Narodnim novinama", br. 53/2023 od 18. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidaia bio je osam dana
od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu; Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja {(u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljena dvadeset
i jedna (21) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formaline uviete iz javnog natjecaja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih postova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.



Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viedtina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavngj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukliadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZita rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto niZi nadzornik za GIS potporu u Odjeiu za
planiranje izabrana je kandidatkinja Manuela Prpi¢, koja je ostvarila ukupno 15,93 boda te je prva
na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra inzenjerka kriznog menadzZmenta i ima 1 godinu, 10 mjeseci i 22
dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz €lanka 49. Zakona o drZavnim
sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog
mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rje$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjiesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/478
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. | odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u dréavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. TINA RAKONIC, OIB 29763771573, magistra inZenjerka fitomedicine, s 1 godinom i 3
mjeseca ukupnog radnog staza, isto toliko radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima
se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR 112, SLUZBU ZA PROPISE |
RAZVOJ KOMPETENCIJA, na radno mjesto NADZORNIK ZA RAZVOJ KOMPETENCIJA
SLUZBENIKA U SUSTAVU 112 za koje je utvrden zavrien preddiplomski sveugilidni studij ili
struéni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrugje prirodnih, biotehnickih, tehnickih il
druitvenih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredenc vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radne mjesto nadzornik za razvoj
kompetencija siuZbenika u sustavu 112 u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru 112, Sluzbi za
propise i razvoj kompetencija, za koje je utvrden zavr$en preddiplomski sveuciliSni studij ili strucni
studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrugje prirodnih, biotehni¢kih, tehnickih ili drustvenih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je objavijen
u ,Narodnim novinama*, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi {(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je ha javni natjec¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno Cetrdeset
i osam (48) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvadeset i $est (26) kandidata
prijavijenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.




Poziv na testiranje objavlien je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo sedamnaest (17) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka
2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupifi testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe Sesnaest (16)
kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s
Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
{intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nadzornik za razvoj kompetencija sluzbenika
u sustavu 112 u Sluzbi za propise i razvoj kompetencija izabrana je kandidatkinja Tina Rakonic,
koja je ostvarila ukupno 19,06 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buducdi da je magistra inzenjerka fitomedicine i ima 1 godinu i 3 mjeseca radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim siuZbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se cbavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi €lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donijet ée se riedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjiedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima prave odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/i-112-02/23-01/495
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narcdne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - procidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DARIO ROSO, OIB 86420807619, vozat motornog vozila, s 13 godina, 1 mjeseci 10
dana ukupnog radnog staza i 4 godine, 2 mjeseca i 22 dana radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE
ZASTITE ZAGREB, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto OPERATER-ANALITICAR U
CENTRU 112, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola
i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenoc vrijeme za siobodno radno mjesto operater-analiticar u centru 112
u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Zupanijskom centru 112,
za koje je utvrdena srednja stru¢na sprema, gimnagzija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave |
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjeé¢aja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi éianka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi €lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu. Komisija).

Komisija je utvrdiia da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene trideset
i €etiri (34) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od osamnaest (18) kandidata prijavijenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukiadno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjetaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.



Testiranju je pristupiio petnaest (15) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe trinaest (13) kandidata
koji su postigli najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u
kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem
radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater-analiti¢ar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabran je kandidat Dario Roso, koji je ostvario ukupno 17,40 bodova te
dijeli drugo mjesto na rang listi s jod jednim kandidatom. Kandidat koji je prvi na rang listi, kao i
kandidat s kojim imenovani dijeli drugo mjesto na rang listi, izabrani su na isto radno mjesto na
koje se primaju tri izvrsitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je vozag motornog vozila i ima 4 godine, 2 mjeseca i 22 dana radnog iskustva
na odgovarajucim poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona o drzavhim siuZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavhim sluzbenicima ovo rjedenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjedenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/477
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodiscéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. BOZENA SKOKO, OIB 83186032379, doktorica znanosti iz znanstvenog podrugja
tehni¢kin znanosti, znanstvenog polja interdisciplinarnih tehni¢kih znanosti, s 13 godina, 4
mjeseca i 10 dana ukupnog radnog staZa i 10 godina, 10 mjeseci i 1 dan radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA RADIOLOSKU | NUKLEARNU SIGURNOST, SLUZBU ZA NUKLEARNU SIGURNOST,
ODJEL ZA OKOLIS | RADIOAKTIVNI OTPAD, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK
ZA OKOLIS | RADIOAKTIVN! OTPAD, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, podrudje prirodnih znanosti (polje fizika, kemija, biologija} ili tehnickih znanosti (polje
fizika, elektrotehnika, kemijsko inZenjerstvo, strojarstvo, rudarstvo, naftno i geolodko inz) ili
biotehniCke struke (polje biotehn. prehrambena teh., nutricionizam) i najmanje &etiri godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za okoli$
i radioaktivni otpad u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za radiolosku i nuklearnu sigurnost,
Sluzbi za nuklearnu sigurnost, Odjelu za okolis i radioaktivni otpad, za koje je utvrden zavréen
preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij, podru¢je prirodnih znanosti (polje fizika, kemija, biclogija)
ili tehni¢kih znanosti (polje fizika, elektrotehnika, kemijsko inZzenjerstvo, strojarstvo, rudarstvo,
naftno i geoloSko inz.} ili biotehnike struke (polje biotehn. prehrambena teh., nutricionizam) i
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim
novinama®“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023, godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje€aja u ,Narodnim novinama“.

Sukiadno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natje€aj koji




ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeCaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uviete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i viSe se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju} s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u dosadas$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi clanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za okolis i radioaktivni
otpad u Odjelu za okoli$ i radioaktivni otpad izabrana je kandidatkinja Bozena Skoko, koja je
ostvarila ukupno 19,40 bodova te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buducdi da je , doktorica znanosti iz znanstvenog podrudja tehnickih znanosti, znanstvenog
polja interdisciplinarnih tehnickih znanosti i ima 10 godina, 10 mjesecii 1 dan radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavlianje poslova navedenog radnog mjesta, 5to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢tanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rje$enje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temeiju odredbe €lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim siuzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti
ovog rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje3enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave riesenja do dana
isteka roka za izjavijivanje zalbe.

e

Dostaviti: PQf PRED-S.JEBNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, f‘("‘:" /&‘\

elektronic¢kim putem u PDF formatu, ,i 4 L“ Z\

radi javne objave na web stranici B = dr sc..Davor Bozinovié .

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 —trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/485
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temeiju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52, stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodiséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JURICA SORIC, OIB 95982141995, tehnitar za elektrostrojarstvo, s 12 godina, 11
mjeseci i 3 dana ukupnog radnog staza i 6 godina i 3 mjeseca radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA
EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU ZA TEHNICKO NADGLEDANJE, ODJEL
ELEKTROENERGETIKE na radno mjesto NIZI NADZORNIK ~ TEHNICKI CRTAC za koje je
utvrdena srednja strucna sprema, tehnicke struke i najmanje jedna godina radnog iskustva na
cdgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje§enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvr$nosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto niZi nadzornik — tehnigki crtad
u Ravnateljstvu civiine zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, Sluzbi za tehniko nadgledanje,
Odjelu elektroenergetike, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, tehnicke struke i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim
novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZavno;j
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno sedam
(7) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni natjeéaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno Clanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.



Testiranju su pristupila &etiri (4) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i
vi$e se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojaio od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Cetiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdita rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjed¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik - tehnicki crtat u Odjelu
elektroenergetike izabran je kandidat Jurica Sori¢, koji je ostvario ukupno 19,20 bodova te je prvi
na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je tehnicar za elektrostrojarstvo i ima 6 godina i 3 mjeseca radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim siuzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje postova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrnosti
ovog rjeéenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronitkim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/479
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢€lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢&lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duZnosti, donosi
RJESENJE

1. PETRA STRGAR, OIB 98971322575, magistra inZzenjerka kriznog menadZmenta, s 3
godine i 22 dana ukupnog radnog staza, isto toliko radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
i s poloZenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu
u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
SEKTOR 112, SLUZBU ZA RANO UPOZORAVANJE | UZBUNJIVANJE, na radno mjesto
NADZORNIK ZA RAzZVOJ | 1ZGRADNJU SUSTAVA RANOG UPOZORAVANJA |
UZBUNJIVANJA | POTPORU PRAVNIM OSOBAMA za koje je utvrden zavrsen preddiplomski
sveucili$ni studij ili strucni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrucje prirodnih, biotehnickih,
tehnickih ili drustvenih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢ée se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nadzornik za razvoj i izgradnju
sustava ranog upozoravanja i uzbunjivanja i potporu pravnim osobama u Ravnateljstvu civilne
zastite, Sektoru 112, Sluzbi za rano upozoravanje i uzbunjivanje, za koje je utvrden zavrien
preddiplomski sveuéilini studij ili struéni studiji u trajanju od najmanje tri godine, podrudje
prirodnih, biotehnickih, tehnickih ili drustvenih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim
novinama“.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljena Cetrdeset
i jedna (41) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvadeset (20} kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a &ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjedaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo etrnaest (14) kandidata, a sukladno odredbi Clanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedanaest (11)
kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju} s
Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nadzornik za razvoj i izgradnju sustava ranog
upozoravanja i uzbunjivanja i potporu pravnim osobama u SluZbi za rano upozoravanje i
uzbunjivanje izabrana je kandidatkinja Petra Strgar, koja je ostvarila ukupno 19,46 bodova te je
prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra inZenjerka kriznog menadzmenta, ima 3 godine i 22 dana radnog
iskustva na odgovarajucim posiovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, &to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog rjedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje3enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije8eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu siuzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: IK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/23-02/4
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociscéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MIROSLAV TACKOWIC, OIB 59552869426, diplomirani inzenjer sigurnosti, smijer
zastita na radu, s 36 godina, 4 mjeseca i 14 dana ukupnog radnog staZa i 3 godine, 3 mjeseca i
5 dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma
u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE
ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE
POSLOVE, ODJEL INSPEKCIJE ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, na radno
mjesto INSPEKTOR ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden
zavréen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilisni studij ili specijalistieki diplomski struéni studij, podruéje prirodnih, drustvenih, tehnickih
ili biotehni¢kih znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rije$enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zastite od pozara,
eksploziva i oruZja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civiline zastite Zagreb, Sluzbi
za inspekcijske poslove, Odjelu inspekcije zastite od poZara, eksploziva i oruzja, za koje je
utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i dipiomski
sveudilisni studij ili specijalistiéki diplomski strugni studij, podrucje prirodnih, drustvenih, tehnickih
ili biotehniékih znanosti i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZzavnoj
sluZbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10) kandidata prijavijenih na
javni natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a €ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih s& ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo $est (6) kandidata, a sukladno odredbi clanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vie se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavita ministru izviesce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor zastite od pozara, eksploziva i
oruzja u Odjelu inspekcije zastite od pozara, eksploziva i oruZja izabran je kandidat Mirostav
Tackovié, koji je ostvario ukupno 16,26 bodova te je drugi na rang listi. Kandidat koji je ispred
imenovanog na rang listi izabran je na isto radno mjesto, na koje se prima sest izvriitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mijesto buduéi da je diplomirani inZzenjer sigurnosti, smjer zastita na radu, s 3 godine, 3 mjeseca i
5 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢tanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim siuzbenicima ovo rieSenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
dr#avnu siuzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, .
elektronickim putem u PDF formatu, _ A\
radi javne objave na web stranici ||/ %4 dr.se:DavorBoZinovié

2. Osobni dosje izabranog kandidata W
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/l-112-02/23-01/476
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. MARIO TUKERIC, OIB 83030840250, doktor znanosti iz znanstvenog podrudja
humanistickih znanosti, znanstvenog polja filologije, s 10 godina, 6 mjeseci i 2 dana ukupnog
radnog staZa, 4 godine, 8 mjeseci i 12 dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i s
poloZzenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR
ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA KOORDINACIJU RADA
HRVATSKE PLATFORME, ODJEL ZA EDUKACIJU | PODIZANJE SVIJESTI, na radno mjesto
VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA EDUKACIJU | PODIZANJE SVIJESTI za koje je utvrden zavr$en
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, podrucje prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drustvenih,
humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine i zdravstva i najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi struéni savjetnik za
edukaciju i podizanje svijesti u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od
katastrofa, Sluzbi za koordinaciju rada hrvatske platforme, Odjelu za edukaciju i podizanje svijesti,
za koje je utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij iti integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij, podrugje prirodnih, tehnickih,
biotehnickih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine i
zdravstva i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavijen
u .Narodnim novinama“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukiadno odredbi ¢fanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trideset
(30) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedamnaest (17) kandidata prijavijenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupilo devet (9) kandidata, a sukiadno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina hitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju} s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom hroju hodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZzbu na radne mjesto visi struéni savjetnik za edukaciju i podizanje
svijesti u Odjelu za edukaciju i podizanje svijesti izabran je kandidat Mario Tukeri¢, koji je ostvario
ukupno 16,46 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je doktor znanosti iz znanstvenog podrugja humanistickin znanosti,
znanstvenog polja filologije, ima 4 godine, 8 mjeseci i 12 dana radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima i poloZzen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjerenc je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo riesenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrdnosti
ovog rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti zatbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zzalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno




0 RNAIAE

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/496
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na iemelju odredbe €lanka 63. stavka
1. i odredbe élanka 52. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 82/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34112, 4912 — prociéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu siuzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi i
RJESENJE

1. DEJAN VEKIC, OIB 73537606666, strojarski tehnicar, s 25 godina, 8 mjesecii 1 dan
ukupnog radnog staZza i 4 godine, 1 mjesec i 25 dana radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE
ZASTITE ZAGREB, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto OPERATER-ANALITICAR U
CENTRU 112, za koje je utvrdena srednja strudna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola
i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz cbvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje$enjem o rasporedu na
radnc mjesto, po izvrinosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater-analitiCar u centru 112
u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Zupanijskom centru 112,
za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javniog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljene trideset
i Cetiri (34) prijave, a nakon uvida u prijave ufvrdila je listu od osamnaest (18) kandidata prijavijenih
na javni natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.



Testiranju je pristupilo petnaest (15) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeca; i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe trinaest (13) kandidata
koji su postigli najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u
kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne cilieve i
motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem
radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeSée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater-analiticar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabran je kandidat Dejan Veki¢, koji je ostvario ukupno 17,40 bodova te
dijeli drugo mjesto na rang list s jo$ jednim kandidatom. Kandidat koji je prvi na rang listi, kao i
kandidat s kojim imenovani dijeli drugo mjesto na rang listi, izabrani su na isto radno mjesto na
koje se primaju tri izvrsitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je strojarski tehniéar i ima 4 godine, 1 mjesec i 25 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 4. Zakona o drZavhim sluzbenicima, po izvr8nosti
ovog rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

NIK VLADE | MINISTAR

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno

avor'Bozinovic



REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/494
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 12. kolovoza 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 81/17, 70/19, 98/M19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. TOMISLAV SMREKAR, OIB 87160578745, tehni¢ar za elektroniku, s 1 godinom i 9
dana ukupnog radnog staza i isto toliko radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se
u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
ZAGREB, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto OPERATER-ANALITICAR U CENTRU
112, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skota i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater-analitiCar u centru 112
u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Zupanijskom centru 112,
za Koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kofa i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br.
5372023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javhog
natje€aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluZbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljene trideset
i Getiri (34) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od osamnaest (18) kandidata prijavijenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a €ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
27. lipnja 2023. godine.




Testiranju je pristupilo petnaest (15) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i
vi$e se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje posiova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe trinaest (13) kandidata
koji su postigli najbolie rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u
kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem
radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno miesto operater-analiticar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabran je kandidat Tomislav Smrekar, koji je ostvario ukupno 17,53
boda te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je tehniCar za elektroniku i ima 1 godinu i 9 dana radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po siuzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu siuzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rieSenje
dostavlia se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju cdredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zZalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno




TRR

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/537
URBRQOJ: 511-01-1566-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe €lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ZELJKO KNIFIC, OIB 75156182164, magistar inZenjer nautike i tehnologije pomorskog
prometa, s tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE RIJEKA,
SLUZBU CIVILNE ZASTITE KARLOVAC, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto
STRUGNI SAVJETNIK ZA OPERATIVNO - KOMUNIKACIJSKE POSLOVE, za kOje je utvrden
zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéili§ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuCilisni studij ili specijalistiCki diplomski struéni studij, podrugje prirodnih, tehnickih,
biotehnickih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine i
zdravstva i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riedenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto struéni savjetnik za operativno
- komunikacijske poslove u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka,
Sluzbi civilne zastite Karlovac, Zupanijskom centru 112 za koje je utvrden zavrSen preddiplomski
i diplomski sveuCilini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuiliSni studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij, podru&je prirodnih, tehnickih, biotehnickih, drudtvenin,
humanisti¢kih ili interdisciplinarnih znanosti te podrucje biomedicine i zdravstva i najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama", br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je ocsam dana od dana objave javnog
natjecaja u ,Narodnim novinama".

Sukladno odredbi €lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 ~ u daljnjem tekstu: Uredba)} ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimlieno devet
(9) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natjedaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je
kandidata s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutamjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZzano dana
29. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeCa; i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njegovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), suktadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$c¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto strucni savjetnik za operativho -
komunikacijske poslove u Zupanijskom centru 112 izabran je kandidat Zeliko Knifig, koji je
ostvario ukupno 20,00 hodova te je jedini na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistar inZzenjer nautike i tehnologije pomorskog prometa s tri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drZzavnim sluZbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrSnosti
ovog rjesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/532
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociSceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. NIKICA KONJEVODA, OIB 06357714853, strucni specijalist inZenjer sigurnosti i
zastite, s viSe od tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
RIJEKA, SLUZBU INSPEKCIJSKIH POSLOVA, na radno mjesto INSPEKTOR ZASTITE OD
POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili specijalistiéki diplomski
strucni studij, podrucje prirodnih, drustvenih, tehnickih ili biotehnickih znanosti i najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zastite od pozara,
eksploziva i oruzja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, Sluzbi
inspekcijskih poslova, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ifi
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrucje prirodnih, drustvenih, tehnickih ili biotehnickih znanosti i najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama", br. 53/2023 od
19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjin posfova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja
u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno sedam
(7) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni natjedaj
koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje,

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog Kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjec¢aja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
29. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila &etiri (4) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukii prijave na javni natjeCaj i vide se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Cetiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor zastite od pozara, eksploziva i
oruzja u Sluzbi inspekcijskih poslova izabran je kandidat Nikica Konjevoda, koji je ostvario
ukupno 20,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je struéni specijalist inZenjer sigurnosti i zastite s vise od tri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave riesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem v PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I1-112-02/23-01/535
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe dlanka 63. stavka
1. i odredbe Clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluZbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MATIJA LESKOVAR, OIB 19573678048, magistar inZenjer sigurnosti i zastite, s vise
od tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRUCN! URED CIVILNE ZASTITE RIJEKA, SLUZBU CIVILNE
ZASTITE PAZIN, ODJEL INSPEKCIJE, na radno mjesto INSPEKTOR ZASTITE OD POZARA,
EKSPLOZIVA | ORUZJA, za koje je utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrucje drustvenih, humanisti¢kin, prirodnih, tehnickih ili biotehni¢kih znanosti i najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjegaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inspektor zadtite od pozara,
eksploziva i oruzja u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, Sluzbi
civilne zastite Pazin, Odjelu inspekcije za koje je utvrden zavrien preddipiomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, podrucje drustvenih, humanistickih, prirodnih, tehniékih ili biotehnigkih znanosti i
najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narednim
novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje€aja u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi tlanka 51, stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 1 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjedaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene &etiri
{4) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavijenog na javni
natjecaj koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ija je prijava pravodobna i potpuna
te je kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno €lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
29. lipnja 2023. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viedtine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u dr¥zavnoj sluzbi te rezuitate ostvarene u njegovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
{intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto inspektor zastite od poZara, eksploziva i
oruzja u Odjelu inspekcije izabran je kandidat Matija Leskovar, koji je ostvario ukupno 18,00
bodova te je jedini na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistar inZenjer sigurnosti | zastite s vise od tri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz tlanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, 5to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona ¢ drzavnim sluZbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi tlanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primijenu u drzavnu sluZbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu stuzbu u roku od 15 dana od dana dostave riedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostavit: )SIEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, ) \\\\
(_f"'\.

elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/534
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &ianka 63. stavka
1. i odredbe Clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KATA KARIC, OIB 59290978123, ekonomistica, s vise od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i polozenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluZbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE RIJEKA,
SLUZBU CIVILNE ZASTITE GOSPIC, ZUPANNSKI CENTAR 112, na radno mjesto
OPERATER — ANALITICAR U CENTRU 112, za koje je utvrdena srednja stru¢na sprema,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na necdredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog rie$enja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjegaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater — analititar u centru
112 u Ravnateljstvu civilne zadtite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, SluZbi civilne zastite
Gospi¢, Zupanijskom centru 112, za koje je utvrdena srednja strucna sprema, gimnazija il srednja
strukovna skola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, kaji je
objavljen u ,Narodnim novinama®, br. $3/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi €lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvadeset
(20} prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedanaest (11) kandidata prijavljenih na
javni natjeCaj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja, a Gije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno €lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjetaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
29. lipnja 2023. godine.



Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢ianka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izviesée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater — analitiéar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabrana je kandidatkinja Kata Kari¢, koja je ostvarila ukupno 186,00
bodova te je druga na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na isto radno
mjesto na koje se primaju dva izvrsitelja.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je ekonomistica, ima vi$e od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drZavnu sluzbu iz Elanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavlieno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi dlanka 52. stavka 4. Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ce se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: g5 NIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata N

3. Arhiva 38/1 - trajno NI,
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/538
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe élanka 63. stavka
1. i odredbe Clanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. IVANA ANDRESKIC, OIB 48785798013, upravna referentica, s vise od jedne godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZenim drZavnim ispitom, izabire se u
izvanrednom postupku prijima u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
RIJEKA, SLUZBU ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, na radno mjesto TEHNICAR CIVILNE
ZASTITE, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjec¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijieme za slobodno radno mjesto tehnicar civilne zastite u
Ravnateljstvu civilne za$tite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, SluZbi za prevenciju i
pripravnost, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna 3kola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u
,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana
od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim siuZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeé¢aja (U daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na javni natje¢aj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odr2ano dana
29. lipnja 2023. godine.



Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojaio od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto tehniéar civilne zastite u Sluzbi za prevenciju
i pripravnost izabrana je kandidatkinja lvana Andreskic, koja je ostvarila ukupno 17,00 bodova te
je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduc¢i da je upravna referentica, ima vie od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluZbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrana kandidatkinja drzavna sluzbenica u Ministarstvu unutarnjih poslova,
Policijskoj upravi primorsko-goranskoj, sukladno odredbi lanka 52.a stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, umjesto rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu, donosi se riesenje o izboru
kandidata, a po izvrnosti toga rje$enja donosi se rieSenje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno
stavku 2. istog &lanka na to rje$enje odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog Zakona o rjesenju
0 prijmu u drZzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Elanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjedenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rijeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odre¢i se prava na zalbu od dana dostave rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: Q IK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave, '
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UPA-112-02/23-01/536
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ proti$ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/18 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluZzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DEAN PAULETIC, OIB 01338796831, elektrotehnidar, s vise od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZzenim drZzavnim ispitom, izabire se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE RIJEKA,
SLUZBU CIVILNE ZASTITE PAZIN, ZUPANIJSKI CENTAR 412, na radno mjesto OPERATER
— ANALITICAR U CENTRU 112, za koje je utvrdena srednja struna sprema, gimnazija ili srednja
strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluzbu na necdredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje$enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater — analititar u centru
112 u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, Sluzbi civilne zastite
Pazin, Zupanijskom centru 112, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja
strukovna Skola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, kgji je
objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene osam
(8) prijava, a nakon uvida u prifave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni natje¢aj
koji ispunjavaju formaline uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukiadno ¢ianku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odr2ano dana
29. lipnja 2023. godine.



Testiranju su pristupila tri (3} kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje€aj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri {3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u dravnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdita rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater — analitiCar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabran je kandidat Dean Pauleti¢, koji je ostvario ukupno 18,00 bodova
te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto bududi da je elektrotehnicar, ima vise od jedne godine radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima i polozen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mijesta, sto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drzavni sluzbenik u Ministarstvu financija, Carinskoj upravi,
sukladno odredbi ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, umjesto rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, donosi se rjeSenje o izboru kandidata, a po izvrsnosti toga rjeSenja
donosi se riedenje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog ¢lanka na to rjeSenje
odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog Zakona o rie$enju o prijmu u drZavnu sluzbu.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rie$enje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u frajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog rjedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riegenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/533
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (O1B 3616237 1878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociSceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 -~ Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu
pokrenutom po sluZbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. RUZICA MILKOVIC, OIB 25199383491, sa zavréenom opcom gimnazijom i s vise od
jedne godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE RIJEKA, SLUZBU CIVILNE
ZASTITE GOSPIC, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto OPERATER — ANALITICAR
U CENTRU 112, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna gkola
i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje§enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater — analitiGar u centru
112 u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zatite Rijeka, SiuZbi civilne zastite
Gospi¢, Zupanijskom centru 112, za koje | Je utvrdena srednja struéna sprema, gimnazijaili srednja
strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjegaja u ,Narodnim novinama®“,

Sukladno odredbi tlanka 51. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj
sluZbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
(20} prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedanaest (11) kandidata prijavijenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
29. lipnja 2023. godine.




Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
proviere znanja, sposobnosti | vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (interviu) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervijuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

5 Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater — analitiCar u centru 112 u
Zupanijskom centru 112 izabrana je kandidatkinja Ruzica Milkovi¢, koja je ostvarila ukupno 17,00
bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto bududéi da je ekonomistica i ima vide od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sjuZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe €lanka 53. stavka 3.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog rje$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana
isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

EDNIK VLADE | MINISTAR

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno

Davor-Bozinovic

-
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/531
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe €lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procCisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DINO RUBCIC , OIB 84487597380, strugni prvostupnik inZzenjer upravijanja u Kriznim
uvjetima, s jednom godinom radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u driavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
RIJEKA, ZUPANIJSKI CENTAR 112, na radno mjesto VISI VODITELJ DEZURNE SMJENE, za
koje je utvrden zavrSen preddiplomski sveudili$ni studij ili struéni studiju u trajanju od najmanje tri
godine, podrugje prirodnih, tehnickih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. imenovani se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstve unutarnjih postova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vi$i voditelj deZurne smjene u
Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, Zupanijskom centru 112, za
koje je utvrden zavrien preddiplomski sveucilisni studij ili struéni studiju u trajanju od najmanje tri
godine, podrucje prirodnih, tehnickih, biotehniékinh, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen
u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi €lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavlijenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvaia na testiranje.

Sukladno €lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijeie pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.




Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
29. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila Eetiri (4) kandidata, a sukladno odredbi Elanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati kaji nisu pristupili testiranju povukii prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedenc je testiranje koje se sastojalo od
proviere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe Cetiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vijestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesc¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto visi voditelj deZurne smjene u Zupanijskom
centru 112 izabran je kandidat Dino Rubgié, koji je ostvario ukupno 17,00 bodova te je prvi na
rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je struéni prvostupnik inZenjer upravljanja u kriznim uvjetima s jednom godinom
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz Elanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima.
Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukiadno odredbi dlanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog rje$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riedenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeS$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putern u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/530
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (O1B 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 6117, 70419, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluZbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. IGOR ORLIC, OIB 75332726883, diplomirani inZzenjer pomorskog prometa nautickog
smjera, s vise od &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim posiovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU
POSTROJBU CIVILNE ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU POSTROJBU CIVILNE
ZASTITE RIJEKA, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK ZA TRAGANJE |
SPASAVANJE U POPLAVAMA, za koje je utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveudiligni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni
studij, podrugje drustvenih, prirodnih, biotehnickih ili tehnickih znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjetaj za izvanredni postupak prijma u
dr2avnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za
traganje i spasavanje u poplavama u Ravnateljstvu civilne zastite, Drzavnoj intervencijskoj
postrojbi civilne zastite, Drzavnoj intervencijskoj postrojbi civilne zastite Rijeka, za koje je utvrden
zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podruje drustvenih, prirodnih,
biotehnickih ili tehnickih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te
na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za
prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama".

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi flanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno deset
(10) prijava, a hakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natjeca
koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.




Sukladno €lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeCaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjetaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrZzano dana
29. {ipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢a;j i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢tanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluZbi te rezuitate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi €lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za traganje i spasavanje
u poplavama u Drzavnoj intervencijskoj postrojbi civiine zastite Rijeka izabran je kandidat Igor
Orli¢, koji je ostvario ukupno 18,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je diplomirani inZzenjer pomorskog prometa nauti¢kog smjera s vise od &etiri
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu siuzbu iz élanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim siuZbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr$nost
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drZzavnu siuzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti; TPREDSIEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave, S
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/553
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VELIMIR HIRS, OIB 84659522782, magistar odnosa s javnostima, s vise od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, izabire se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu siuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE VARAZDIN, ZUPANIJSKI CENTAR
112 na radno mijesto VIS| VODITELJ DEZURNE SMJENE za koje je utvrden zavrien
preddiplomski sveudilidni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine, podrucje
prirodnin, tehnickih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

ObrazlozZzenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi voditelj dezurne smjene u
Ravnateljstvu civilne zastite, Podrué¢nom uredu civilne zastite Varazdin, Zupanijskom centru 112,
za koje je utvrden zavrien preddiplomski sveucilidni studij ili strucni studij u trajanju od najmanje
tri godine, podrugje prirodnih, tehnigkih, biotehnikih, drustvenih, humanistickih il
interdisciplinarnih znanosti i najmanje Jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
koji je objavljen u ,Narodnim novinama*“, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o driavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devet
(9) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenin na javni natjecaj
koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formatne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
28. lipnja 2023. godine.




Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vi$e se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§ce o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi voditelj dezurne smjene u Zupanijskom
centru 112 izabran je kandidat Velimir Hir$, koji je ostvario ukupno 20,00 bodova te je prvi na rang
listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radnec
mjesto bududi da je magistar odnosa s javnostima s vie od jedne godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim siuzbenicima. imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drzavni sluzbenik u Ministarstvu unutarnjih poslova, Policijskoj
upravi varazdinskoj, sukiadno odredbi ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
umjesto riesenja o prijmu u drzavnu sluzbu, donosi se rjiesenje o izboru kandidata, a po izvrénosti
toga rieSenja donosi se rjesenje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog ¢lanka
na to riedenje odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog Zakona o rjeSenju o prijmu u drzavnu
sluzbu.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Qdboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

//-":"“_1""-.
Dostaviti: / m‘l‘ﬁaétﬁsq NIK VLADE [ MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, 75 A \
elektronic¢kim putem u PDF formatu,  { B e \
radi javne objave na web stranici W2 Bl dr agg. Davor Bozinovi¢ .

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/556
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Slanka 63. stavka
1. i odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima {(Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Qdluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. LORENA KRAGIC-MARINIC, OIB 04719867728, magistra farenzike s viSe od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE VARAZDIN, na radno mjesto NIZI
NADZORNIK, za koje je utvrdena zavrSena srednja stru¢na sprema, gimnazija ili srednja
strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjedenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvr$nosti ovog riesenja.

ObrazlozZzenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nizi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Varazdin, za koje je utvrdena zavrsena srednja
stru&na sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja
2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim
novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mijesto zaprimljeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na
javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije prijave su pravodobne |
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
28. lipnja 2023. godine.




Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor {interviu) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora {intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie$¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik u Podruénom uredu civiine
zastite Varazdin izabrana je kandidatkinja Lorena Kragi¢-Marinic¢, koja je ostvarila ukupno 17,73
boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra forenzike s viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz &lanka 49. Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavija se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe élanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢élanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ce se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti;

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/N-112-02/23-01/552
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (O1B 36162371878), na temelju odredbe ¢ianka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150111, 34/12, 49/12 — prodidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JURAJ PAVLIC, OIB 90028625443, magistar ekologije i zastite prirode, s viSe od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavau sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO
CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE VARAZDIN, ZUPANIJSKI CENTAR
112 na radno mjestc VISI VODITELJ DEZURNE SMJENE za koje je utvrden zavrsen
preddipiomski sveugili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine, podrucje
prirodnih, tehniékih, bictehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti |
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rie$enjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
dr3avnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi vodite!j deZurne smjene u
Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Varazdin, Zupanijskom centru 112,
za koje je utvrden zavréen preddiplomski sveudilisn studij ili struéni studij u trajanju od najmanje
tri godine, podrugje prirodnih, tehnigkih, biotehnickin, drudtvenih, humanistickih i
interdisciplinarnih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim posiovima,
koji je objavlien u ,Narodnim novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu; Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devet
(9) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na javni natjeca
koji ispunjavaju formaine uviete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
28. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natje¢aj i vide se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti | viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi Clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjedée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto vi§i voditelj deZurne smjene u Zupanijskom
centru 112 izabran je kandidat Juraj Pavli¢ koji je ostvario ukupno 19,46 bodova te je drugi na
rang listi. Kandidat koji je prvi na rang listi izabran je na isto radno mjesto na koje se primaju dva
izvritelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistar ekologije i zastite prirode s vi$e od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, éto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe é&lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Elanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢ée se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjeenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/554
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociéc¢eni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VALENTINA PIVIDORI STRLEK, OIB 04583250781, diplomirana inzenjerka
geotehnike s vide od cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCN! URED CIVILNE ZASTITE
VARAZDIN, SLUZBU ZA PREVENCIJU |1 PRIPRAVNOST, na radno mjesto VI$I STRUCNI
SAVJETNIK ZA KOORDINACIJU DJELOVANJA CIVILNE ZASTITE, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveutilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalistieki diplomski struéni studij, podrugje drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih ili tehnickih
znanosti i najmanje éetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im posiovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjedenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjiesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za jizvanredni postupak prijma u
dravhu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi struéni savjetnik za
koordinaciju djelovanja civilne zastite u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne
zadtite Varazdin, Sluzbi za prevenciju i pripravnost, za koje je utvrden zavréen preddiplomski i
diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomskii diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij, podru¢je drustvenih, humanistickih, prirodnih ili tehnickih znanosti i
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim
novinama®, br. 53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi élanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjetaja (u daijnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest
(13) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdiia je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni
natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovrement ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.




Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
28. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila (4) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
provjere znanja, sposobnosti i vietina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe &etiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto visi struéni savjetnik za koordinaciju
djelovanja civilne zastite u Sluzbi za prevenciju i pripravnost izabrana je kandidatkinja Valentina
Pividori Strlek, koja je ostvarila ukupno 19,80 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je diplomirana inZenjerka geotehnike s vise od &etiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drZzavnim sluzbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog mjesta, éto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rfesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalhe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/555
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 15. rujna 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka
1. i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociscéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu siuzbu
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. SANDRA LENCEK, OIB 95830701194, magistra inzenjerka geoinzenjerstva s vise od
Setiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZenim drZavnim ispitom, prima
se u izvanrednom postupku prijma u driavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
VARAZDIN, SLUZBU ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, na radno mjesto SAMOSTALNI
NADZORNIK ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i
diplomski sveudilini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij il specijalisticki
diplomski struéni studij, podru¢je drustvenih, humanistickih, prirodnih ili tehnickih znanosti i
najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvr$nosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjetaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za
prevenciju i pripravnost u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Varazdin,
Sluzbi za prevenciju i pripravnost, za koje je utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni
studij, podrudje drustvenih, humanistickih, prirodnih ili tehnickin znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, br.
53/2023 od 19. svibnja 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjecaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjesaja i internog oglasa u drzavno
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavljena na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &tanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.




Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web
stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 21. lipnja 2023. godine, a testiranje je odrzano dana
28. lipnja 2023. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojaloc od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadagnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§ée o provedenom
postupku, uz koje je priioZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za prevenciju i
pripravnost u Sluzbi za prevenciju i pripravnost izabrana je kandidatkinja Sandra Lengek, koja je
ostvarila ukupno 19,93 boda te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduti da je magistra inzenjerka geoinzenjerstva s vide od Cetiri godine radnog iskustva
na odgovarajucim poslovima i polozen drZavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi Slanka 52. stavka 4. Zakona o drzavhim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje ¢ rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjies$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeéenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje§enja do dana
isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno




