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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-01/18-04/97
Urbroj: 511-01-156-18-4
Zagreb, 29. listopada 2018,

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005, 142/2008, 77/2007, 107/2007, 27/2008. 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 49/2012,
37/2013, 38/2013, 01/2015, 138/2015 i 61/2017), a u svezi sa ¢lankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014, 33/2015 i 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa, donosi se

RJESENJE

1. DARIO HLADILO, sa specijalistickim diplomskim struénim studijem, policijski sluzbenik
Ministarstva unutarnjin poslova, Policijske uprave dubrovaéko - neretvanske, u provedenom
postupku povodom internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti
I vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora intervjua) izabran je u
POLICIJSKU UPRAVU DUBROVACKO - NERETVANSKU, SLUZBU KRIMINALISTICKE
POLICIJE, ODJEL KRIMINALISTICKE TEHNIKE na radno mjesto VODITELJ ODJELA
KRIMINALISTICKE TEHNIKE, za koje je kao uvjet utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudéiligni studij ili specijalisticki diplomski
strucCni studij il visoka struna sprema, ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine ili vida
strucna sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova, podrucje
drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje vii policijski inspektor.

2. Po izvrénosti ovog riesenja donijet ¢e se riesenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvréenje riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditel] Odjela kriminalisticke tehnike u Policijskoj upravi dubrovaéko — neretvanskoj,
Sluzbi kriminalisticke policije, Odjelu kriminalisticke tehnike, za koje je kao uvjet utvrden zavrsen
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema, ili struéni studij u trajanju od
najmanje tri godine ili visa strucna sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u obavijanju
policijskih poslova, podrucje drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje visi policijski inspektor, koji
je objavljen dana 21. rujna 2018. godine na web stranicama Ministarstva uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave internog oglasa
na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).



Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavljenog na interni
oglas koji ispunjava formalne uvjete iz internog oglasa i ¢ija je prijava pravodobna i potpuna te ga
je pozvala na testiranje i razgovor (intervju).

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupio kandidat koji udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa. a
nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidat je istog dana pristupio
i na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi Clanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidat zadovoljio na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi clanka 17. Uredbe
dostavila ministru izvjes¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto voditelj Odjela kriminalisticke tehnike izabire se kandidat Dario Hladilo,
kao jedini kandidat na rang listi, koji je ostvario ukupno 16,40 bodova.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
bududi da je strucni specijalist javne uprave i ima osobno policijsko zvanje visi policijski inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo rjesenje dostavlja se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave riesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic

2. Osobni dosje izabranog kandidata A y ’
3. Arhiva 38/1 - trajno ? m{‘@%/’“—@—_- ____________ .
}
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-01/18-04/97
Urbroj: 511-01-156-18-5
Zagreb, 29. listopada 2018.

Na temelju clanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005, 142/2008, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011. 34/2012. 49/2012,
37/2013, 38/2013, 01/2015, 138/2015 i 61/2017), a u svezi sa &lankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014, 33/2015 i 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa. donosi se

RJESENJE

1. DRAGAN SRSEN, sa specijalistiCkim diplomskim stru¢nim studijem, policijski sluzbenik
Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske uprave dubrovagko - neretvanske, u provedenom
postupku povodom internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti
I vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mijesta i razgovora intervjua) izabran je u
POLICIJSKU UPRAVU DUBROVACKO - NERETVANSKU, SLUZBU KRIMINALISTICKE
POLICIJE, ODJEL ORGANIZIRANOG KRIMINALITETA na radno mjesto VODITELJ ODJELA
ORGANIZIRANOG KRIMINALITETA, za koje je kao uvjet utvrden zavr$en preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij ili visoka struéna sprema, ili struéni studij u trajanju od najmanije tri godine
i visa stru¢na sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova,
podrucje drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje visi policijski inspektor.

2. Po izvrsnosti ovog riesenja donijet e se riesenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvréenje rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditel] Odjela organiziranog kriminaliteta u Policijskoj upravi dubrovaéko — neretvanskoj,
Sluzbi kriminalisticke policije, Odjelu organiziranog kriminaliteta, za koje je kao uvjet utvrden
zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema, ili struéni studij
u trajanju od najmanje tri godine ili vi$a struéna sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u
obavijanju policijskih poslova, podrugje drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje visi policijski
inspektor, koji je objavijen dana 21. rujna 2018. godine na web stranicama Ministarstva uprave i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave
internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).



Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavijenog na interni
oglas koji ispunjava formaine uvjete iz internog oglasa i ¢ija je prijava pravodobna i potpuna te ga
je pozvala na testiranje i razgovor (intervju).

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupio kandidat koji udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa, a
nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidat je istog dana pristupio
i na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja. sposobnosti i vjestine,
interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidat zadovoljio na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi ¢lanka 17 Uredbe
dostavila ministru izvjesce o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto voditelj Odjela organiziranog kriminaliteta izabire se kandidat Dragan
Sréen, kao jedini kandidat na rang listi, koji je ostvario ukupno 19,13 bodova.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
buduci da je strucni specijalist javne uprave i ima osobno policijsko zvanje samostalni policijski
inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rjesenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo rjesenje dostavlja se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjedenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF :
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-01/18-04/97
Urbroj: 511-01-156-18-3
Zagreb, 29. listopada 2018.

Na temelju Clanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005. 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 49/2012,
37/2013, 38/2013, 01/2015, 138/2015 i 61/2017), a u svezi sa &lankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014, 33/2015 i 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa, donosi se

RJESENJE

1. LIDIJA MATICEVIC, s diplomskim sveugilisnim studijem, policijska sluzbenica
Ministarstva unutarnjin poslova, Policijske uprave dubrovacko - neretvanske, u provedenom
postupku povodom internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti
| viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora (intervjua) izabrana je u
POLICIJSKU UPRAVU DUBROVQCKO - NERETVANSKU, SLUZBU ZA GRANICU, ODJEL
ZA GRANICNU KONTROLU | ZASTITU DR:;ZAVNE GRANICE na radno mjesto VODITELJ
ODJELA ZA GRANICNU KONTROLU | ZASTITU DRZAVNE GRANICE, za koje je kao uvjet
utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema, ili struéni studij
u trajanju od najmanje tri godine ili visa struéna sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u
obavljanju policijskih poslova, podrucje drusivenih ili tehnickih znanosti i zvanje visi policijski
inspektor.

2. Po izvrsnosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvréenje rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditelj Odjela za granicnu kontrolu i zastitu drzavne granice u Policijskoj upravi
dubrovacko — neretvanskoj, Sluzbi za granicu, Odjelu za graniénu kontrolu i zastitu drzavne
granice, za koje je kao uvjet utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveudéili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili
visoka strucna sprema, ili strucni studij u trajanju od najmanje tri godine ili visa struéna sprema s
najmanje 12 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova, podrugje drustvenih ili
tehnickih znanosti | zvanje visi policijski inspektor, koji je objavljen dana 21. rujna 2018. godine
na web stranicama Ministarstva uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave,

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj



sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila Je listu od jedne (1) kandidatkinje prijavijene na interni
oglas koja ispunjava formalne uvjete iz internog oglasa i ¢ija je prijava pravodobna i potpuna te
ju je pozvala na testiranje i razgovor (intervju).

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupila kandidatkinja koja udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa,
a nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe kandidatkinja je istog dana
pristupila i na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti
ivjestine. interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidatkinja zadovoljila na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi ¢lanka 17.
Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto voditelj Odjela za graniénu kontrolu i zastitu drzavne granice izabire se
kandidatkinja Lidija Mati¢evi¢, kao jedina kandidatkinja na rang listi, koja je ostvarila ukupno 18,40
bodova.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
buduci da je magistra forenzike i ima osobno policijsko zvanje visi policijski inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rieenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo rieSenje dostavlja se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektroni¢kim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic
2. Osobni dosje izabranog kandidata ‘ s
3. Arhiva 38/1 - trajno % / - v
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-01/18-04/97
Urbroj: 511-01-156-18-3
Zagreb, 29. listopada 2018,

Na temelju Clanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011. 49/2011, 150/2011, 34/2012, 49/2012.
3712013, 38/2013, 01/2015, 138/2015 | 61/2017), a u svezi sa &lankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014, 33/2015 i 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa, donosi se

RJESENJE

1. LIDIJA MATICEVIC, s diplomskim sveuéilisnim studijem, policijska sluzbenica
Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske uprave dubrovacko - neretvanske. u provedenom
postupku povodom internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti
I viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora (intervjua) izabrana je u
POLICIJSKvU UPRAVU DUBROVACKO - NERETVANSKU, SLUZBU ZA GRANICU, ODJEL
ZA GRANICNU KONTROLU | ZASTITU DRZAVNE GRANICE na radno mjesto VODITELJ
ODJELA ZA GRANICNU KONTROLU | ZASTITU DRZAVNE GRANICE, za koje je kao uvjet
utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema, ili struéni studij
u trajanju od najmanje tri godine ili visa stru¢na sprema s najmanje 12 godina radnog iskustva u
obavljanju policijskih poslova, podrucje drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje visi policijski
inspektor.

2. Po izvr$nosti ovog rieenja donijet ée se rieSenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvréenje riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditelj Odjela za graniénu kontrolu i zastitu drzavne granice u Policijskoj upravi
dubrovacko ~ neretvanskoj, Sluzbi za granicu, Odjelu za graniénu kontrolu i zastitu drzavne
granice, za koje je kao uvjet utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveuéiligni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili
visoka strucna sprema, ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine ili visa struéna spremas
najmanje 12 godina radnog iskustva u obavljanju policijskin poslova, podrucje drustvenih ili
tehnickih znanosti i zvanje visi policijski inspektor, koji je objavljen dana 21. rujna 2018. godine
na web stranicama Ministarstva uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj



sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jedne (1) kandidatkinje prijavljene na interni
oglas koja ispunjava formalne uvjete iz internog oglasa i ¢ija je prijava pravodobna i potpuna te
Ju je pozvala na testiranje | razgovor (intervju).

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupila kandidatkinja koja udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa,
a nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidatkinja je istog dana
pristupila i na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti
i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidatkinja zadovoljila na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi &lanka 17.
Uredbe dostavila ministru izvjeSce o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto voditelj Odjela za grani¢nu kontrolu i zastitu drzavne granice izabire se
kandidatkinja Lidija Maticevi¢, kaoc jedina kandidatkinja na rang listi, koja je ostvarila ukupno 18,40
bodova.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
buduci da je magistra forenzike i ima osobno policijsko zvanje visi policijski inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rieSenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policijt.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo rjesenje dostavija se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja moze se izjaviti zalba Qdboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic

2. Osobni dosje izabranog kandidata { =
3. Arhiva 38/1 - trajno -
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-01/18-04/97
Urbroj. 511-01-156-18-6
Zagreb, 29. listopada 2018.

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011. 150/2011. 34/2012, 49/2012,
37/2013. 38/2013, 01/2015, 138/2015 | 61/2017), a u svezi sa élankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014. 33/2015 i 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa, donosi se

RJESENJE

1. SANDA LJUBISIC, s visokom struénom spremom, policijska sluzbenica Ministarstva
unutarnjih poslova, Policijske uprave dubrovacéko - neretvanske. u provedenom postupku
povodem internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora (intervjua) izabrana je u POLICIJSKU
UPRAVU DUBROVACKO - NERETVANSKU, SLUZBU PRAVNIH, FINANCIJSKIH |
TEHNICKIH POSLOVA, ODJEL ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE POTENCIJALE na radno
mjesto VODITELJ ODJELA ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE POTENCIJALE, za koje je
kao uvjet utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski
| diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema, ili
strucni studij u trajanju od najmanije tri godine ili via struéna sprema s najmanje 12 godina radnog
Iskustva u obavljanju policijskih poslova, podrugje drustvenih znanosti i zvanje visi policijski
inspektor.

2. Po izvrsnosti ovog riesenja donijet ¢e se riesenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvréenje rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditel] Odjela za pravne poslove i ljudske potencijale u Policijskoj upravi dubrovaéko —
neretvanskoj, Sluzbi pravnih, financijskih i tehniékih poslova, Qdjelu za pravne poslove i ljudske
potencijale, za koje je kao uvjet utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
Integrirani preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili
visoka strucna sprema, ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine ili viSa stru¢na sprema s
najmanje 12 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova, podrucje drustvenih znanosti
| zvanje visi policijski inspektor, koji je objavljen dana 21. rujna 2018. godine na web stranicama
Ministarstva uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana
od dana objave internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi élanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj



sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jedne (1) kandidatkinje prijavljene na interni
oglas koja ispunjava formalne uvjete iz internog oglasa i Cija je prijava pravodobna i potpuna te
ju je pozvala na testiranje i razgovor (intervju).

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupila kandidatkinja koja udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa,
a nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi Clanka 14. Uredbe kandidatkinja je istog dana
pristupila i na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti
i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidatkinja zadovoljila na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi ¢lanka 17.
Uredbe dostavila ministru izvie$¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto voditelj] Odjela za pravne poslove i ljudske potencijale izabire se
kandidatkinja Sanda Ljubisic, kao jedina kandidatkinja na rang listi, koja je ostvarila ukupno 19.40
bodova.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
buduci da je diplomirani pravnik i ima osobno policijsko zvanje visi policijski inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rjesenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policiji.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo riesenje dostavija se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjiesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic¢

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno

"}\: ' .‘
w%{/ S -




Iy

704597

ETQ
|

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-01/18-04/97
Urbroj: 511-01-156-18-2
Zagreb, 29. listopada 2018.

Na temelju Clanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005, 142/20086, 77/2007, 107/2007, 27/2008. 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 49/2012,
37/2013, 38/2013, 01/2015, 138/2015 i 61/2017), a u svezi sa élankom 62. Zakona o policiji
(Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012, 89/2014, 33/20151 121/2016), po sluzbenoj duznosti,
u predmetu izbora kandidata u postupku internog oglasa, donosi se

RJESENJE

1. ZORAN TIKVICA, s visokom struénom spremom, policijski sluzbenik Ministarstva
unutarnjin poslova, Policijske uprave dubrovaéko - neretvanske, u provedenom postupku
povodom internog oglasa, na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora (intervjua) izabran je u POLICIJSKU
UPRAVU DUBROVACKO - NERETVANSKU, SLUZBU KRIMINALISTICKE POLICIJE na
radno mjesto VODITELJ SLUZBE KRIMINALISTICKE POLICIJE, za koje je kao uvjet utvrden
zavrsen preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema, podrugje
drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje samostalni policijski inspektor.

2. Po izvrénosti ovog riesenja donijet ¢e se riesenje o premjestaju na radno mjesto.
3. Zalba ne odgada izvrsenje riesenja.

OCbrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je interni oglas za popunu slobodnog radnog
mjesta voditelj Sluzbe kriminalisticke policije u Policijskoj upravi dubrovacko - neretvanskoj,
Sluzbi kriminalisticke policije za koje je kao uvjet utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéiligni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij ili visoka struéna sprema, podrucje drustvenih ili tehnickih znanosti i zvanje
samostalini policijski inspektor, koji je objavljen dana 21. rujna 2018. godine na web stranicama
Ministarstva uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana
od dana objave internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi Clanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka
8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 - u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova
imenovao je Komisiju za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na interni oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijavu utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavijenog na interni
oglas koji ispunjava formalne uvjete iz internog oglasa i ¢ija je prijava pravodobna i potpuna te ga
je pozvala na testiranje i razgovor (intervju).



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Policijske
uprave dubrovacko - neretvanske, dana 12. listopada 2018. godine, a testiranje je odrzano dana
19. listopada 2018. godine.

Testiranju je pristupio kandidat koji udovoljava formalnim uvjetima internog oglasa, a
nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi clanka 14. Uredbe kandidat je istog dana pristupio
I na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine.
interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila da je kandidat zadovoljio na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe
dostavila ministru izvieSée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Na radno mjesto voditelj Sluzbe kriminalisticke policije izabire se kandidat Zoran Tikvica.
kao jedini kandidat na rang listi, koji je ostvario ukupno 19,67 bodova.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete iz internog oglasa za navedeno radno mjesto
buduci da je diplomirani kriminalist i ima osobno policijsko zvanje glavni policijski inspektor.

Tocka 2. izreke ovog rieSenja temelji se na odredbi ¢lanka 62. Zakona o policiji.

Sukladno odredbi clanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo rjesenje dostavlja se javnom
objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva uprave.
Dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjiesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih poslova, Ulica grada
Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, posiati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostauviti: MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici [ dr.sc. Davor Bozinovi¢
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