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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: 112-01/19-04/1
URBROJ: 511-01-156-19-120
Zagreb, 29. svibnja 2019.

Na temelju ¢lanka 62. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012,
89/2014, 33/2015 i 121/2016), ¢lanka 2. stavka 3. i ¢lanka 3. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br.
78/17) i Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva unutarnjih poslova broj: 511-01-152-
OGR-2458/2012 od 28.07.2012. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/2-2012 od
29.04.2013. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/3-2012 od 26.10.2013. godine, broj:
511-01-152-OGR-2458/4-2012 od 02.12.2013. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/5-
2012 od 21.02.2014. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/6-2012 od 16.06.2014.
godine, broj:511-01-152-OGR-2458/7-2012 od 05.05.2015. godine, broj:511-01-152-
OGR-2458/8-2012 od 06.11.2015. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/9-2012 od
24.03.2016. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/10-2012 od 02.05.2016. godine,
broj:511-01-152-OGR-2458/11-2012 od 13.03.2017. godine i broj: 511-01-152-OGR-
2458/12-2012 od 20.09.2017. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/13-2012 od
02.11.2017. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/14-2012 od 29.12.2017. godine, broj:
511-01-152-OGR-2458/15-2012 od 15.01.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/16
od 09.02.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/17 od 01.03.2018. godine, broj:
511-01-152-OGR-2458/18 od 27.04.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/19 od
29.06.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/20 od 01. 08. 2018. godine, broj: 511-
01-152-OGR-2458/21 od 13. 12. 2018. godine i broj: 511-01-152-OGR-2458/22 od 08.
04. 2019. godine ministar unutarnjih poslova raspisuje

INTERNI OGLAS

za popunu slobodnog radnog mjesta rukovodeceg policijskog sluzbenika/ce
u Ministarstvu unutarnjih poslova

1.SAMOSTALNA SLUZBA ZA NADZOR ZASTITE OSOBNIH PODATAKA,
VODITELJ SAMOSTALNE SLUZBE ZA NADZOR ZASTITE OSOBNIH PODATAKA —
1 izvrsitelj

Strucni uvjeti:

-ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka stru¢na
sprema,

podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti,

-polozeno ili ste€eno osobno policijsko zvanje glavni policijski inspektor
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Komisiju za provedbu internog oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje
ministar unutarnjih poslova. Komisija utvrduje listu kandidata/kinja prijavljenih na interni
oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz internog oglasa, a ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te kandidate/kinje s te liste upucuje na testiranje i intervju. Provodi testiranje i
razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama radi utvrdivanja njihovog znanja, sposobnosti i
vjestina te rezultata u dosadasnjem radu. Utvrduje rang-listu kandidata/kinja s obzirom
na rezultate provedenog testiranja i razgovora (intervjua) te ministru unutarnjih poslova
podnosi izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koji prilaze rang-listu kandidata/kinja.

Testiranje u postupku internog oglasa provodi se sukladno odredbama Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu
na interni oglas i viSe se ne smatra kandidatom/kinjom.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova hitps://mup.gov.hr i web stranici
Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrZavanja
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja i
razgovora.

Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https:/mup.gov.hr objavit ¢e se
opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava ovim internim oglasom,
sadrzaj i nacin testiranja, te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje
istovremeno s objavom internog oglasa.

U prijavi na interni oglas navode se podaci podnositelja/ljice prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela po moguénosti e-mail adresa), redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Obrazac prijave na interni oglas nalazi se na web-stranici Ministarstva unutarnjih
poslova htips://mup.gov.hr .
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloziti:
1. zivotopis,
2. diplomu,
3. dokaz o poloZzenom ili ste€enom policijskom zvanju.

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predogit

¢e se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene

u internom oglasu.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz internog oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom u postupku internog oglasa,
o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na interni oglas. Obavijest se u pravilu dostavlja
putem elektronicke poste.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana od dana
objave internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr, na

adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Uprava za ljudske potencijale
Zagreb, Ulica grada Vukovara 33

s naznakom ,za interni oglas"



O rezultatima internog oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e javhom
objavom rjeSenja o imenovanju izabranog kandidata na web stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https:/mup.gov.hr.
Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web stranici Ministarstva uprave.

Ako se na interni oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju i intervjuu,
ministar unutarnjih poslova ¢e obustaviti postupak internog oglasa sukladno ¢lanku 20.
stavku 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi.
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OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE KANDIDATA

1.SAMOSTALNA SLyZBA ZA NADZOR Z_AéTITE OSOBNIH PODATAKA, VODITELJ
SAMOSTALNE SLUZBE ZA NADZOR ZASITITE OSOBNIH PODATAKA

Organizira i upravlja radom sluzbe, utvrduje plan i prioritetne aktivnosti sluzbe i prati njihovu
provedbu, rasporeduje poslove | zadatke iz djelokruga sluzbe, daje naputke, usmjerava i
koordinira i nadzire rad sluzbenika, sudjeluje na sastancima sluzbi koje razvijaju sustav
zastite kada su sastanci vezani uz razvoj i implementaciju zastite osobnih podataka; obavlja
najsloZenije poslove iz djelokruga rada sluzbe, odgovara za primjenu zakona i propisa iz
djelokruga rada sluzbe, uspostavlja suradnju i vodi stru¢nu komunikaciju s ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva u svrhu pruzanja savjeta i pomodi u rjeSavanju pitanja koja se
odnose na zastitu osobnih podataka; kontrolira izvr§enje radnih zadataka u sluzbi,
odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih sluzbi.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastiti fiziCkih osoba u vezi s obradom i razmjenom osobnih podataka u svrhe
sprjeCavanja, istrazivanja, otkrivanja ili progona kaznenih djela ili izvr§avanja kaznenih
sankcija (Narodne novine, br. 68/18)

2. Uredba (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka) (SL L

119 od 4.5.2016.)
3. Zakon o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, br. 42/18).

PLACA RADNIH MJESTA POLICIJSKIH SLUZBENIKA

Placa radnih mijesta policijskih sluzbenika odredena je Uredbom o placama policijskih
sluzbenika (Narodne novine, broj: 129/11, 82/12, 25/13, 140/13, 32/15, 40/15, 40/16, 11/17,
129/17, 5/18 i 66/18) i Odlukom o visini osnovice za obradun place za drzavne sluzbenike i
namjestenike (Narodne novine, broj: 40/09)



