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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: 112-01/19-04/1
URBROJ: 511-01-156-19-84
Zagreb, 6. svibnja 2019.

Na temelju ¢lanka 62. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/2011, 130/2012,
89/2014, 33/2015 i 121/2016), ¢lanka 2. stavka 3. i ¢lanka 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17) i Pravilnika o
unutarnjem redu Ministarstva unutarnjin poslova broj: 511-01-152-OGR-2458/2012 od
28.07.2012. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/2-2012 od 29.04.2013. godine, broj: 511-01-
162-OGR-2458/3-2012 od 26.10.2013. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/4-2012 od
02.12.2013. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/5-2012 od 21.02.2014. godine, broj:511-01-
152-OGR-2458/6-2012 od 16.06.2014. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/7-2012 od
05.05.2015. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/8-2012 od 06.11.2015. godine, broj:511-01-
162-OGR-2458/9-2012 od 24.03.2016. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/10-2012 od
02.05.2016. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/11-2012 od 13.03.2017. godine i broj: 511-01-
162-OGR-2468/12-2012 od 20.09.2017. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/13-2012 od
02.11.2017. godine, broj:511-01-152-OGR-2458/14-2012 od 29.12.2017. godine, broj: 511-01-
152-OGR-2458/15-2012 od 15.01.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/16 od 09.02.2018.
godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/17 od 01.03.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/18
od 27.04.2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/19 od 29.06.2018. godine, broj: 511-01-
162-OGR-2458/20 od 01. 08. 2018. godine, broj: 511-01-152-OGR-2458/21 od 13. 12. 2018.
godine i broj: 511-01-152-OGR-2458/22 od 08. 04. 2019. godine ministar unutarnjih

poslova raspisuje

INTERNI OGLAS

za popunu slobodnih radnih mjesta rukovodecih policijskih sluzbenika/ca
u Ministarstvu unutarnjih poslova

1. SLUZBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA, VODITELJ SLUZBE ZA
UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA — 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:

-Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij ili visoka struc¢na
sprema,

podrucje drustvenih znanosti,

-polozeno ili steCeno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

2. SLUZBA ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSTUPKE | RADNO PRAVNE SPOROVE,
VODITELJ SLUZBE ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSTUPKE | RADNO PRAVNE

SPOROVE - 1 izvrsitel;
Struéni uvjeti:

-ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na
sprema,

diplomirani pravnik ili magistar prava,



-polozeno ili ste€eno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

3. ODJEL ZA PODRSKU | RAZVOJ, VODITELJ ODJELA ZA PODRSKU | RAZVOJ
— 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:

-Zavrsen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na
sprema,

podrucje drustvenih ili tehniékih znanosti,

-polozeno ili steCeno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

4. ODJEL ZA STATUSNA PITANJA, VODITELJ ODJELA ZA STATUSNA PITANJA —
1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:

-Zavrsen preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na
sprema,

diplomirani pravnik ili magistar prava,

-polozeno ili steCeno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

5. ODJEL ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSTUPKE, VODITELJ ODJELA ZA
IMOVINSKO-PRAVNE POSTUPKE — 1 izvrsitel]
Strucni uvjeti:

-Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna
sprema,

diplomirani pravnik ili magistar prava,

-poloZeno ili steCeno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

6. ODJEL ZA RADNO PRAVNE SPOROVE, VODITELJ ODJELA ZA RADNO
PRAVNE SPOROVE - 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:

-Zavrsen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna
sprema,

diplomirani pravnik ili magistar prava,

-polozeno ili steCeno osobno policijsko zvanje samostalni policijski inspektor

Komisiju za provedbu internog oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova. Komisija utvrduje listu kandidata/kinja prijavljenih na interni oglas koji
ispunjavaju formalne uvjete iz internog oglasa, a &ije su prijave pravodobne i potpune te
kandidate/kinje s te liste upucuje na testiranje i intervju. Provodi testiranje i razgovor (intervju) s
kandidatima/kinjama radi utvrdivanja njihovog znanja, sposobnosti i viestina te rezultata u
dosadasnjem radu. Utvrduje rang-listu kandidata/kinja s obzirom na rezultate provedenog
testiranja i razgovora (intervjua) te ministru unutarnjih poslova podnosi izvjeSce o provedenom
postupku, uz koji prilaze rang-listu kandidata/kinja.

Testiranje u postupku internog oglasa provodi se sukladno odredbama Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu na interni
oglas i vise se ne smatra kandidatom/kinjom.



Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr i web stranici
Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja i razgovora.

Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr objavit ¢e se opis
poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta koje se popunjava ovim internim oglasom, sadrzaj i
nadin testiranja, te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje istovremeno s objavom
internog oglasa.

U prijavi na interni oglas navode se podaci podnositelja/ljice prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela po mogucnosti e-mail adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Obrazac prijave na interni oglas nalazi se na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova
www.mup.hr.
Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloziti:
1. zivotopis,
2. diplomu,
3. dokaz o polozenom ili ste€enom policijskom zvanju.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e se
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
internom oglasu.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
internog oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom u postupku internog oglasa, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom
prijavljenim na interni oglas. Obavijest se u pravilu dostavlja putem elektroni¢ke poste.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana od dana objave
internog oglasa na web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr, na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Uprava za ljudske potencijale
Zagreb, Ulica grada Vukovara 33
s naznakom ,za interni oglas”

O rezultatima internog oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e javhom objavom
rieSenja o imenovanju izabranog kandidata na web stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr. Dostava
svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web
stranici Ministarstva uprave.

Ako se na interni oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju i intervjuu, ministar unutarnjih
poslova c¢e obustaviti postupak internog oglasa sukladno ¢lanku 20. stavku 1. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.




OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

1. Sluzba za upravljanje ljudskim potencijalima, voditelj Sluzbe za upravljanje
ljudskim potencijalima - Neposredno upravlja i organizira rad u Sluzbi; koordinira, nadzire i
provodi rjieSavanje statusnih pitanja zaposlenika koja se odnose na raspored u sluzbu,
premjestaj i prestanak sluzbe, kao i na ostala prava koja proizlaze po osnovi rada; suraduje s
drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i sluzbama izvan Ministarstva; donosi riesenja
kojima se odlucuje o pravima, obvezama i odgovornostima zaposlenika Ministarstva te ostale
akte iz djelokruga Sluzbe.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16)

2. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 3412, 87/13; 38/13, 01715, 138/15, 61/17),

3. Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine, br. 112/17,
12/18 1 2/19 — Dodatak |.)

4. Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine, br. 47/09)

2. Sluzba za imovinsko-pravne postupke i radno pravne sporove, voditelj Sluzbe
za imovinsko-pravne postupke i radno pravne sporove — Organizira i uskladuje
rad Sluzbe; obavlja najslozenije strué¢ne poslove koji zahtijevaju posebnu strué¢nost,
samostalnost i odgovornost u radu u svezi rjeSavanja imovinsko-pravnih postupaka i
radno pravnih sporova Ministarstva; daje objasnjenja i pravna misljenja o primjeni
propisa iz djelokruga rada od znacenja za Ministarstvo; zastupa Ministarstvo pred
nadleznim upravnim sudom RH te s tim u svezi poduzima sve pravne radnje vezano
za pokrenute upravne sporove iz djelokruga Sluzbe.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17),

2. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16),

3. Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine, br. 47/09),

4. Zakon o upravnim sporovima (Narodne novine, br. 20/10, 143/12, 152/14, 29/17)

3. Odjel za podrsku i razvoj, voditelj Odjela za podrsku i razvoj — Organizira rad i
rieSava najslozeniju problematiku u radu Odjela, sudjeluje i nadzire procese rada;
nadzire proces analize potreba ustroja Ministarstva; u suradnji s drugim ustrojstvenim
jedinicama predlaze prijedloge za izmjenu i dopunu ustroja Ministarstva; nositelj je
poslova u svezi s izradom svih oblika izvje$¢a, pregleda i analiza; pruza stru¢nu
pomoc¢ iz djelokruga rada Odjela.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16)
2. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17),



3. Zakon o tajnosti podataka, Narodne novine, br. 79/07 i 86/12

4. Odjel za statusna pitanja, voditelj Odjela za statusna pitanja — Organizira rad
Odijela i rjeSava najsloZenije predmete, prati propise i inicira uskladivanje posebnih s
op¢im propisima, nadzire i pruza struénu pomoc¢ policijskim upravama u podrucju
vezanom uz statusna pitanja zaposlenika koja se odnose na raspored | premjestaj;
nadzire pravilno izvrsenje radnih zadataka u Odjelu te vodi upravni postupak.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16),

2. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17),

3. Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine, br. 112/17,
12/18 i 2/19 — Dodatak 1),

4. Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine, br. 47/09)

5. Odjel za imovinsko-pravne postupke, voditelj Odjela za imovinsko-pravne
postupke — Organizira i uskladuje rad Odjela; obavlja najslozenije poslove s
podrucja imovinsko-pravnih postupaka; neposredno obraduje najslozenije predmete
po zahtjevima i tuzbama iz djelokruga rada; sudjeluje u postupcima zakljucivanja
izvansudskih nagodbi; izraduje planove i izvjeSc¢a; daje pravna misljenja; zastupa
Ministarstvo pred nadleznim sudom RH.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17),

2. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16)

3. Zakon o op¢em upravnom postupku (Narodne novine, br. 47/09)

4. Zakon o upravnim sporovima (Narodne novine, br. 20/10, 143/12, 152/14, 29/17)

6. Odjel za radno pravne sporove, voditelj Odjela za radno pravne sporove —
Organizira i uskladuje rad Odjela; neposredno obraduje najsloZenije predmete po
zahtjevima, Zzalbama, tuZzbama iz podrucja radno pravnih odnosa; sudjeluje u
postupcima zakljucivanja izvansudskih nagodbi; izraduje planove i izvjesSca; daje
pravna misljenja; zastupa Ministarstvo pred nadleznim sudom RH.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16)

2. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17),

3. Zakon o opcem upravnom postupku (Narodne novine, br. 47/09)

4. Zakon o upravnim sporovima (Narodne novine, br. 20/10, 143/12, 152/14, 29/17)



PLACA RADNIH MJESTA POLICIJSKIH SLUZBENIKA

Placa radnih mjesta policijskih sluzbenika odredena je Uredbom o placéama policijskih
sluzbenika (Narodne novine, broj: 129/11, 82/12, 25/13, 140/13, 32/15, 40/15, 40/16, 11/17,
129/17, 5/18 i 66/18) i Odlukom o visini osnovice za obracun place za drzavne sluzbenike i
namjestenike (Narodne novine, broj: 40/09)



