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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa UP/I-112-03/18-01/36
Urbroj: 511-01-156-19-1
Zagreb. 23 srpnja 2018

Na temelju clanka 61 stavka 1. i stavka 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br 92/05, 107/07 27/08, 49/11. 150/11, 34/12, 37/13. 38/13, 138/15 — OIRUSRH i 61/17).
po sluzbenoj duznosti u postupku prijama u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi se

RJESENJE

T KRUNOSLAV CEROVAC. magistar edukacije povijesti, prima se.u drzavnu sluzbu u
Ministarstvo unutarnjih poslova, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE
ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA EUROPSKE POSLOVE |
MEDUNARODNE ODNOSE, SLUZBU ZA EUROPSKE POSLOVE | PRIPREMU
PREDSJEDANJA VIJECEM EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PRIPREMU PREDSJEDANJA
VIJECEM EUROPSKE UNIJE. na radno mjesto STRUCNI SURADNIK, za koje je utvrden zavrien
preddiplomski 1| diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
il specialisticki diplomski strucni studi), podrucje drustvenih. humanistickih ili tehnickih znanosti,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima i znanje engleskog jezika

2 Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, za obavljanje poslova ciji se
opseg priviemeno povecao. najdulie do 31.07.2020. godine, uz obvezni probni rad od dva mjeseca

3 Dan pocetka rada te druga prava. obveze 1 odgovornosti utvrdit ¢e se rjesenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrsnosti ovog riesenja

4 Zalba protiv ovog riesenja ne odgada izvrsenje riesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova. objavilo je dana 21. svibnja 2019. godine na web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova | web stranici Ministarstva uprave, oglas za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrjeme u Ministarstvo unutarnjih poslova. U oglasu je iskazana potreba za popunom
radnog mjesta strucni suradnik - 20 izvrsitelja u Upravi za europske poslove, medunarodne odnose
| fondove Europske unije. Sektoru za europske poslove | medunarodne odnose, Sluzbi za europske
poslove 1 pripremu predsjedanja Vijecem europske unije, Odjelu za pripremu predsjedanja Vijecem
Europske unye. radi obavljanja poslova ciji se opseg priviemeno povetao. a najdulje do
31 07,2020 godine. ;

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno trideset | sedam (37) prijava.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa.
imenovana od strane ministra unutarnjih poslova. (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu
od dvadeset | pet (25) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a ostalima su. putem
elektronicke poste. dostavljene pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatima prijavljenima na
oglas | zbog kojih razloga



Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova | web stranici Ministarstva uprave dana 04
~ lipnja 2019, godine objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji Ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa. a testiranje je zakazano za dan 10. lipnja 2019. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza
sastojala se od provjere znanja. sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
a druga faza sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je petnaest (15) kandidata a sukladno odredbi ¢lanka 10,
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je isti dan, 10. lipnja 2019. godine. a drugoj fazi testiranja
pristupilo je pétnaest (15) kandidata.

Nakon provedenog testiranja Komisija je isti dan s trinaest (13) kandidata koji su zadovoljili
na prvoj | drugoj fazi testiranja obavila strukturirani razgovor (interviu), kroz koji je utvrdivala
Interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao | steéeno radno iskustve u
struci te rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisja je dostavila ministru
unutarnjih poslova izvieSce o provedenom postupku oglasa. uz koje je prilozena rang-lista
kandidata,

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto struéni suradnik, radi
obavljanja poslova Ciji se opseg privremeno povecao, izabran je kandidat Krunoslav Cerovac, jer
je zadovoljio na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang listi
kandidata nalazi se na prvom mjestu nakon testiranja i razgovora (intervjua)

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduci da je magistar edukacije
povijesti. s najmanje jednom godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima te je po sluzbenoj
duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njegov prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49
Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme. sto je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstveno) sposobnosti

U skladu s odredbom ¢lanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova i Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe ¢lanka 61 stavka 4
Zakana o drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrsnosti ovog resenja.

Odredbom clanka 61. stavka 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da zalba
protiv riesenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrsenje riesenja

Slijedom izlozenog rijesenc je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koj je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Sluzbe za
statusna pitanja 1 radno - pravne odnose Ministarstva unutarnjih poslova.

"POTPREDSJEDNIK VLADE |

Dostawviti.
MINISTAR

1 Ministarstvu uprave. elektronickim putem u PDF , : ; -_
formatu. radi javne objave na web stranici 1 dr:sc. Davor Bozinovic
2. Osabni dosje izabranog kandidata SRlis v, : i ,
3. Arhiva 38/1 - trajno S i Ty oo
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa UP/I-112-03/19-01/36
Urbroj 511-01-156-19-4
Zagreb. 23 srpnja 2019

Na temelju clanka 61. stavka 1. i stavka 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05. 107/07 27/08. 49/11. 150/11, 34/12. 37/13, 38/13, 138/15 — OIRUSRH i 61/17),
po sluzbenoj duznosti, u postupku prijama u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi se

RJESENJE

I SANJA KLISURIC. diplomirani komparatist knjizevnosti i indolog, - prima se u drzavnu
sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE,
MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA EUROPSKE
POSLOVE | MEDUNARODNE ODNOSE, SLUZBU ZA EUROPSKE POSLOVE | PRIPREMU
PREDSJEDANJA VIJECEM EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PRIPREMU PREDSJEDANJA
VIJECEM EUROPSKE UNIJE. na radno mjesto STRUCNI SURADNIK, za koje je utvrden zavrsen
preddiplomski | diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ih specyahsticki diplomski strucni studij, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i znanje engleskog jezika.

2 Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme. za obavljanje poslova ciji se
opseg priviemeno povecao, najdulje do 31.07.2020. gadine, uz obvezni probni rad od dva mjeseca

3 Dan pocetka rada te druga prava. obveze i odgovornosti utvrdit ce se riesenjem o
rasporedu na radno mjesto po 1izvrsnosti ovog rjiesenja.

4 Zalba protiv ovog riesenja ne odgada izvr$enje rigsenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova. objavilo je dana 21. svibnja 2019. godine na web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova 1 web stranici Ministarstva uprave, oglas za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova. U oglasu je iskazana potreba za popunom
radnog mjesla strucni suradnik — 20 izvrsitelja u Upravi za europske poslove, medunarodne odnose
| fondove Europske unije, Sektoru za europske poslove | medunarodne odnose, Sluzbi za europske
poslove 1 pripremu predsjedanja Vijecem europske unije, Odjelu za pripremu predSJedanja Vijecem
Europske wunije. radi obavljanja poslova Ciji se opseg privremeno povecao a najdulje do
3107 2020 godine. '

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimijeno je ukupno trideset | sedam (37) prijava.

Provjieru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa,
imenovana od strane ministra unutarnpih poslova, (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu
od dvadeset | pet (25) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a ostalima su. putem
elektronicke poste. dostavljene pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatima prijavljenima na
oglas 1 zbog kojih razloga



Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova | web stranici Ministarstva uprave dana 04
~ lipnja 2019. godine objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete
1z oglasa, a testiranje je zakazano za dan 10. lipnja 2019. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza
sastojala se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
a druga faza sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je petnaest (15) kandidata. a sukladno odredbi ¢lanka 10
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
javni natjecaj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je isti dan. 10. lipnja 2019 godine, a drugoj fazi testiranja
pristupilo je petnaest (15) kandidata.

Nakon provedenog testiranja Komisija je isti dan s trinaest (13) kandidata koji su zadovoljili
na prvoj i drugoj fazi testiranja obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala
Interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. kao | steceno radno iskustvo u
struct te rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua). Komisija je dostavila ministru
unutarnjih poslova izvjesée o provedenom postupku oglasa, uz koje je prilozena rang-lista
kandidata

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto strucni suradnik, radi
obavljanja poslova Ciji se opseg privremeno povecao, izabrana je kandidatkinja Andrea Holjevac.
jer je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang
histi kandidata nakon testiranja i razgovora (intervjua) nalazi se na $estom mjestu. Dio kandidata
koji su ispred imenovane na rang listi primljeni su na isto radno mjesto, dok je dio kandidata odustao
od prijave na oglas. .

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduci da je diplomirani
komparatist knjizevnosti i indolog. s najmanje jednom godine radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima te je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme. $to je utvrdeno uvidem u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom clanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima. ovo riesenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnhom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova | Ministarstva uprave. a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
Istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave,

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe clanka 61 stavka 4
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ce se po izvr$nosti ovog resenja.

Odredbom clanka 61. stavka 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da zalba
protiv riesenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada 1zvrsenje rjesen;a

Shjedom izlozenog rije$eno je kao u izreci

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog resenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za

drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se podnosi putem Sluzbe za
statusna pitanja | radno - pravne odnose Ministarstva unutarnjih poslova.

Dostaviti: P " POTPREDSJEDNIK VLADE |
5T o« " MINISTAR
1. Ministarstvu uprave. elektronickim putem u PDF /e vl 0
formatu, radi javne objave na web stranici. §:|f_ /1 dr.sc. Davor Bozinovic

2 Osobni dosje izabranog kandidata \2 (F) &4

3 Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa UP/I-112-03/19-01/36
Urbroj 511-01-156-19-3
Zagreb. 23 srpnja 2019,

Na temelju clanka 61. stavka 1. i stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05, 107/07, 27/08. 49/11, 150/11, 34/12, 37/13. 38/13. 138/15 - OIRUSRH i 61/17),
po sluzbenoj duznosti, u postupku prijama u drzavnu sluzbu na adredeno vrijeme, donosi se

RJESENJE

1 ANDREA HOLJEVAC magistra ekonomije. prima se udrzavnu sluzbu u Ministarstvo
unutarnjih posiova, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE |
FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA EUROPSKE POSLOVE | MEDUNARODNE
ODNOSE, SLUZBU ZA EUROPSKE POSLOVE | PRIPREMU PREDSJEDANJA VIJECEM
EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PRIPREMU PREDSJEDANJA VIJECEM EUROPSKE UNIJE. na
radno mjesto STRUCNI SURADNIK. za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski
sveucihisni studiy ih integrirani preddiplomski | diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i znanje engleskog jezika.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, za obavljanje poslova ciji se
opseg priviemeno povecao, najdulje do 31.07.2020. godine, uz obvezni probni rad od dva mjeseca

3. Dan pocetka rada te druga prava. obveze i odgovornosti utvrdit ¢ce se rjesenjem o
rasporedu na radno mjesto po 1zvrénosti ovog riesenja.

4. Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada izvréenje riesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, objavilo je dana 21. svibnja 2019. godine na web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova i web stranici Ministarstva uprave, oglas za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova U oglasu je iskazana potreba za popunom
radnog mjesta strucni suradnik — 20 izvrsitelja u Upravi za europske poslove, medunarodne odnose
| fondove Europske unije. Sektoru za europske poslove i medunarodne odnose, Sluzbi za europske
poslove | pripremu predsjedanja Vijecem europske unije, Odjelu za pripremu predsjedanja Vijecem
Europske unije. radi obavljanja poslova Ciji se opseg priviemeno povetao, a najdulje do
31 07.2020. godine, ;

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno trideset 1 sedam (37) prijava.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa,
imenovana od strane ministra unutarnjih poslova, (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu
od dvadeset | pet (25) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a ostalima su. putem
elektroniCke poste. dostavijene pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatima prijavljenima na
oglas 1 zbog kojh razloga



Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web stranici Ministarstva uprave dana 04
" Iipnja 2019. godine objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete
1z oglasa, a testiranje je zakazano za dan 10. lipnja 2019. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza
sastojala se od provjere znanja. sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
a druga faza sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je petnaest (15) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
Jjavni natjecaj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je isti dan. 10. lipnja 2019 godine, a drugoj fazi testiranja
pristupilo je petnaest (15) kandidata.

Nakon provedenog testiranja Komisija je isti dan s trinaest (13) kandidata koji su zadovoljili
na prvoj i drugoj fazi testiranja obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala
interese, profesionalne cilieve | motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao | steceno radno iskustvo u
struci te rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua). Komisija je dostavila ministru
unutarnjih poslova izvjeSce o provedenom postupku oglasa, uz koje je prilozena rang-lista
kandidata

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto struéni suradnik. rad
obavljanja poslova Ciji se opseg priviemeno povecao. izabrana je kandidatkinja Andrea Holjevac
jer je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang
listi kandidata nakon testiranja i razgovora (intervjua) dijeli trece mjesto. Kandidat koji je prvi na
rang listi izabran je na isto radno mjesto, kandidatkinja koja je druga na rang listi pisanam izjavom
odustala je od prijave na oglas. a kandidat s kojom imenovana dijeli trece mjesto izabran je na isto
radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduci da je magistra
ekonomije, s najmanje jednom godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima te je po
sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u drzavnu sluzbu 1z
Clanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom clanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjesenje
dostavlja se kandidatima prijavlienim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova | Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe élanka 61 stavka 4
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ce se po izvrsnosti ovog resenja

Odredbom clanka 61. stavka 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da zalba
protiv rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrsenje riesenja

Slijedom 1zlozenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se podnosi putem Sluzbe za
statusna pitanja i radno - pravne odnose Ministarstva unutarnjih poslova.

8 POTPREDSJEDNIK VLADE |

Dostaviti:
_MINISTAR

1 Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF _ LA
formatu, radi javne objave na web stranici - dr.sc. Davor Bozinovic

2 Osobni dosje izabranog kandidata : '
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-1%2-03/19-01/36
Urbroj 511-01-156-19-2
Zagreb, 23 srpnja 2019

Na temelju clanka 61. stavka 1.1 stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine. br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11. 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 138/15 — OIRUSRH 1 61/17),
po sluzbenoj duznosti, u postupku prijama u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme. donosi se

RJESENJE

1 JERKO PANDZA. magistar prava, s polozenim drzavnim struénim ispitom, prima se u
drzavnu sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE,
MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA EUROPSKE
POSLOVE | MEDUNARODNE ODNOSE, SLUZBU ZA EUROPSKE POSLOVE | PRIPREMU
PREDSJEDANJA VIJECEM EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PRIPREMU PREDSJEDANJA
VIJECEM EUROPSKE UNIJE. na radno mjesto STRUCNI SURADNIK. za koje je utvrden zavréen
preddiplomski | diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studi
il specyalisticki diplomski strucni studij, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti.
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i znanje engleskog jezika

2 Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, za obavljanje poslova ciji se
opseg priviemeno povecao, najdulje do 31 07.2020. godine. uz obvezni probni rad od dva mjeseca

3 Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se riesenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrsnosti ovog riesenja.

4. Zalba protiv ovog riesenja ne odgada izvrsenje riesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, objavilo je dana 21. svibnja 2019. godine na web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova i web stranici Ministarstva uprave. oglas za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova U oglasu je iskazana potreba za popunom
radnog mjesta strucni suradnik — 20 izvrsitelja u Upravi za europske poslove, medunarodne odnose
I fondove Europske unije, Sektoru za europske poslove i medunarodne odnose, Sluzbi za europske
poslove | pripremu predsjedanja Vijecem europske unije, Odjelu za pripremu predsjedanja Vijecem
Europske unije. radi obavljanja poslova Ciji se opseg priviemeno povetao, a najdulie do
31.07.2020. godine

Na oglas za navedeno radno mjesto zapnmljeno Jje ukupno trideset | sedam (37) prijava

Provjeru formalnih uvjeta prijavljenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa.
Imenovana od strane ministra unutarnjih poslova. (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu
od dvadeset | pet (25) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz cglasa, a ostalima su, putem
elektronicke poste dostavljene pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatima prijavijenima na
oglas 1 zbog kojih razloga



Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web stranici Ministarstva uprave dana 04
~ lipnja 2019. godine objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa. a testiranje je zakazano za dan 10 lipnja 2019. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze Prva faza
sastojala se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
a druga faza sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je petnaest (15) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
javni natjecaj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je isti dan. 10. lipnja 2019. godine. a drugoj fazi testiranja
pristupilo je petnaest (15) kandidata.

Nakon provedenog testiranja Komisija je isti dan s trinaest (13) kandidata koji su zadovoljili
na prvoj i drugoj fazi testiranja obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala
Interese, profesionalne ciljeve | motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. kao | steceno radno iskustvo u
struci te rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja 1 razgovora (intervjua). Komisja je dostavila ministru
unutarnjih poslova izvjesce o provedenom postupku oglasa, uz koje je prilozena rang-lista
kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vriieme na radno mjesto strucni suradnik radi
obavljanja poslova Ciji se opseg priviemeno povecao, izabran je kandidat Jerko Pandza jer je
zadovoljio na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdeno) rang listi
kandidata nakon testiranja i razgovora (intervjua) dijeli trece mjesto. Kandidat koji je prvi na rang
listi izabran je na isto radno mjesto, kandidatkinja koja je druga na rang listi pisanom izjavom
odustala je od prijave na oglas, a kandidatkinja s kojom imenovani dijeli tre¢e mjesto izabrana je
na isto radno mjesto.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduci da je magistar prava, s
najmanje jednom godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima te je po sluzbenoj duznost
provjerena nepostojanje ostalih zapreka za njegov prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49 Zakona o
drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, Sto je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom clanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjesenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova i Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe clanka 61 stavka 4
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrsnosti ovog riesenja

Odredbom clanka 61. stavka 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da zalba
protiv riesenja o priymu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrsenje rjesenja.

Slijedom 1zloZzenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Sluzbe za

statusna pitanja i radno - pravne odnose Ministarstva unutarnjih poslova

- POTPREDSJEDNIK VLADE |

Dostaviti.
MINISTAR
1. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF S
formatu, radi javne objave na web stranici ." dr.sc. Dagbr Bozinovic
2 Osobni dosje izabranog kandidata 15/
3. Arnhiva 38/1 - traino ;;L‘J’i?"‘f”};/t' :f;'*“—“— .
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