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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/20-01/3
Urbroj: 511-01-156-20-1
Zagreb. 14 sijecnja 2020

Na temelju clanka 63. stavka 1. a u svez clanka 138 stavka 1. Zakona ¢ drzavmm
stuzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08. 49/11. 150/11. 34/12 37/13, 38/13
138/15-OIRUSRH, 61/17, 70/19 i 98/19). u postupku prijama namjesdtenika u drzavnu sluzbu na
necdredeno vrjeme. pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi se

RJESENJE

1 SANJA SEVER-TOMIC. prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA UPRAVU ZA MATERIJALNO - FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA
UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSLOVE, ODJEL ZA
ENERGETIKU | ODRZAVANJE, na radno mjesto SPREMACICA s mjestom rada u Splitu, za
Koje je utvrdena osnovna skola ili niza strucna sprema

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme. uz obvezni probni rad od
dva mjeseca

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto, po 1zvisnostl ovog rigsen;a,

Obrazlozenje

Na temelju odobrenja Ministarstva uprave. Klasa: 112-02/19-01/384 Urbroj 515-03-01-
02/8-19-2 od 12, travnja 2019 godine, Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je dana 22
studenog 2019 godine oglas za prijam namjestenika na neodredeno vrijeme. izmedu ostalih 1 za
slobodno radno mjesto spremacica s mjestom rada u Splitu u Upravi za materijalno-financiske
poslove, Sektoru za upravijanje nekretninama. Sluzbi za usluzne poslove. Qdjelu za energetiku |
odrzavan)e, za koje je Kao uvjet utvrdena osnovna skola ili niZza strucna sprema. a koji je objavljen
u Narodnim novinama. na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana ohjave oglasa u Narodnim novinama

Odredbom clanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prijam i prestanak sluzbe te prava i obveze odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuju
odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, cbvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika, osim
odredbe o vjezbenickom stazu i obvezi polaganja drzavnog strucnog ispita. Odredbom stavka 2
istog clanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog ¢lanka. namjestenici zaposljavaju
putem oglasa. a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata provedenog intervjua 1. po potrebr.
proviere sposobnosti kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta.

Ministar unutarnjih poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu
Konusija) koja je utvrdila da je na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno Sesnaest (16)
prijava Nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od deset (10) kandidata prijavijenih na oglas



Kojl Ispunjavaju uvjete 1z oglasa. a ¢ije su prijave pravodobne | potpune te je kandidate s te liste
pozvala na razgovor koji je odrzan dana 12 prosinca 2019, godine.

Razgovoru su pristupila ¢etin (4) kandidata. a smatra se da su kandidat] kojt sy pristupil
razgovoru povukli prijave na oglas i vise se ne smatraju kandidatima u postupkuy

Komisija je u razgovoru utvrdivala motivacyu | usmjerenost na postignuce. sacyalne viesting
| nterpersonaine odnose te dosadasnje radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju bodova
ostvarenih na razgovoru te je sacinila izvjesée o provedenom postupku. uz koje je prilozila rang
itstu kandidata

Za pryam na radno mjesto spremacica s mjestom rada u Splitu u Upravi za materyalno-
financyske poslove. Sektoru za upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove. Odjelu za
energetiku | odrzavanje izabrana je kandidatkinja Sanja Sever-Tomié, koja je ostvarila ukupno 9 00
podova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduci da
je zavrsila srednju skolu. Po sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za
bogam u drzavnu sluzbu iz clanka 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima
zcdravstvenu sposcbnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju lanka 5 Kolektivhog ugovora
2a chizavne sluzbenike | namjestenike (Narodne novine, 112/17, 12/18 1 2/19 - Dodatak 1.)

Sukladno odredbi clanka 52 stavka 2. Zakona o drzavimim sluzbenicima ovo resen|e
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
IMinistarstva uprave Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
tana javne ebjave na web-stranici Ministarstva uprave

Sukiadno adredbi clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima. PO IZVISNOSH 0vVoQ
fesenia za osobu primlenu u drzavnu sluzbu donijet ce se rjesenje o rasporedu na radno mjesto

|
l
JE

shijedom navedeneg rijesenc je kao u izreci riesenja

URUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovag rjesenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti zalbu Odboru za
chizavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Uhca grada Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom
oplku poslati pastom il usmene 1zjaviti na zapisnik.

Nostavit) POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
I Mimistarstvu uprave. elektromickim putem u PDF _, .
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic¢
Osobni dosje izabranog kandidata th_ .,-.,I.r_'f foiy g ‘_ S
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/20-01/3
Urbroj 511-01-156-20-2
Zagreb, 14. sijecnja 2020

Na temelju clanka 63. stavka 1.. a u svez clanka 138. stavka 1. Zakona o drzavim
sluzbenicima (Narodne novine br. 92/05 107/07, 27/08. 49/11, 150/11, 34/12. 37/13. 38/13
138/15-OIRUSRH. 681/17. 70/19 i 98/19). u postupku prijama namjestenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme. pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi se

RJESENJE

1 ANDRIJANA KURILJ, prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA. UPRAVU ZA MATERIJALNO - FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA
UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSLOVE, ODJEL ZA
ENERGETIKU | ODRZAVANJE, na radno mjesto SPREMACICA s mjestom rada u Osijeku, za
woje Je utvrdena osnovna skela ili niza strucna sprema.

2 Ilmenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od

dva mjeseca

3. Datum pocetka rada te druga prava | obveze utvrdit ce se riesenjem o rasporedu na radno
mjesto. po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Na temelju odobrenja Ministarstva uprave. Klasa: 112-02/19-01/384 Urbroj 515-03-01-
02/6-19-2 od 12 travnja 2019 godine. Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je dana 22
studenog 2018 godine oglas za prijam namjestenika na neodredeno vrijeme. izmedu ostalih | za
slobodno radno mjesto spremacica s mjestom rada u Osijeku u Upravi za materijaino-financijske
poslove. Sektoru za upravijanje nekretninama. Sluzbi za usluzne poslove. Odjelu za energetiku i
odrzavanje, za koje je kao uvjet utvrdena osnovna skola ili niza struéna sprema, a koji je objavijen
u Narodnim novinama, na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Ministarstva unutarnjih
poslova Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama.

Odredbom clanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prjam 1 prestanak sluzbe te prava i obveze odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuju
odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika. osim
odredbe o vjezbenickom stazu | obvezi polaganja drzavnog struénog ispita. Odredbom stavka ?
istog clanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog ¢lanka, namjestenici zaposljavaju
putem oglasa. a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata provedenog intervjua 1. po potrebi.
provjere sposobnosti kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta

Ministar unutarnjin poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu
Komisija) koja je utvrdila da je na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno trideset (30) prijava
Nakon uvida u prijave Komisyja je utvrdila listu od dvadeset i devet (29) kandidata prijavljenih na



calas kojl ispunjavaju uvjete 1z oglasa. a cije su prijave pravodobne | potpune ie je kandidate s te
liste pozvala na razgovor. koji je odrzan dana 12. prosinca 2019 godine.

Razgovoru je pristupilo deset (10) kandidata. a smatra se da su kandidati koji nisu pristupih
razgovoru povukh prijave na oglas i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Komisyja je u razgovoru utvidivala motivaciju 1 usmjerenost na postignuce. socijalne vjestine
Hinterpersonalne odnose te dosadasnje radno iskustvo.

Nakon provedencg razgovora. Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju bodova
ostvarenih na razgovoru te je sacinila izvie$ce o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu kandidata

Za prijam na radno mjesto spremacica s mjestom rada u Osijeku u Upravi za materijalno-
inancijske poslove, Sektoru za upravijanje nekretninama. Sluzbi za usiuzne poslove, Odjelu za
energetiku | odrzavanje izabrana je kandidatkinja Andrijana Kurilj. koja je ostvarila ukupno 9.00
jodova te e prva na rang listi

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduci da
je zavrsila osnovnu skolu. Po sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za
orjam o drizavnu sluzbu sz clanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ina
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta. $to je utvrdeno uvidom
1 pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstveno sposobnosti.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 5 Kolektiviog ugovora
7a drzavne sluzbenike | namjestenike (Narodne novine. 112/17, 12/18 1 2/19 - Dodatak |

Sukladno odrechi clanka 52, stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlia se Javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova | web-stranici
(iistarstva uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana javne objave na web-stranici Ministarstva uprave

Suxfadno odredbi ¢lanka 52 stavka 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima . po izvisnosti ovog
nesenja, za osobu pnimiienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto

Shyedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja Zalba se podnasi putem Ministarstva
unutarnpn poslova, Ulica grada Vukovara 33, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom
uhhku poslat postom il usmeno izjaviti na zapisinik

Ciostavit : POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
I Ninistarstvu uprave. elektronickim putem u PDF | .

formatu, rad javne objave na web stranici S dr.sc;/Davor Bozinovic
2 ‘-l—)sobm_r_iosg: izabranog kandidata \ ;_dﬁ?; 7 .
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/-112-02/20-01/3
Urbroj: 511-01-156-20-3
Zagreb, 14 sijecnja 2020

Na temelju clanka 63. stavka 1, a u svezi ¢lanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine. br 92/05 107/07, 27/08. 49/11. 150/11. 34/12, 37/13. 38/13
138/15-OIRUSRH. 61/17, 70/19 i 98/19). u postupku prijama namjestenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, pokrenutom po sluzbenoj duznesti. donosi se

RJESENJE

I MAJA SOVAGOVIC MATKOVIC, prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO - FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR
ZA UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSLOVE, ODJEL ZA
SMJESTAJ | UGOSTITELJSTVO, na radno mjesto KUHAR, za koje je utvrdena srednja strukovna

skoia

2 Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tva mjeseca

3. Datum pocetka rada te druga prava | obveze utvrdit ¢e se rjesenjem o rasperedu na radno
mjesto po izvrSnosti ovog riesen;a.

Obrazlozenje

Na temelju odobrenja Ministarstva uprave, Klasa: 112-02/19-01/384, Urbroj: 515-03-01-
02/6-19-2 od 12. travnja 2019 godine. Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je dana 22
studenog 2019. godine oglas za prijam namjestenika na neodredeno vrijeme, izmedu ostalih i za
slobodno radno mjesto kuhar u Upravi za materijalno-financijske poslove, Sektoru za upravljanje
nekretminama, Sluzbi za usluzne poslove, Odjelu za smjestaj i ugostiteljstvo, za koje je kao uvjet
utvrdena srednja strukovna skola, a koji je objavljen u Narcdnim novinama. na web stranici
Ministarstva uprave i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je
osam dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama.

Odredbom clanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prijam 1 prestanak sluzbe te prava i obveze odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuju
cdredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika. osim
odredbe o vjezbenickom stazu i obvezi polaganja drzavnog siruénoeg ispita. Odredbom stavka 2
istog clanka Zakona. propisano je da se iznimno od stavka 1. tog ¢lanka. namjestenici zaposlavaju
putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata provedenog intervjua i. po potrebi.
provjere sposobnosti kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta.

Ministar unutarnjin poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu
Konusija) koja je utvrdila da je na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno sedam (7) prijava
Nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od sest (6) kandidata prijavijenih na oglas koji



iIspunjavaju uvjete iz oglasa. a cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala
na razgovor, koj je odrzan dana 12. prosinca 2019. godine.

Razgoveru Je pristupilo pet (5) kandidata, a smatra se da je kandidat koji nije pristupio
razgovoru povukao prijavu na oglas | vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Komisija je u razgovoru utvrdivala motivaciju i usmjerenost na postignuce. socijalne vjestine
interpersonalne odnose te dosadasnje radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora, Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju bodova
ostvarenih na razgovoru te je sacinila izviesce o provedenom postupku. uz koje je prilozila rang
hstu kandidata

Za prijam na radno mjesto kuhar u Upravi za materijalno-financijske poslove. Sekioru za
upravljanje nekretninama. Sluzbi za usluzne poslove, Odjelu za smjestaj i ugostiteljstvo izabrana
je kandidatkinja Maja Sovagovié¢ Matkovic, koja je ostvarila ukupno 8.00 bodova te je druga na rang
listi Kandidatkinga koja e prva na rang listi izabrana je na isto radno mjesto

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno myjesto buduci da
j&¢ zavrsila srednju strukovnu skolu. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostahh
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz clanka 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imencvana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta. sto je utvrdeno uvidom
L pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 5. Kolektivnog ugovora
1 drzavne stuzbenike | namjestenike (Narodne novine, 112/17, 12/18 1 2/19 - Dodatak | )

Sukladno odrecbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva uprave Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana javne objave na web-stranici Ministarstva uprave

8 uklacim) cdredbl clanka 52 stavka 4 Zakona 0 driaunim slqueﬂicima po izvrénosti ovog

shjedom navedenog rijeseno je kao u 1zreci nesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU;,

Protiv ovog rjgsenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti zalbu Qdboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarmih posleva, Ulica grada Vukovara 33, Zagreb. a mozZe se predati neposredno u pisanom
ublixie poslatl postom il usmeno izjaviti na zapisnik
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