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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: 112-01/21-03/1
URBROJ: 511-01-156-21-17
Zagreb, 29. oZujka 2021.

Na temelju Clanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, br. 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluke i Rjesenja Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 | 98/19), &lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, br. 78/17 i 89/19 ) te
odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave, Klasa: 112-02/20-01/359, Urbroj. 514-U-03-01-02/1-
20-5 od 19. studenog 2020. godine i Ministarstva financija, Klasa: 400-06/20-01/177, Urbroj: 513-
05-01-21-31 od 27. sije¢nja 2021. godine Ministarstvo unutarnijih poslova raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

1. Ravnateljstvo policije,
Zapovjednistvo specijalne policije,
Zrakoplovna jedinica
-pilot helikoptera Il kategorije — 1 izvrsitelj/ica

Struéni uvjett:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili§ni studij ili specijalisticki dipiomski struéni studij ili visoka struéna sprema ili
zavrsen preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij u trajanju od 3 godine ili visa
struéna sprema s najmanje 8 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova

- podruéje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti

- polozen drzavni strucni ispit

- Uvjet radnog mjesta:

a) Kopilot na dvomotornom helikopteru AW139 ili EC135 ili B212, ili

b) Pilet ili kopilot na dvomotornom helikopteru EC135 u vise-pilotskim operaciiama (multi-
pilot} ili

c) Pilot na jednomotomim helikopterima i

d) Dozvola CPL-H s ATPL-H teorijom

2. Ravnateljstvo policije,
Zapovjednistvo specijalne policije,
Zrakoplovna jedinica
-pilot helikoptera V kategorije — 1 izvrsitelj/ica

Struéni uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema ili



zavrSen preddiplomski sveuéiligni studjj ili struéni studii u trajanju od 3 godine ili visa
struéna sprema s najmanje 8 godina radnog iskustva u obavljanju policijskih poslova
- podrudje drudtvenih, prirodnih ili tehniékih znanosti
- polozen drzavni strucni ispit
- Uvjet radnog mjesta:
ATPL-H teorija

3.Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor policijske tehnike i opreme,
Sluzba policijske opreme i odore
-razvojni inzenjer za policijsku opremu i odoru - 1 izvrsiteljfica

Struéni uvjett:

- zavren preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilini studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka struéna sprema ili zavrsen
preddiptomski sveuéili$ni studij ili struéni studij u trajanju od 3 godine ili visa struéna sprema s
naimanje 8 godina radnog iskustva u obavijanju policijskih poslova

- podrudje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti

- poloZen drzavni strucni ispit

4. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor policijske tehnike i opreme,
Sluzba policijske tehnike i naoruzanja,
Qdjel za naoruzanje i ubojna sredstva
-tehnic¢ar za specijalne sustave — puskar — 1 izvrsiteljfica

Struéni uvjeti:
-srednja struéna sprema, policijska $kota, gimnazija ili srednja strukovna Skola
- polozen drzavni strucni ispit

5. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor policijske tehnike i opreme,
Sluzba policijske tehnike i naoruzanja,
Odjel za policijsku tehniku i zastitu od ionizirajucih zracenja
-tehnicar za specijalne audio/video sustave - 1 izvrsitelj/ica

Struéni uvjeti:
-srednja struéna sprema, policijska Skola, gimnazija ili srednja strukovna $kola
- poloZen drzavni struéni ispit

6. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za financije i proracun,
SluZba za ra¢unovodstvene poslove,
Odjel za obraéun placa
-policijski tehni¢ar za poslove obra¢una placa — 2 izvrsiteljafice

Struéni uvjeti:

- srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima
- poloZen drzavni struéni ispit



7. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za financije i proraéun,
Sluzba za raéunovodstvene poslove,
Odjel za ra¢unovodstvo
-policijski tehnicar za poslove raéunovodstva — 1 izvrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

- srednja strucna sprema, gimnazija iii srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- poloZen drZzavni strucni ispit

8. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za financije i proraéun,
SluZba za financijsko planiranje i izvr&enje proracuna,
Odjel za financijsko planiranje i analize
-strucni suradnik - 1 izvr$iteljlica

Struéni uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i dipfomski
sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij

- hajmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- podrugje drustvenih znanosti

- polozen drzavni strucni ispit

9. Uprava za materijaino-financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za investicije i nekretnine,
Odjel za investicije i investicijsko odrzavanje
-nadzornik za unutarnje poslove - 1 izvriiteljlica

Struéni uvjeti:

-zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij

-najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

-podrudje tehnickih znanosti

-poloZen drzavni struéni ispit

10. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za investicije i nekretnine,
Odjel za investicije i investicijsko odrzavanje
-stru¢ni suradnik - 1 izvr§iteljalica

Strucéni uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strugni studij

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- podrugje tehnickih znanosti

- poloZen drzavni struéni ispit

11. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za investicije i nekretnine,




Odjel za investicije i investicijsko odrzavanje - mjesto rada Split
-struéni suradnik — 1 izvrsitelja/ica

Struéni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalistidki diplomski struéni studij

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- podrudje tehnickih znanosti

- polozen drzavni struéni ispit

12. Uprava za materijalno-financijske posiove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za usluzne poslove,
Odjel za smjestaj i ugostiteljstvo
-administrativni referent — 1 izvrsiteljfica

Struéni uvjeti:

- srednja struéna sprema, gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim postovima
- poloZen drzavni struéni ispit

- poznavanje rada na racunalu (Microsoft Office)

13. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
SluZba za usluzne poslove,
Usluzna jedinica Valbandon
-visi struéni referent — Sef recepcije — 1 izvrsitelj/ica

Struéni uvjeti:
- zavren preddiplomski sveucilidni studij ili struéni studij u trajanju od najmanije tri godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- podrudje drustvenih ili tehnickih znanosti
- poloZen drzavni struéni ispit

14. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za usluzne poslove,
Usluzna jedinica Valbandon
-vi§i struéni referent za poslove knjigovodstva — 1 izvréiteljlica

Strucni uvjeti:
- zavrsen preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima
- podrucje drustvenih znanosti
- poloZzen drzavni struéni ispit

15. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za nabavu,
Sluzba nabave za europske projekte,
Odjel za planiranje i realizaciju ugovora
-struéni suradnik — 1 izvrsiteljfica

Strucni uvjeti:



- zavréen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucdiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- podrudje drustvenih, humanistickih ili tehnikih znanosti

- poloZen drzavni struéni ispit

16. Uprava za materijalno-financijske poslove,
Sektor za nabavu,
Sluzba nabave za planiranje, realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i jednostavnu
nabavu,
Odjel za planiranje
-strucni suradnik — 1 izvrsiteljfica

Struéni uvieti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuéili&ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- podrugje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih znanosti

- poloZen drzavni strucni ispit

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za sva radna mjesta moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam u drZzavnu sluzbu koji su propisani ¢lankom 48, Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne
mogu biti primljene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe oba spola.

Obvezni probni rad traje 3 mjeseca za radno mjesto pod rednim brojem 6. — 16.

Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. Zakona o policiji za radna mjesta pod rednim brojem 1.- 5.
(.Narodne novine* br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/19) probni rad traje 6
mjeseci. Za vrijeme trajanja probnog rada osoba je duzna zavrsiti temeljni policijski te¢aj te
poloziti drzavni struéni ispit u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada odnosno vjezbenickog
staZa sukladno odredbama ¢lanka 50. stavka 2. i 3. navedenog Zakona.

Osoba koja se prima u policiju mora ispunjavati sljedece uvjete:

- imati hrvatsko drZavljanstvo,

- imati posebnu psihicku i tjelesnu zdravstvenu sposobnost,

- ispunjavati pesebno propisanu razinu tjelesne motori¢ke sposobnosti,

- biti osobno dostojna za obavljanje policijske sluzbe,

- ne smije biti ¢lan politicke stranke.

Posebnu psihi¢ku i tielesnu zdravstvenu sposobnost utvrduje ovlastena zdravstvena ustanova u
Zagrebu te se ista utvrduje sukladno mjerilima posebne psihi¢ke i tjielesne zdravstvene
sposobnosti navedene u Prilogu 1. Praviinika o mjerilima i nadinu utvrdivanja posebne psihicke i
tielesne zdravstvene sposobnosti za osobu koja se prima u policiju i policijskog sluZzbenika te

sastavu | naéinu rada zdravstvenih komisija u ovlastenim zdravstvenim ustanovama (,Narodne
novine®, br. 113/12).



Dostojnost za obavljanje policijske sluzbe provierava nadlezna policijska postaja na naéin koji je
propisan Pravilnikom o nainu obavljanja provjere osobne dostojnosti za obavljanje policijske
sluzbe (Narodne novine br. 98/12).

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drZzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢&l. 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar unutamnjih
poslova.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja prijavljenih na javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natje€aja, a &ije su prijave pravodobne i poipune te kandidate/kinje s te liste
upuéuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i viedtina kandidata (pisani dio testiranja) i
razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Smatra se da kandidat’kinja koji nije pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu na javni natjeéaj i
vise se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne mozZe
sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvie bodova u prvoj fazi
testiranja.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne cilieve | motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u
njihovu dosadasnjem radu.

Na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova https:/mup.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave https://mpu.dov.hr/ objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrZzavanja testiranja i razgovora.

Na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova https.//mup.gov.ht/ objavit ¢e se opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava ovim javnim natjeCajem, sadrZzaj i nadin
testiranja, te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje istovremeno s objavom javnog
natjecaja.

Kandidati/kinje koji se prijavijuju za viSe radnih mjesta, podnose jednu prijavi na javni natjeéaj
u kojoj su obvezni navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje se prijavijuju.

U prijavi na javni natje€aj navode se podaci podnositelja/liice prijave (ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela po moguénosti e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Obrazac prijave na javni natje€aj nalazi se na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova
hitps.//mup.gov.hr/

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu na javni natjeéaj kandidati/kinje su duZni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. presliku diplome, odnosno svjedodZbe za radna mjesta za koja je kao uvjet predvidena
srednja strucna sprema,

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja,
stvarna i potrebna struéna sprema,

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u trajanju kao §to je navedeno u
struénim uvjetima za pojedino radno mjesto (uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rje$enje
posiodavca na temelju kojeg se moze utvrditi rad na odgovarajuéim poslovima i razdoblje u
kojem je kandidat obavijao navedene poslove),



5. presliku isprave o poloZenome drZavnom ispitu (ako podnositelj ima poloZen drzavni ispit),
6. dokaze o pravu prednosti pri zapogljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava,
7.za radna mjesta pod rednim brojem 1., 2. i 12. dokaze o ispunjavanju uvjeta radnog mjesta.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata/kinje predoéit ¢e se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje€aju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom/kinjom u postupku javnog natje¢aja, o &éemu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlezi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom
prijavljenim na javni natjeaj. Obavijest se u pravilu dostavlja elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na
to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja kojifa moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu sukladno
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine®, broj 121/17 i 98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/986, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetomn (,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i &élanku 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjeéaj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
oglas duzan/a je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: hitps:/branitelii.gov.hr/zaposliavanie-
843/843

Kandidat/kinja koji/fa se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na javni
natie¢aj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/fa se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjeéaj, osim dokaza o ispunjavanju
frazenih uvjeta, duzan/na je priloZiti i rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavaniu u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionainih manjina uz prijavu na javni natjecaj, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

zabrani kandidati/kinje bit ée pozvani da u primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposchnosti za obavijanje poslova radnog mjesta te
izvornike drugih dokaza o ispunjenju formalnih uvjeta iz javnog natjeéaja, uz upozorenje da se
nedostavljanje trazenih isprava smatra odustajanjem od prijma u drzavnu sluzbu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave javnog
natje€aja u Narodnim novinama, neposredno ili posiom na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSI.OVA
Uprava za ljudske potencijale
Sektor za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima
Zagreb, Ulica grada Vukovara 33,



s naznakom “za javni natjecaj”

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e objavom riesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr/. Dostava
rie$enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Ako se na javni natje€aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavijene uvjete,
odnosno ako prijavijeni kandidatikinje ne zadovolie na testiranju, ministar Ce obustaviti
postupak po ovom natje€aju.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr sc. Davor Bozinovié
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OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVOR! ZA TESTIRANJE KANDIDATA

1. Ravnateljstvo policije,

Zapovjednistvo specijalne policije,

Zrakoplovna jedinica

- pilot helikoptera Ill kategorije - Obavlja sve posiove koje mu ovlastenja upisana u letackoj
dozvoli ili knjiZici letenja dozvoljavaju i za koja je struéno osposobljen. Za svoj rad odgovoran
je zapovjedniku Zrakoplovne jedinice.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji ("Narodne novine" br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i

66/19)

Uredba Europske Komisije (EU) 1178/2011, Part-FCL (Flight Crew Licencing)

Zakon o zratnom prometu ("Narodne novine" br. 69/09, 84/11, 127/13 i 92/14),

4. Odluka o donosenju Nacionalnog programa sigurnosti u zraénom prometu ("Narodne

novine" br. 141/15),

Pravilnik o aerodromima ("Narodne novine" br. 100/19),

6. Pravilnik o zahtjevima za izvodenje operacija zrakoplovima i o organizacijskim
zahtjevima kojima moraju udovoljavati operatori zrakoplova ("Narodne novine" br.
10/14 i 76/16)

7. Pravilnik o znacima drzavne pripadnosti i registracijskoj oznaci zrakoplova koji se
upisuju u Hrvatski registar civilnih zrakoplova ("Narodne novine" br. 155/13)

8. Pravilnik o uvjetima kojima moraju udovoljavati operatori zrakoplova, osoblje i
organizacije ukljuéeni u odrzavanje i vodenje Kontinuirane plovidbenosti EASA
zrakoplova tijekom koridtenja u drzavnim aktivnostima (“Narodne novine” br. 115/19),

9. Pravilnik o izviesCivanju dogadaja povezanih sa sigurno$éu u zratnom prometu
("Narodne novine" br. 57/13},

10. Praviinik o radnom vremenu ¢lanova posade zrakoplova ("Narodne noving" br. 57/13)

11. Pravilnik o letenju zrakoplova ("Narodne novine" br. 32/18 i 10/21)

12. Pravilnik o izvanaerodromskom slijetanju i uzlijetanju helikoptera ("Narodne novine" br,
57/119)
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2. Ravnateljstvo policije,

Zapovjednistvo specijalne policije,

Zrakoplovna jedinica

- pilot helikoptera V kategorije - Obavlja sve poslove koje mu ovlastenja upisana u letackoj
je zapovjedniku Zrakoplovne jedinice. Obavlja poslove pripravnika za profesionalnog pilota
helikoptera. U procesu skolovanja, leti helikopterom pod nadzorom nastavnika letenja za
obuku profesionalnih pilota do stjecanja dozvole profesionalnog pilota helikoptera (EASA CPL-
H). Nakon stiecanja dozvole profesionalnog pilota helikoptera, leti pod nadzorom instruktora
letenja do stjecanja iskustva od 100 sati naleta na helikopteru u svojstvu profesionalnog pilota
helikoptera.



PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o policiji ("Narodne novine" br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 |
66/19)

2. Uredba Europske Komisije (EU) 1178/2011, Part-FCL (Flight Crew Licencing)

Zakon o zra&nom prometu ("Narodne novine" br. 69/09, 84/11, 127/13 i 92/14),

4. Odluka o donosenju Nacionalnog programa sigurnosti u zradnom prometu ("Narodne

novine" br. 141/15},

Pravilnik o aerodromima ("Narodne novine” br. 100/19),

6. Pravilnik o zahtievima za izvodenje operacija zrakoplovima i o organizacijskim
zahtjevima kojima moraju udovoljavati operatori zrakoplova ("Narodne novine" br,
10/14 i 76/16)

7. Pravilnik o znacima drZzavne pripadnosti i registracijskoj oznaci zrakoplova koji se
upisuju u Hrvatski registar civilnih zrakoplova ("Narodne novine" br. 155/13)

8. Pravilnik o uvjetima kojima moraju udovoljavati operatori zrakoplova, osoblie i
organizacije ukljudeni u odrzavanje i vodenje Kontinuirane plovidbenosti EASA
zrakoplova tijekom kori$tenja u drzavnim aktivnostima (“Narodne novine” br. 115/19),

9. Pravilnik o izvie$civanju dogadaja povezanih sa sigurnodéu u zraCnom prometu
("Narodne novine" br. 57/13),

10. Pravilnik o radnom vremenu &lanova posade zrakoplova ("Narodne novine" br. 57/13)

11. Pravilnik o letenju zrakoplova ("Narodne novine" br. 32/18 i 10/21)

12. Pravilnik o izvanaerodromskom slijetanju i uzlijetanju helikoptera ("Narodne novine" br.
57/19)
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3. Uprava za materijalno-financijske posiove,

Sektor policijske tehnike i opreme,

SluZba policijske opreme i odore

- razvojni inZenjer za policijsku opremu i odoru - Dizajnira i konstruira policijsku opremu i
odoru temeliem korisni¢kih zahtjeva; priprema tehniéku dokumentaciju u svrhu definiranja
karakteristika tkanina i ostalih materijala potrebnih za izradu odore; u dogovoru s nacelnikom
Sluzbe ostvaruje i odrzava strune kontakte s pojedinim policijskim sluZbama te domacim i
stranim institucijama i proizvoda&ima. Za potrebe postupaka nabave izraduje tehnicke
specifikacije policijske opreme i odore na osnovu takti¢ko-tehni¢kih zahtjeva korisnika, Prati
nova tehnolodka dostignuca i predlaze nadine usvajanja i primjene istih u okviru policijske
opreme i odore, sudjeluje u procesu nabave policijske opreme i odore u dijelu koji se odnosi
na definiranje tehnikih karakteristika, vodi sve potrebne evidencije iz svog djelokruga rada,
izdaje nalog skladistu za izdavanje policijske opreme i odore; pruza struZnu pomoc i obavlja
nadzor i inspekcijske poslove iz svoje nadleZnosti.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Uredba o izgledu odora poficijskih sluzbenika Ministarstva unutarnjih poslova
(,Narodne novine“ br. 88/11, 129/11 i 100/13)

2. Pravilnik o nadinu i uvjetima za ostvarivanje prava policijskih sluzbenika na gradansko
odijelo (,Narodne novine® br. 64/11)

3. Uredba o vrstama naoruzanja i opreme policijskih sluZzbenika (,Narodne novine® br.
42/06)

4. Pravilnik o sirovinskom sastavu i nazivima tekstila (,Narodne novine* br. 41/10)



5. Pravilnik o metodama kvantitativne analize trokomponentnih mjesavina tekstilnih
vlakana (,Narodne novine" br. 41/10)

6. Pravilnik o odredenim metodama kvantitativne analize dvokomponentnih mjeSavina
tekstilnin viakana (,Narodne novine® br. 41/10)

4. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor policijske tehnike i opreme,

Sluzba policijske tehnike i naoruzanja,

Odjel za naoruzanje i ubojna sredstva

- tehniar za specijaine sustave — puskar - Kontrolira nacruzanje, obavlja servis, odrzavanje
i popravak oruzja, montira i upucava dodatke na naoruZanju. Obavlja ostale poslove iz svog
podrudja rada. U dogovoru s voditeliem Radionice za kontrolu i popravak naoruZanja odrZava
struéne kontakte s pojedinim policijskim sluzbama. Obavlja verificirano ispitivanje naoruzanja,
ubojnih sredstava, streljiva, opreme i sl. PredlaZze uvodenje naoruZanja, ubojnih sredstava,
streljiva, opreme i sl. u upotrebu u Ministarstvo. 1zraduje naputke | dokumentaciju za rad s
naoruZanjem, ubojnim sredstvima, streljivom, opremom i sl. Prati stanje na podrugju primjene
i proizvodnje naoruzanja, ubojnih sredstava, streljiva, opreme i sl. Koristi i daje smjernice za
rad s naoruzanjem, ubojnim sredstvima, streljivom, opremom i sl. Odgovara za primjenu
zakona i propisa iz svog djelokruga rada.

PRAVN! IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o nabavi i posjedovanju oruzja gradana (,Narodne novine“ br. 94/18 i 42/20)

2. Zakon o eksplozivnim tvarima te proizvodniji i prometu oruzja (,Narodne novine® br.
70/17 1 141/20)

3. Uredba o vrstama naoruzanja i opreme policijskih sluzbenika Ministarstva unutarnjih
posiova (,Narodne novine” br. 42/06)

4. Praviinik o nadinu raspolaganja s oruZjem i sfrelivom oduzetim u upravnom,
prekr$ajnom i kaznenom postupku i oruzju predanom Ministarstvu unutarnjih poslova
(,Narodne novine“ br. 149/14 i 35/18)

5. Pravilnik o nadinu ispitivanja i ozna¢avanja vatrenog oruzja, oruZja iz kategorije ,C* i
naprava (,Narodne novine® br. 54/18 i 27/21)

6. Praviinik o vrstama i dozvoljenim kalibrima oruzja za samoobranu (,Narodne novine*
br. 33/08).

5. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor policijske tehnike i opreme,

Sluzba policijske tehnike i naoruzanja,

Odjel za policijsku tehniku i zastitu od ionizirajucih zragenja

- tehni¢ar za specijalne audio/video sustave - Priprema opremu, obavija montazu i
ispitivanje elektronickih, mikroelektroni€kih i automatskih uredaja te audio i video sustava i
uredaja na uporabi u svim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, mjernih instrumenata za
kontrolu brzine kretanja vozila te sustava i uredaja za automatsko prepoznavanje i oCitavanje
registarskih oznaka vozila te sustave tehnike zastite, audio i video sustave i uredaje vezano
uz sobe za snimanje razgovora kriminalisticke policije i soba za zadrzavanje, ruénih i
stacionarnih termovizijskin kamera i dan/no¢ kamera. I1zvr8ava poslove vezano uz opremanje
i odrzavanje audiofvideo sustava i sustava autonomnog napajanja u mobilnim stoZerima
Ministarstva. Aktivno sudjeluje u provedbi kontrole kvalitete obavljene vanjske usluge
popravaka opreme. Po potrebi sudjeluje kao operater audio/video opreme u mobilnim
stoZerima Ministarstva na zahtjev ustrojstvenih jedinica Ravnateljstva policije.



PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o privatnoj zastiti (,Narodne novine" br. 16/20)
. Pravilnik o uvjetima i nadinu provedbe tehnitke zastite (,Narodne novine® br. 198/03)

3. Uredba o standardima i uvjetima koje moraju ispunjavati graniéni prijelazi za
udinkovito i sigurno obavijanje grani¢ne kontrole (,Narodne novine® br. 57/14 i 16/18)

4. Zakon o radiolo$koj i nuklearnoj sigurnosti {,Narodne novine" br. 141/13, 39/15,
130/17 i 118/18)

5. Pravilnik o ustroju i provedbi mjera zastite od ionizirajueg zracenja (,Narodne novine"
br. 28/15)

6. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za financije i proracun,

Sluzba za ra¢unovodstvene poslove,

Odjel za obracun placa

- policijski tehni¢ar za posiove obrac¢una pla¢a - Izvr§ava unos podataka za obratune placa
i ostalih naknada prema utvrdenom rasporedu zaduZenja djelatnika po ustrojstvenim
jedinicama, pregledava prispjelu dokumentaciju, na uotene nepraviinosti poduzima radnje u
svrhu ispravaka; izvréava unos svih obustava djelatnika; radi na pripremi podataka za knjizenje
place za svakog djelatnika, kompletira dokumentaciju o isplacenom bolovanju na teret HZZO
te ispisuje potrebne obrasce za refundaciju istih; izdaje potvrde o plaéi na zahtjev djelatnika;
upisuje podatke i ovjerava obrasce o kreditnoj sposobnosti, popunjava obrasce za mirovinsku
osnovicu, kompletira i odlaZze dokumentaciju po svakom djelatniku; izvrSava obraCune po
prethodnim razdobljima na zahtjev pravne sluzbe, odvijetnistva, ili suda te o svim aktivnostima
informira nadleZnog rukovoditelja; odgovoran je za uredno arhiviranje trajne dokumentacije
dosjea po djelatnicima i godinama u za to odredenim prostorima.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o porezu na dohodak (,Narodne novine" br. 115/16, 106/18, 121/19, 33/20
138/20)

2. Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike (,Narodne novine" br. 112/17,
12/18, 2/19, 119/19 i 66/20)

7. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za financije i proracun,

Sluzha za rac¢unovodstvene poslove,

Odjel za racunovodstvo

- policijski tehniéar za poslove raunovodstva - Obavlja unos podataka u poslovne knjige,
temeljem vijerodostojnih i istinitih knjigovodstvenih isprava sastavljenih u vrijeme nastanka
poslovnih dogadaja (unos i knjizenje racuna za isporuke roba i usluga, obracunskih situacija,
izvoda raduna, izrada uplatnica i isplatnica za gotovinska placanja, evidencija imovine po
zapisnicima o premjeétaju osnovnih sredstava i sitnog inventara, izrada izlaznih faktura
temeljem Ugovora, Sporazuma, Naloga i sl. , knjizenje po temeljnicama i internim obracunima
i dr.) te vrsi: otvaranje $ifri partnera (na nivou MUP RH) u informacijskom sustavu za pracenje
raéunovodstvenih poslova; formainu, radunsku i materijalnu ispravnost dokumenata; zaprima
sve raéuna za MUP RH dostavliene u elektronskom obliku; kalkulacije primki; uskladuje
obveze i potraZivanja sa dobavljacima i kupcima, dostavlja I0S-e i opomene, pokrece
postupke naplate potraZivanja sudskim putem, dostavom dokumenata u nadleZnu pravnu
sluzbu i u sluzbu investicija, priprema inventurne liste i obraduje popisana stanja te utvrduje
viskove i manjkove.



PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Pravilnik o proratunskom ra¢unovodstvu i raéunskom planu (,Narodne novine® br.
124114, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20)

8. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za financije i proraéun,

Sluzba za financijsko planiranje i izvr$enje proracuna,

Odjel za financijsko planiranje i analize

- struéni suradnik - Obavija poslove izrade prijedloga drzavnog proraduna za rad
Ministarstva; prikuplja i obraduje zahtjeve korisnika, provjerava utemeljenost zahtjeva na
pozitivnim propisima, nacionalnim programima i drugim smjernicama i aktima, te uskladenost
istih sa usvojenim smiernicama makroekonomske politke vezano na pripremu drZzavnog
proracuna; izraduje financijske planove ustrojstvenih jedinica na temeiju odobrenih sredstava
u drzavnom proraéunu kao i izmjene i dopune financijskih planova te kontrolira njihovo
provodenje; obavlja kontrolu nad zakonitim i namjenskim tro$enjem sredstava u svim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, sastavlja o tome izvie§¢éa te predlaze mjere za
otklanjanje uoéenih nepravilnosti u poslovanju; suraduje u izradi nacrta zakona i drugih propisa
vezi s financijskim poslovanjem i unutarnjim poslovima, izraduje kalkulacije cijena tiskanica |
usluga u suradnji s drugim ustrojstvenim jedinicama.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o proracunu (“Narodne novine” br. 87/08,136/12 i 15/15)
2. Zakon o izvr8avanju DrZavnog prora¢una Republike Hrvatske za 2021. godinu
{"Narodne novine” br. 135/20)

9. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za investicije i nekretnine,

Odijel za investicije i investicijsko odrzavanje

- nadzornik za unutarnje poslove - Obavija tehni¢ko-administrativne poslove na ostvarenju
izgradnje, adaptacije i investicijskog odrzavanja poslovnih prostora u sjedistu Ministarstva i na
podrugjima policijskih uprava; kontrolira izvedbu radova koordiniranjem rada nadzorne sluzbe
i izvoditelja ili direktno rad izvoditelja; ovjerava radune-situacije izvedenih radova; sreduje
podatke o nekretninama kao podlogu za donoSenje odluka o investicijskim ulaganjima;
izraduje tehnitke podatke o nekretninama za koje isti ne postoje; pripremnim radnjama
sudjeluje u radu radnih skupina i povjerenstava iz podrucja investicijskih ulaganja; obraduje
zahtjeve korisnika, obilazi objekte i izraduje procjene potrebnih investicijskin ulaganja;
pripremnim radnjama sudjeluje u izradi godisnjih i dugoro€nih planova ulaganja u izgradnju,
adaptaciju i investicijsko odrzavanje gradevina; obavlja najsloZenije tehni¢ko-administrativne
poslove na ostvarenju projekata &ija ¢e se gradnja financirati iz EU fondova; te u svrhu
realizacije tih projekata organizira, priprema i neposredno provodi postupke javne nabave
radova i usluga.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o gradnji (,Narodne novine“ br. 153/13, 20/17, 39/19i 125/19)

2. Zakon o prostornom uredenju (,Narodne novine® br. 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i
98/19)

3. Zakon o poslovima i djetatnostima prostornog uredenja i gradnje (,Narodne novine"
78/15, 118/181 110/19)



10. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravijanje nekretninama,

Sluzba za investicije i nekretnine,

QOdjel za investicije i investicijsko odrzavanje

- struéni suradnik - Obavlja tehnicko-administrativne poslove na ostvarenju izgradnje,
adaptacije i investicijskog odrzavanja poslovnih prostora u sjedistu Ministarstva i na
podruéjima policijskih uprava; kontrolira izvedbu radova koordiniranjem rada nadzorne sluzbe
i izvoditelja ili direktno rad izvoditelja; ovjerava ralune-situacije izvedenih radova; sreduje
podatke o nekretninama kao podlogu za donosenje odluka o investicijskim ulaganjima;
izraduje tehniCke podatke o nekretninama za koje isti ne postoje; pripremnim radnjama
sudjeluje u radu radnih skupina i povjerenstava iz podruéja investicijskih ulaganja; obraduje
zahtjeve korisnika, obilazi objekte i izraduje procjene potrebnih investicijskih ulaganja;
pripremnim radnjama sudjeluje u izradi godignjih i dugorognih planova ulaganja u izgradnju,
adaptaciju i investicijsko odrzavanje gradevina; obavlja najsioZenije tehniCko-administrativne
poslove na ostvarenju projekata &ija ¢e se gradnja financirati iz EU fondova; te u svrhu
realizacije tih projekata organizira, priprema i neposredno provodi postupke javne nabave
radova i usluga.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o gradnji (,Narodne novine” br. 153/13, 20/17, 39/19 i 125/19)

2. Zakon o prostornom uredenju (,Narodne novine" br. 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i
98/19)

3. Zakon o poslovima i djelatnostima prostornog uredenja i gradnje {,Narodne novine*
78/15, 118/181 110/19)

11. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za investicije i nekretnine,

Odjel za investicije i investicijsko odrZzavanje — mjesto rada Split

- struéni suradnik - Obavlja tehni¢ko-administrativne poslove na ostvarenju izgradnje,
adaptacije i investicijskog odrzavanja poslovnih prostora u sjediStu Ministarstva i na
podruéjima policijskih uprava; kontrolira izvedbu radova koordiniranjem rada nadzorne sluzbe
i izvoditelja ili direktno rad izvoditelja; ovjerava racune-situacije izvedenih radova; sreduje
podatke o nekretninama kao podlogu za donodenje odluka o investicijskim ulaganjima;
izraduje tehnitke podatke o nekretninama za koje isti ne postoje; pripremnim radnjama
sudjeluje u radu radnih skupina i povjerenstava iz podrucja investicijskih ulaganja; obraduje
zahtjeve korisnika, obilazi objekte i izraduje procjene potrebnih investicijskin ulaganja;
pripremnim radnjama sudjeluje u izradi godi$njih i dugoro€nih planova ulaganja u izgradnju,
adaptaciju i investicijsko odrzavanje gradevina; obavlja najsloZenije tehni¢ko-administrativne
poslove na ostvarenju projekata &ija ¢e se gradnja financirati iz EU fondova; te u svrhu
realizacije tih projekata organizira, priprema i neposredno provodi postupke javne nabave
radova i usluga.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o gradnji (,Narodne novine* br. 1563/13, 20/17, 39/19i 125/19)

2. Zakon o prostornom uredenju (,Narodne novine* br. 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i
98/19)

3. Zakon o poslovima i djelatnostima prostornog uredenja i gradnje (,Narodne novine*
78/15, 118/181 110/19)



12. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za usluzne poslove,

Odjel za smjestaj i ugostiteljstvo

- administrativni referent - Zaprima pismena, upisuje u propisane upisnike i zapisnike, vodi
uredske evidencije, odgovarajuce informaticke baze podataka, registre, rokovnik, zaduzuje i
razvodi pismena, dostavija predmete u rad, otprema postu, obavlja poslove arhiviranja, uva
predmete prema stupnjevima tajnosti, obavlja poslove prijepisa te druge administrativho -
tehni¢ke poslove prema nalogu nadredenog sluzbenika.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Uredba o uredskom poslovanju (,Narodne novine" br. 7/09)

13. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za usluzne poslove,

UsluZna jedinica Valbandon

- visi struéni referent - Sef recepcije - Brine o poslovanju recepcije; obavlja dnevni obraéun;
pise raspored rada recepcionara; predlaze cijene usluga smjestaja; daje prijedlog koridtenja
smjestajnih kapaciteta; prima i potvrduje rezervacije; zaduZuje robu i blokove za usluge koje
recepcija prodaje.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Pravilnik o sustavu eVisitor (,Narodne novine® br. 43/20)

2. Pravilnik o obliku, sadrzaju i nadinu vodenja knjige gostiju i popisa gostiju (,Narodne
novine® br. 140/15)

3. Uredba o uredskom poslovanju (,Narodne novine" br. 7/09)

14. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za usluzne poslove,

Usluzna jedinica Valbandon

- vi§i struéni referent za poslove knjigovodstva - Organizira, koordinira i kontrolira zakonito
I pravovremeno knjizenje svih poslovnih dogadaja; kontrolira dokumentaciju svih roba i usluga
i vodi brigu o pravovremenom plaé¢anju svih obveza; izraduje odgovarajuca izvieséa u vezi
poslovanja; organizira godisnji popis; prati i izu¢ava zakonske propise; obavlja ostale poslove
u djetokrugu rada.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Pravilnik o proraéunskom ra¢unovodstvu i raéunskom planu (,Narodne novine" br.
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20)
2. Zakon o proracunu (“Narodne novine” br. 87/08,136/12 i 15/15)

15. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za nabavu,

Sluzba nabave za europske projekte,

Odjel za planiranje i realizaciju ugovora

- strucni suradnik - Sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga godi$njeg plana nabave na temelju
raspoloZivih financijskih sredstava koja su osigurana kroz europske projekte; prati izvréenja
Plana nabave, realizaciju, izvrSenje i plaéanje ugovornih obveza; priprema raune za



tikvidiranje izraduje izvjed¢a o izvrSenju, izraduje statistiCka izvieS8¢a u vezi s provedenim
postupcima i zakljuéenim ugovorima; objedinjava i obraduje podatke iz djelokruga Sluzbe za
cjelokupno Ministarstvo; vodi evidenciju o rokovima isporuke i evidenciju isporuene robe;
suraduje s ostalim siuzbama unutar Uprave za materijalno-financijske poslove, te ostalim
ustrojstvenim jedinicama u svrhu cjelovitog i uéinkovitog poslovanja, prati sve izmjene zakona,
sugerira i predlaze promjene postupanja u slu¢aju promjena zakonske regulative, priprema za
donosenje rjeSenja u upravnom postupku iz svog djelokruga rada; obavjestava ostale
ustrojstvene jedinice o terminima i dolasku naruéene robe; postupa na propisani nacin s
dokumentacijom oznaéenom odredenim stupnjem tajnosti.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o javnoj nabavi (,Narodne novine* br. 120/16)
Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi u postupcima javne nabave (,Narodne
novine" br. 65/17 i 75/20)
3. Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trzista u
javnoj nabavi (,Narodne novine® br. 101/17 i 144/20)
Pravilnik o izobrazbi u podrucju javne nabave (,Narodne novine* br. 65/17)
Uredba o javnoj nabavi u podrucju obrane i sigurnosti (,Narodne novine“ br. 19/18)

o b

16. Uprava za materijalno-financijske poslove,

Sektor za nabavu,

Sluzba nabave za planiranje, realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i jednostavnu
nabavu,

Odjel za planiranje

- struéni suradnik - Sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga godi$njeg plana nabave na temelju
raspolozivih financijskin sredstava iz proraduna; prati izvrS8enja Plana nabave, realizaciju,
izvrSenje i placanje ugovornih obveza; suraduje s ostalim sluzbama unutar Uprave za
materijalno-financijske poslove, te ostalim ustrojstvenim jedinicama u svrhu cjelovitog i
ucinkovitog poslovanja, prati sve izmjene zakona, sugerira i predlaZze promjene postupanja u
slucaju promjena zakonske regulative, sudjeiuje u pripremi za dono$enje rieenja u upravnom
postupku iz svog djelokruga rada; Neposredno sudjeluje u realizaciju ugovora izradujudci i
izdajuéi narudzbenice po zakljuéenim ugoveorima, obavlja postupke jednostavne nabave,
postupa na propisani nadin s dokumentacijom oznacenom odredenim stupnjem tajnosti.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o javnoj nabavi {,Narodne novine" br. 120/16)

2. Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi u postupcima javne nabave (,Narodne
novine" br. 65/17 i 75/20)

3. Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trzi§ta u
javnoj nabavi (,Narodne novine" br. 101/17 i 144/20)

4. Pravilnik o izobrazbi u podrucju javne nabave (,Narodne novine® br. 65/17)

Uredba o javnoj nabavi u podruéju obrane i sigurnosti (,Narodne novine® br. 19/18)

B

PLACA RADNIH MJESTA DRZAVNIH | POLICIJSKIH SLUZBENIKA

Pla¢a radnih mjesta drzavnih sluZzbenika odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 37/2001, 38/2001,
71/2001, 89/2001, 112/2001, 7/2002,17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004, 66/2005,



131/2005, 11/2007, 47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010,
77/2010, 113/2010, 22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 78/2012, 82/2012,
100/2012, 124/2012, 140/2012 16!2013 i 25/2013, 52/2013, 96/2013, 126/2013,

212014 94/2014 140/2014, 151/2014, 76/2015, 100/15, 71/18, 59/19 i 73/19) i Odlukom o
visini oshovice za obradun plaée za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine,
br.40/2009), a plac¢a radnih mjesta policijskih siuzbenika odredena j je Uredbom o pladama
policijskih sluZbenika (Narodne novine, broj: 129/11, 82/12, 25/13, 140/13, 32/15, 40115,
40/16, 11/17, 129/17, 5/18, 66/18, 109/18 i 24/19) i Odlukom o visini osnovice za obraun
place za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine, broj: 40/09)




