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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/21-01/69
Urbroj: 511-01-156-21-26
Zagreb, 08. listopada 2021.

Ministarstvo unutarnjih poslova na temelju odredbe &anka 63. stavka 1. i odredbe &lanka 52.
stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/1 1,
34/12, 49/12 - protisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odiuka USRH, 61/17, 70/19 i 98/19), u
izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluZbu pokrenutom po sluZzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. SILVA KAJIC, diplomirani kemijski inzenjer, s poloZenim drzavnim strugnim ispitom, prima
se u jzvanrednom postupku prijama u driavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJH
POSLOVA, CENTAR ZA FORENZICNA ISPITIVANJA, ISTRAZIVANJA 1 VIESTACENJA _IVAN
VUCETIC“, SLUZBA TRASEOLOSKIH VJESTACENJA na radno mjesto VJESTAK ZA TEHNICKA
VJESTACENJA za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudili§ni studij ili specijalistiéki diplomski strugni studij ili visoka struéna
sprema ili zavrsen preddiplomski sveugili$ni studij ili struéni studij u trajanju od 3 godine ili vi$a struéna
sprema s najmanje osam godina radnog iskustva u obavijanju policijskih postova, podruéje prirodnih,
tehnickih ili biotehnickih znanosti i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vjestak za tehniéka viestadenja u
Centru za forenzitna ispitivanja, istraZivanja i viestadenja ,lvan Vudeti¢’, Sluzba traseoloskih
vjeStadenja, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ili specijalistitki diplomski strugni studij ili visoka struéna
sprema ili zavrden preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij u trajanju od 3 godine ili vida strugna
sprema s najmanje osam godina radnog iskustva u obavljanju policijskih posiova, podrugje prirodnih,
tehnickih i biotehnitkih znanosti i zvanje policijski inspektor, koji je objavljen u ,Narednim novinama®,
br. 64 od 00. lipnja 2021. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
~Narodnim novinama".

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeZaja i internog oglasa u dravnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 | 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarmjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimliene pet (5)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje€aja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 01. srpnja 2021. godine, a testiranje je odrzano dana 07. srpnja
2021. godine.



Testiranju su pristupila &etiri (4) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjedaj i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojaio od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe Zetiri (4) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposcbnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njthovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
#tanka 17. Uredbe dostavila ministru izvied¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto viestak za tehnigka vjestadenja izabrana je kandidatkinja Silva Kajic¢, koja je
ostvarila ukupno 16,13 bodova te je druga na rang listi, prvi kandidat na rang listi je odustao od prijave
na natjecaj.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je diplomirani kemijski inZenjer s poloZzenim drZavnim struénim ispitom. Po sluzbenoj
duznosti provjereno je nepostojanje ostalin zapreka za prijam u drzavnu siuZbu iz ¢lanka 49. Zakona
o drzavnim sluZbenicima, kao i uvieta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka
47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019).
Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo riesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i wehb-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na weh-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
¢ policiji.

Sukladno odredbi dlanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim siuZzbenicima, po izvrSnosti ovog
rie8enja, za osobu primljenu u dr2avnu siuzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Todka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti 2albu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieenja. Zalba se podnosi putemn Ministarstva unutarnjih
poslova.

Dostaviti  POTPREBSJEQNIK VLADE | MINISTAR
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UPA-112-02/21-01/69
Urbroj: 511-01-156-21-25
Zagreb, 08. listopada 2021.

Ministarstvo unutarnjih poslova na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1. i odredbe &lanka 52.
stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12 - procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka USRH, 61/17, 70/19 i 98/19), u
izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po siuzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. NEBOJSA JANJANIN, tehnitar za elektroniku, prima se u izvanrednom postupku
prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARN.HH POSLOVA, SAMOSTALNI SEKTOR
ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, KOMUNIKACIJSKO-INFORMATICK!
CENTAR na radno mjesto TEHNICAR ODRZAVAN.JA INFORMATICKE OPREME za koje je
utvrdena srednja struéna sprema, policijska $kola, gimnazija ili srednja strukovna $kola i zvanje
POLICAJAC.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog riedenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rjesenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisaio je javni natieaj za izvanredni postupak prijama u
drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto tehnicar odrzavanja informaticke
opreme u Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave, Komunikacijsko-
informatiékom centru, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, policijska $kola, gimnazija ili srednja
strukovna §kola | zvanje policajac, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 64 od 09. lipnja 2021.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok
za prijavu kandidata bic je osam dana od dana objave javnog natjedaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim siuzbenicima te odredbi &lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjegaja i internog oglasa u dr#avnoj stuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
Je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u dalinjern tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno sedamnaest
(17) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sesnaest (16) kandidata prijavijenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formaline uvjete iz javnog natjedaja, a Sije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 01. srpnja 2021. godine, a testiranje je odrzano dana 07. srpnja
2021, godine.

Testiranju je pristupilo dvanaest (12) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise
se ne smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavijanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe deset (10) kandidata koji
su ostvarili najbolie rezultate na testiranju pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposabnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drZavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadagnjem radu.



Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
&lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeste o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mijesto tehnigar odrZavanja informatitke opreme izabran je kandidat Nebojsa
Janjanin, koji je ostvario ukupno 13,80 bodova te je deseti na rang listi. Kandidat koji je bio prvi na
rang listi odustao je od prijave na javni natje€aj, kandidati koji su na drugom, trecem, cetvrtom, petom
i éestom mjestu rang liste izabrani su na druga radna mjesta, kandidati koji su sedmi i osmi na rang
liste izabrani su na radna mjesta po drugom javnom natjegaju dok kandidat koji je na devetom mjestu
rang liste ne ispunjava formaine uvjete natjecaja.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
miesto buduéi da je tehniar za elektroniku. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalin
zapreka za prijam u drzavnu siuZbu iz lanka 49. Zakona o drzavnim siuzbenicima, kao i uvjeta koje
mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz Slanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br.
34/41, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 | 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, &to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukiadno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjedenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrSnosti ovog
riedenja, za osabu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tolka 4. izreke temelji se na odredbi glanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeeno je kao U izreci rieenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
posiova.

Dostaviti POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
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