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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-1
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (O1B 36162371878),na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1.1
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protiséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. DUBRAVKO RADIC, diplomirani inzenjer aeronautike — vojni pilot, izabire se u
izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO POLICLJE, ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIJE, ANTITERORISTICKA
JEDINICA LUCKO, ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mijesto PILOT HELIKOPTERA lII.
KATEGORUJE za koje je utvrden zavréen preddiplomski sveugili$ni studij ili struéni studij u trajanju od
najmanje 3 godine ili visa struéna sprema ili srednja struna sprema, podrugje drustvenih,
humanistiekih, prirodnih, tehnickih ili biotehnikih znanosti, umjetnicko podrucje, podrucje biomedicine
i zdravstva ili interdisciplinarna podruja znanosti i umjetnosti; policijska $kola, gimnazija ili srednja
strukovna §kola i zvanje VISI POLICIJSKI NAREDNIK IL1 SAMOSTALNI POLICIJSKI NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od $est
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rjieenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto pilot helikoptera ill. kategorije u
Ravnateljstvu policije, Zapovjednidtvu za intervencije, Antiteroristi¢koj jedinici Lucko, Zrakoplovnoj
jedinci, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski sveudilidni studij ili strucni studij u trajanju od
najmanje 3 godine ili visa struéna sprema ili srednja struéna sprema, podrucje drustvenih,
humanistickih, prirodnih, tehniékih ili biotehnickih znanosti, umjetni¢ko podrudje, podrucje biomedicine
i zdravstva ili interdisciplinarna podruéja znanosti i umjetnosti; policijska $kola, gimnazija ili srednja
strukovna $kola i zvanje visi policijski narednik ili samostaini policijski narednik, koji je objavljen u
Narodnim novinama broj 112 od 28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave
javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZzavnoj sluZbi
{Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u dalinjem tekstu: Komisija).

Komiisija je utvrdila da su na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimijene tri (3) prijave,
a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavijena na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na testiranje.



Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobi koja nije podnijela potpunu prijavu dostavljena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila dva (2) kandidata, te je za kandidate koji su pristupili testiranju
provedeno testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje
posiova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojern je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti | vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njthovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto pilot helikoptera lll. kategorije izabran je kandidat Dubravko Radi¢, koji je
ostvario ukupno 19,53 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prilam u drzavnu sluzbu na navedenc radno
mjesto bududéi da je diplomirani inZenjer aeronautike — vojni pilot. Po sluzbenoj duznosti proviereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz Elanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drzavni sluzbenik u Ministarstvu obrane Republike Hrvatske,
sukladno odredbi ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, umjesto rie$enja o prijmu u
drzavnu sluzbu, donosi se rie§enje o izboru kandidata, a po izvrénosti toga rieSenja donosi se riesenje
o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog ¢lanka na to rieSenje odgovarajuce se
primjenjuju odredbe istog Zakona o rjedenju o prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukiadno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rie$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rie$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi Clanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjin
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zzalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektroni¢kim putem u PDF ' |

formatu, radi javne objave na web stranici + . dr.sc. Davor Bozinovic¢.
2. Osobni dosje izabranog kandidata s S ol

3. Arhiva 38/1 - trajno _(;"ep‘aww//) gm—;
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa; UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-2
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progiséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 1 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznost,
donosi

RJESENJE

1. LEON SPRAJC, sveutilidni prvostupnik inZenjer aeronautike, prima se u izvanrednom
postupku prijama u drZavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO POLICIJE, ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIJE, ANTITERORISTICKA
JEDINICA LUCKO, ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mjesto PILOT HELIKOPTERA V.
KATEGORIJE za koje je utvrden zavr$en preddiplomski sveucéilini studij ili stru¢ni studif u trajanju od
najmanje 3 godine ili via struéna sprema il srednja struna sprema, podrucje, prirodnih ili tehnickih
znanosti ifi interdisciplinarna podruéja znanosti; policijska 8kola, gimnazija ili srednja strukovna skola
i zvanje POLICIJSKI NAREDNIK ILI VISI POLICIJSKI NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvrenje rje$enja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za siobodno radno mjesto pilot helikoptera V. kategorije u
Ravnateljstvu policije, Zapovjednistvu za intervencije, Antiteroristi¢koj jedinici Lucko, Zrakoplovnoj
jedinci, za koje je utvrden zavren preddiplomski sveuéiliSni studij ili strucni studij u trajanju od
najmanje 3 godine ili vi$a stru¢na sprema ili srednja struéna sprema, podrucje prirodnih ili tehnickih
znanosti ili interdisciplinarna podrugja znanosti; policijska 8kola, gimnazija ili srednja strukovna $kola
i zvanje policijski narednik ifi vi§i policijski narednik, koji je objavijen u Narodnim novinama broj 112 od
28. rujna 2022. godine té na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeCaja u ,Narodnim
novinama“.

Sukiadno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u dalinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljene tri (3) prijave,
a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natjeCaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na testiranje.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrZzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, te je za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno
testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti | vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj
sluZbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie3¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto pilot helikoptera V. kategorije izabran je kandidat Leon Sprajc, koji je ostvario
ukupno 15,10 bodova te je drugi na rang listi. Kandidat koji je prvi na rang listi izabran je na isto radno
mjesto, na koje se primaju dva izvrsitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvijete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je sveucilisni prvostupnik inZenjer aeronautike. Po sluzbenoj duZnosti proviereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu siuzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim
sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdenc uvidom u
pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posliova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukiadno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rieSenja, za osobu primlienu u drZavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

TocCka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima prave odreci se prava na Zalbu od dana dostave rie$enja do dana isteka roka
Za izjavijivanje zaibe.

Dostaviti: POTPREDS_JEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici _dr.sc. Davor Bozinovic._

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno r-zi’zu«“f‘* /’/2———7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-3
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 3616237 1878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe Elanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protiscteni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. PETAR MAGE, magistar inZenjer aeronautike, prima se u izvanrednom postupku prijama
u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE,
ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIJE, ANTITERORISTICKA JEDINICA LUCKO,
ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mjesto PILOT HELIKOPTERA V. KATEGORIWJE za koje je
utvrden zavréen preddiplomski sveugilidni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje 3 godine ili visa
struéna sprema ili srednja struéna sprema, podrucje, prirodnih ili tehni¢kih znanosti ili interdisciplinarma
podrucja znanosti; policijska $kola, gimnazia ili srednja strukovna skola i zvanje POLICIJSKI
NAREDNIK ILI VISI POLICIJSKI NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od $est
mjeseci.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rieSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrifeme za slobodno radno mjesto pilot helikoptera V. kategorije u
Ravnateljstvu policije, Zapovjedniétvu za intervencije, Antiteroristi¢koj jedinici LuCko, Zrakoplovnoj
jedinci, za koje je utvrden zavrien preddiplomski sveucilini studij ili struéni studij u trajanju od
najmanje 3 godine ili vi$a struéna sprema ili srednja struéna sprema, podrugje prirodnih ili tehnickih
znanosti ili interdisciplinarna podrugja znanosti; policijska $kola, gimnazija ili srednja strukovna skola
i zvanje policijski narednik ifi vi§i policijski narednik, koji je objavljen u Narodnim novinama broj 112 od
28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih
posiova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeCaja u ,Narodnim
novinama“,

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene tri (3) prijave,
a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvijete iz javnog natjeéaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na testiranje.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, te je za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno
testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposcbnosti i viestina bitnih za obavijanje poslova
radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
Znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u dr2avnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto pilot helikoptera V. kategorije izabran je kandidat Petar Mage, koji je ostvario
ukupno 15,33 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistar inZenjer aeronautike. Po sluZzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluZbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta
koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine,
br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, &to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakena o drzavnim sluZbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢&lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukiadno odredbi Clanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
riesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet e se rjesenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: LPOTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektroniékim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici ; ~dr.sc..Davor Bozinovi¢ .
2. Osobni dosje izabranog kandidata ’

3. Arhiva 38/1 - trajno » \i—wwff}”;‘)%—"——w—7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-4
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe Clanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavhim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150111, 34/12, 49/12 — protidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drZzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MARIJAN RUKAVINA, inZenjer prometa, prima se u izvanrednom postupku prijama u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE,
ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIJE, _ANTITERORISTICKA JEDINICA  LUCKO,
ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mjesto INZENJER TEHNICKE PRIPREME LETA za koje je
utvrden zavréen preddiplomski sveudili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje 3 godine ifi visa
struéna sprema ili srednja struéna sprema, podrucje drustvenih, humanistiékih, prirodnih, tehnickih ili
biotehnickih znanosti, umjetniéko podru&je, podru¢je biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarna
podrugja znanosti i umjetnosti; policijska 8kola, gimnazija ili srednja strukovna gkola, najmanje tri
godine radnog iskustva u zrakoplovstvu i zvanje SAMOSTALNI POLICAJAC IL1 POLICIJSKI
NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto inZzenjer tehni¢ke pripreme ieta u
Ravnateljstvu policije, Zapovjednistvu za intervencije, Antiteroristickoj jedinici Lucko, Zrakoplovnoj
jedinci, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski sveuilisni studi ili strucni studij u trajanju od
najmanje 3 godine ili vis$a struéna sprema ili srednja strutna sprema, podrucje drustvenih,
humanisti&kin, prirodnih, tehniékin ili biotehniékin znanosti, umjetnitko podrugje, podrucje biomedicine
i zdravstva ili interdisciplinarna podruéja znanosti i umjetnosti; policijska $koia, gimnazija ili srednja
strukovna &kola, najmanje tri godine radnog iskustva u zrakoplovstvu i zvanje samostalni policajac ili
policijski narednik, koji je objavljen u Narodnim novinama broj 112 od 28. rujna 2022. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavhim sluZbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZzavnoj stuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u dalinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedenc radno mjesto zaprimijeno sedam (7)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od getiri (4) kandidata prijavijena na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeCaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21, listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila tri (3) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto inZenjer tehniCke pripreme leta izabran je kandidat Marijan Rukavina, koji je
ostvario ukupno 16,16 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluZbu na navedeno radno
miesto bududi da je inZenjer prometa. Po sluzbenoj duzZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drZzavnu siuZbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje
mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz éfanka 47. Zakona o policiii (Narodne novine, br.
34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposcbnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim siuZbenicima ovo rjeenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
riesenja, za osobu primlienu u drZzavnu sluzbu donijet ée se rje$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rieéen;ja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektroniékim putem u PDF -
formatu, radi javne objave na web stranici dr.se¢. Davor BoZinovié ..

2. Osobni dosje izabranog kandidata i g /1 Z; )
. Arhiva 38/1 - trajno o 7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-5
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878),na temeiju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka USRH, 61/17,
70119 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. NENAD KOLETIC, aviomehani¢ar ZIM, izabire se u izvanrednom postupku prijama u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE,
ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIE, ANTITERORISTICKA JEDINICA LUCKO
ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mjesto ZRAKOPLOVNI TEHNICAR -~ LETAC I
KATEGORIJE za koje je utvrdena srednja struéna sprema, najmanje jedna godine radnog iskustva
na poslovima odrzavanja zrakoplova u svojstvu zrakoplovnog tehnicara i zvanje VISI POLICAJAC iLI
SAMOSTALNI POLICAJAC.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od $est
mjeseci.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvr$enje rjedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme za slobodno radno mjesto zrakoplovni tehni¢ar — letac Il.
kategorije u Ravnateljstvu policije, Zapovjednistvu za intervencije, Antiteroristitkoj jedinici Lucko,
Zrakoplovnoj jedinci, za koje je utvrdena srednja struéna sprema, najmanje jedna godine radnog
iskustva na poslovima odrzavanja zrakoplova u svojstvu zrakoplovnog tehniéara i zvanje visi policajac
ili samostalni policajac, koji je objavijen u Narodnim novinama broj 112 od 28. rujna 2022. godine te
na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
{Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjec¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest (13)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaiju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrZzano dana 27.
listopada 2022. godine.



Testiranju je pristupilo osam (8) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto zrakoplovni tehnicar - leta¢ Il. kategorije izabran je kandidat Nenad Koletié,
koji je ostvario ukupno 19,66 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je aviomehaniéar ZIM. Po sluzbenoj duZnosti proviereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drZavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje
mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br.
34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drZavni sluzbenik u Ministarstvu obrane Republike Hrvatske,
sukladno odredbi ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, umjesto rieenja o prijmu u
drzavnu sluzbu, donosi se rieSenje o izboru kandidata, a po izvrSnosti toga rjesenja donosi se rjesenje
o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog Clanka na to rjedenje odgovarajuée se
primjenjuju odredbe istog Zakona o rje$enju o prijmu u drzavnu sluZbu.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje dostavija
se javhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-siranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi tlanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrnosti ovog
riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rifegeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNCM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF ;
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovié_

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-6
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narcdne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&i§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. NIKOLA PARLOV, struéni prvostupnik ekonomije, s poloZzenhim drZzavnim strucnim ispitom,
izabire se u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE, ZAPOVJEDNISTVO ZA INTERVENCIJE,
ANTITERORISTICKA JEDINICA LUCKO, ZRAKOPLOVNA JEDINICA, na radno mjesto
ZRAKOPLOVNI TEHNICAR - LETAC Il KATEGORIJE za koje je utvrdena srednja strué¢na sprema
i zvanje VISI POLICAJAC ILI SAMOSTALNI POLICAJAC,

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjiesenja.

4. 7alba ne odgada izvréenje rieSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto zrakoplovni tehniar — letaé .
kategorije u Ravnateljstvu policije, ZapovjedniStvu za intervencije, Antiteroristickoj jedinici Lucko,
Zrakoplovnoj jedinci, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i zvanje vi$i policajac iti samostaini
policajac, koji je objavljen u Narodnim novinama broj 112 od 28. rujna 2022. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih posiova. Rok za prijavu kandidata
bio je osam dana od dana objave javnog natje€aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest (13)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedanaest (11) kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrZano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupilo deset (10) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vide se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
Znanja, sposobnosti | vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivaia
znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadagnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukiadno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto zrakoplovni tehni¢ar — letag Ill. kategorije izabran je kandidat Nikola Parlov,
koji je ostvario ukupno 14,40 bodova te je treci na rang listi. Kandidat koji je prvi na rang listi izabrana
je na isto radno mjesto, na koje se primaju dva izvrsitelja, a kandidat koji je drugi na rang listi izabran
je na drugo radno mjesto.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je strudni prvostupnik ekonomije i ima poloZzen drzavni struéni ispit. Po sluzbenoj
duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona
o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka
47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019).
Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rie$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr§nosti ovog
riesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjie$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi Clanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drZzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie§enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
posiova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje zZalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, :
elekironickim putem u PDF .
formatu, radi javne objave na web stranici dr sc. Davor Bezinovic

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno :,, U /(%__7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-7
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drfavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ pro&i§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. IVANA PLAVCIC, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti i slavistike, s 14 godina, 8 mjeseci
i 22 dana ukupnog radnog staZa i 14 godina, 2 mjeseca i 22 dana radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijama u drzavnu stuzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE, POLICIJSKU AKADEMIJU, SLUZBU ZA
NAKLADNICKO - KNJIZNIGNU DJELATNOST | MUZEJ POLICIJE, na radno mjesto NADZORNIK
ZA UNUTARNJE POSLOVE, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveugilisni studij il
integrirani preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrucje
humanisti¢kih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nadzornik za unutarnje poslove u
Ravnatelistvu policije, Policijskoj akademiji, Sluzbi za nakladnicko — knjizni¢nu djelatnost i Muzej
policije, za koje je utvrden zavren preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje
humanistiékih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 112 od 28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave | Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju | provedbi javnog natjec¢aja i internog oglasa u drzavnoj stuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimliene Cetiri (4)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvije (2) kandidatkinje prijavijene na javni natiedaj
koje ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidatkinje s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno é&ianku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih posiova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupile dvije (2) kandidatkinje, te je za kandidatkinje koje su pristupile testiranju
provedeno testiranie koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe dvije (2) kandidatkinje koje
su zadovoljile na testiranju pozvane su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivaia znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za rad
u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadagnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto nadzornik za unutarnje poslove izabrana je
kandidatkinja lvana Plav¢ic, koja je ostvarila ukupno 17,20 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti i sfavistike i ima 14 godina, 2 mjeseca i 22
dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drZzavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Cianka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo riesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu ha radno mijesto.

Slifedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie§enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjin
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjegenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTRREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektroni¢kim putem u PDF formatu, -

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno f m//t)g__‘ . ‘
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-8
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutamjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progi§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drZavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. ANTE NOVAKOVIC, cnc operater, s 5 godina, 1 mjesec i 2 dana ukupnog radnog staza i 4
godine, 1 mjesec i 2 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO POLICUE, POLICIJSKU AKADEMIJU, SLUZBU ZA NAKLADNICKO -
KNJIZNICNU DJELATNOST 1 MUZEJ POLICIJE, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR ZA
MUZEJSKO — NAKLADNICKE POSLOVE, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pogetka rada te druga prava i obveze utvrdit ce se rie$enjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vriieme za slobodno radno mjesto policijski tehniar za muzejsko —
nakladnike poslove u Ravnateljstvu policije, Policijskoj akademiji, Sluzbi za nakladni¢ko — knjizniCnu
djelatnost i Muzej policije, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u _Narodnim novinama“, br. 112 od 28. rujna
2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova.
Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Glanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvanaest
(12) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavijenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natietaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te ie
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjin poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrZano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupilo $est (6) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposcbnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe $est (6) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viedtine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluZbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi Clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§Ce o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u dr2avnu sluzbu na radno mijesto policijski tehni¢ar za muzejsko — nakladnicke
posiove izabran je kandidat Ante Novakovi¢, koji je ostvario ukupno 12,40 bodova te je prvi na rang
listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mijesto buduéi da je cnc operater i ima 4 godine, 1 mjesec i 2 dana radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drZzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim siuzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, po izvrsnosti ovog
rje$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluZbu donijet ée se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Siijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPBE’DSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu, o
radi javne objave na web stranici 5 dr.sc. Davor BoZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata 14 .y *
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3. Arhiva 38/1 - trajno —ﬂ ‘
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-9
Zagreb, 7. prosinca 2022,

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 1 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. PETAR BOTICA, geodetski tehnicar, s 4 godine, 5 mjeseci i 3 dana ukupnog radnog staza
i 1 godinom i 2 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO POLICIJE, POLICIUSKU AKADEMIJU, SLUZBU ZA NAKLADNICKO -
KNJIZNICNU DJELATNOST | MUZEJ POLICIJE, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR ZA
MUZEJSKO ~ NAKLADNICKE POSLOVE, za koje je utvrdena srednja stru€na sprema i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski tehni¢ar za muzejsko —
nakladnicke poslove u Ravnateljstvu policije, Policijskoj akademiji, Sluzbi za nakladniCko — knjizni¢nu
djelatnost i Muzej policije, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 112 od 28. rujna
2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih posiova.
Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drZzavnim siuZbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu; Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mijesto zaprimljeno dvanaest
(12) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavljenih na javni natjeéaj
koji ispunjavaju formalne uvijete iz javnog natjeéaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢&lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupilo $est (6) kandidata, a sukiadno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
Znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i vjedtine, interese, profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezuitate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvies¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehniéar za muzejsko — nakladnicke
poslove izabran je kandidat Petar Botica, koji je ostvario ukupno 18,70 bodova te je drugi na rang listi.
Kandidat koji je prvi na rang listi izabran je na istc radno mjesto, na koje se primaju dva izvrsitelja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je geodetski tehni€ar i ima 1 godinu i 2 dana radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima. Po sluzbenoj duZnosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjieSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluZbu denijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: PQTRREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu, ‘ ‘
radi javne objave na web stranici dr sc. Davor ﬁ_imowc J

2. Osobni dosje izabranog kandidata /
3. Arhiva 38/1 - trajno o ,Wv -7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-10
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéiééeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drZavnu stuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. ANTOANETA MJEDA, magistra francuskog jezika i knjizevnosti i magistra edukacije
§panjolskog jezika i knjizevnosti, s 4 godine, 5 mjeseci i 21 dan ukupnog radnog staza, 4 godine, 2
mjeseca i 21 dan radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZenim drZavnim ispitom, prima
se u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE, POLICIJSKU AKADEMIJU, SLUZBU ZA
NAKLADNICKO - KNJIZNICNU DJELATNOST | MUZEJ POLICIJE, na radno mjesto VISI STRUCNI
SAVJETNIK - KNJIZNICAR, za koje je utvrden zavren preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij iti specijalistiki diplomski struéni studij, podrucje
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima,

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit e se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi struéni savjetnik - knjizni¢ar u
Ravnateljstvu policije, Policijskoj akademiji, Sluzbi za nakladnitko — knjizni¢nu djelatnost i Muzej
policije, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i dipfomski sveugilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje drustvenih
ili humanistigkih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, koji je
objavljen u ,Narodnim novinama*, br. 112 od 28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama"®,

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi &lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijene Cetiri (4)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvije (2) kandidatkinje prijavljene na javni natjecaj



koje ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidatkinje s ie liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjin poslova dana 21. listopada 2022, godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupile dvije (2} kandidatkinje, te je za kandidatkinje koje su pristupile testiranju
provedeno testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viedtina bitnih za obavljanje
posiova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi élanka 14. Uredbe dvije (2) kandidatkinje koje
su zadovoljile na testiranju pozvane su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za rad
u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izviedée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sfuZbu na radno mjesto visi strucni savjetnik - knjizni¢ar izabrana je
kandidatkinja Antoaneta Mjeda, koja je ostvarila ukupno 17,83 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra francuskog jezika i knjizevnosti i magistra edukacije $panjolskog jezika i
knjizevnosti, ima 4 godine, 2 mjeseca i 21 dan radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZen
drzavni ispit. Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeenje dostavija
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr§nosti ovog
rieSenja, za osobu primijenu u drZavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreé¢i se prava na zalbu od dana dostave rieSenja do dana isteka roka
za izjavijivanje zaibe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
/ 1
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroniékim putem u PDF formatu, _
radi javne objave na web stranici 15 dr.sc. Davor Bozinovic
2. Osobni dosje izabranog kandidata z -

3. Arhiva 38/1 - trajno bt s )
digr -
N 4 /
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-11
Zagreb, 7. prosinca 2022,

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&i§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. NATASA MRAVUNAC, magistra geologije, s 3 godine, 1 mjesec i 2 dana ukupnog radnog
staza, 2 godine, 10 mjeseci i 10 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i poloZzenim
drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijama u drZavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, URED RAVNATELJSTVA
CIVILNE ZASTITE, ODJEL ZA PRIPREMU PROJEKATA, na radno mjesto STRUCNI SURADNIK
ZA PROJEKTE - ADMINISTRATOR, za koje je utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrugje drudtvenih, humanistickih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

ObrazioZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijama u
dr¥avnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto strugni suradnik za projekte —
administrator u Ravnateljstvu civilne zastite, Uredu Ravnateljsiva civine zastite, Odjelu za pripremu
projekata, za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrudje
drustvenih, humanistigkih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 112 od 28. ryjna 2022. godine
te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave | Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka 8,
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj siuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 ~ u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest (13)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je fistu od osam (8) kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno Clanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ifi
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavlien je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022, godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila Getiri (4) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjeéaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe &etiri (4) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti | viestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto stru¢ni suradnik za projekte — administrator
izabrana je kandidatkinja Nata$a Mravunac, koja je ostvarila ukupno 19,36 bodova te je prva na rang
listi.

imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra geologije, ima 2 godine, 10 mjeseci i 10 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima i poloZen drZavni ispit. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drZavnim sluzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrnosti ovog
rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu siuZbu donijet ée se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeSenc je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rie$enja do dana isteka roka
Za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREPSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, '

elektroniékim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici dr.sc. DavorBozZinovié¢

2. Osobni dosje izabranog kandidata B
3. Arhiva 38/1 - trajno : W‘W‘
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-12
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&iséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. DINO DABRO, magistar edukacije povijesti i magistar edukacije filozofije, s 2 godine, 2
mjeseca i 28 dana ukupnog radnog staza i 1 godinom i 9 mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE
ZAéTIIE SPLIT, SLUZBU ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, mjesto rada Split, na radno mjesto
STRUCNI SURADNIK ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, za koje je utvrden zavren preddiplomski
i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i dipiomski sveutiliSni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij, podru¢je drustvenih, humanistickih, prirodnih, tehnickih ili biotehnickih
znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na necdredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pod&etka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natie¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto struéni suradnik za prevenciju i
pripravnost u Ravnateljstvu civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Split, Sluzbi za prevenciju
i pripravnost, mjesto rada Split, za koje je utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,
podrudje drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih, tehnickih ili biotehni¢kin znanosti i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, br. 112
od 28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjedaja u
.Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim stuzbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjetaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimlieno osam (8)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natje¢aj koji




ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a dije prijave su pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje&aja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju su pristupila tri (3} kandidata, te je za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno
testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢ltanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koja su
zadovoljila na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi Clanka 17. Uredbe dostavita ministru izvieée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto struéni suradnik za prevenciju i pripravnost izabran
je kandidat Dino Dabro, koji je ostvario ukupno 16,66 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistar edukacije povijesti i magistar edukacije filozofije i ima 1 godinu i 9
mjeseci radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZavnu siuzbu iz élanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog
mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim siuzbenicima, po izvrénosti ovog
riesenja, za osobu primljenu u drZavnu sluzbu donijet ¢e se rje§enje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kac u izreci riegenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Z2albu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
Za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: P_OTPRE[]SJEB-QHK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, : .

elektroni¢kim putem u PDF formatu, ' S

radi javne objave na web stranici \ dr.sc. Davof Bozinovi¢,

2. Osobni dosje izabranog kandidata A ) gD -
3. Arhiva 38/1 - trajno S AT “r’:s“-—/
< -{ /
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-166-22-13
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodi§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MARIJA GRGANIC, magistra povijesti i magistra edukacije povijesti, s 4 godine, 5 mjeseci
i 25 dana ukupnog radnog staza, 3 godine, 3 mjeseca i 5 dana radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima i poloZenim drzavnim ispitom, izabire se u izvanrednom postupku prijama u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
SEKTOR ZA SMANJENJE RIZIKA OD KATASTROFA, SLUZBU ZA PROCJENU RIZIKA, ODJEL
ZA RIZIKE, na radno mjesto STRUCNI SURADNIK ZA PROCJENU RIZIKA, za koje je utvrden
zavrsen preddipiomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili specijalistitki diplomski struéni studij, podrudje prirodnih, tehnickih, biotehniCkih, drustvenih,
humanistickih ili interdisciplinarnih znanosti ili podrucje biomedicine i zdravstva i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto struéni suradnik za procjenu rizika
u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za smanjenje rizika od katastrofa, Sluzbi za procjenu rizika,
Odjelu za rizike, za koje je utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje prirodnin,
tehniékih, biotehnigkih, drudtvenih, humanisti¢kih ifi interdisciplinarnih znanosti ili podrucje biomedicine
i zdravstva i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u
,Narodnim novinama®, br. 112 od 28. rujna 2022. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave
javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluZbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno Sesnaest (16)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavijenih na javni natjeCaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrZano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupilo osam (8) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na javni natjecaj i vise se ne
smatraju kandidatima u postupku.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe osam (8) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za rad u drZavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Smatra se da je kandidatkinja koja nije pristupila razgovoru povukla prijavu na javni natjeca;j i
vi$e se ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(interviuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom
postupkuy, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu siuzbu na radno mjesto struéni suradnik za projekte za procjenu rizika
izabrana je kandidatkinja Marija Grgani¢, koja je ostvarila ukupno 19,66 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra povijesti i magistra edukacije povijesti, ima 3 godine, 3 mjeseca i 5 dana
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno
je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrana kandidatkinja drzavna sluzbenica u Ministarstvu unutarnjih poslova, sukladno
odredbi ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, umjesto rieSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu, donosi se rjesenje o izboru kandidata, a po izvr8nosti toga rjesenja donosi se rieSenje o
rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog &lanka na to rieSenje odgovarajuée se primjenjuju
odredbe istog Zakona o rieSenju ¢ prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rijesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti ovog
riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zatbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zzalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe. ,

\¢ 9 \
Dostaviti: //POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave, s Ee y
elektronickim putem u PDF formatu, W= B E 3
radi javne objave na web stranici \ “dr.sc. Davor Bozinovi¢ -

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-14
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 52, stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 180/11, 34/12, 4912 - prodi&éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. DEA GUSTIN, magistra prava, sa 7 godina, 4 mjeseca i 29 dana ukupnog radnog staza i
isto toliko radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijama
u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO CIVILNE
ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU POSTROJBU CIVILNE ZASTITE SPLIT, mjesto rada
Split, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK ZA TRAGANJE | SPASAVANJE 1Z RUSEVINA,
za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij, podrucje drustvenih, prirodnih,
biotehnickih ili tehniCkih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit e se rie§enjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za traganje i
spasavanje iz ruSevina u Ravnatelistvu civilne zastite, Drzavnoj intervencijskog postrojbi civilne zastite
Split, mjesto rada Split, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij, podrucje
drustvenih, prirodnih, biotehniékih ili tehniCkih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, br. 112 od 28. rujna 2022, godine
te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama®.

Sukiadno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 - u daljinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedenc radno mjesto zaprimljeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavljena na javni natje¢aj koji
ispunjavaju formatne uvjete iz javnog natjecaja, a €ije prijave su pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupila jedna (1) kandidatkinja, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe
smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za kandidatkinju koja je pristupila testiranju provedeno je testiranje koje se sastojalo od
proviere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe kandidatkinja koja je
zadovoljila na testiranju pozvana je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala
znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(interviuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvies¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto samostalni nadzornik za traganje i spaSavanje iz
ruevina izabrana je kandidatkinja Dea Gustin, koja je ostvarila ukupno 14,43 bodova te je jedina na
rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra prava i ima 7 godina, 4 mjeseca i 29 dana radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam
u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnhim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za ohavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje dostavlja
se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin posiova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 53. stavka 3. Zakona
0 drzavnim sluzbenicima.

Sukiadno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrSnosti ovog
rie$enja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Sliiedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA © PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE 1 MINISTAR
N B

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu, : ,
radi javne objave na web stranici . ; dr.sc.:Davor BozZinovi¢

2. Osobni dosje izabranog kandidata T P
3. Arhiva 38/1 - trajno N 'W.é’_\_7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/22-01/139
Urbroj: 511-01-156-22-15
Zagreb, 7. prosinca 2022.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 63. stavka 1.
i odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ prodidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19 i 98/19), u izvanrednom postupku prijama u drzavru sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duZnosti,
donosi

RJESENJE

1. MARIJAN KRNJAC, profesor pedagogije i informatike, s 25 godina, 2 mjeseca i 5 dana
ukupnog radnog staza i 24 godme i 1 mjesec radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se
u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU POSTROJBU CIVILNE
ZASTITE RIJEKA, mjesto rada Rijeka, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK ZA
TRAGANJE | SPASAVANJE 1Z RUSEVINA, za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, podrugje drugtvenih, prirodnih, biotehnickih ili tehni¢kih znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. imenovani se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog rjedenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjetaj za izvanredni postupak prijama u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik za traganje |
spa$avanje iz ru$evina u Ravnateljstvu civilne zastite, Drzavnoj intervencijskog postrojbi civilne zastite
Rijeka, mjesto rada Rijeka, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij, podrucje
drustvenih, prirodnih, biotehnickih ili tehni¢kih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 112 od 28. rujna 2022. godine
te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimliena jedna (1)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavijenog na javni natjecaj
koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cija je prijava pravodobna i potpuna te je kandidata
s te liste pozvala na testiranje.



Poziv na testiranje objavlien je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave [ web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova dana 21. listopada 2022. godine, a testiranje je odrzano dana 27.
listopada 2022. godine.

Testiranju je pristupio jedan (1) kandidat, fe je za kandidata koji je pristupio testiranju
provedeno testiranje koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjedtina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidat koji je zadovoljio
na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njegovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(interviuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeSée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drZavnu sluZbu na radno mjesto samostalni nadzornik za traganje i spasavanje iz
rusevina izabran je kandidat Marijan Krnjac, koji je ostvario ukupno 18,70 bodova te je jedini na rang
listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je profesor pedagogije i informatike i ima 24 godine i 1 mjesec radnog iskusiva na
odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti proviereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam
u drzavnu sluzbu iz Clanka 49. Zakona ¢ drZzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu
sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, &to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvijerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavhim sluZbenicima, po izvr$nosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zZalbu od dana dostave rie$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREP‘SJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatu, . .
radi javne objave na web stranici ; < .dr.sc. Davor BoZinovié .

2. Osobni dosje izabranog kandidata .9 //g\
3. Arhiva 38/1 - trajno .(1%%“’:/ iy
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