REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

Komisija za provedbu javnog natje€aja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 26. sijeCnja 2022. godine u Narodnim novinama broj 11/2022,
na web stranicama Ministarstva unutarnjih poslova
i web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave,
za prijam u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme u

Ministarstvo unutarnjih poslova objavljuje

POZIV
TESTIRANJE
KANDIDATIMA/KINJAMA

koji/e su podnijeli/fe pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natje€aja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ministarstvo unutarnjih poslova,
objavljenog dana 26. sije€nja 2022. godine u Narodnim novinama broj 11/2022,
na web stranicama Ministarstva unutarnjih poslova

i web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave za sljede¢a radna mjesta:

Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove
Sektor za strance i medunarodnu zastitu

SluZzba za medunarodnu zastitu

Odjel za postupak medunarodne zastite

- nadzornik za unutarnje poslove — 3 izvrsitelja/ice

Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove
Sektor za strance i medunarodnu zastitu

Sluzba za strance

Odjel za zakonite boravke stranaca

- nadzornik za unutarnje poslove — 1 izvrsitelj/ica



Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove
Sektor za upravne poslove i drzavljanstvo

Sluzba za upravne poslove

Odjel za prijavnistvo i osobne isprave

- upravni referent — 1 izvrSitelj/ica

Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove
Sektor za strance i medunarodnu zastitu

Sluzba za strance

Odjel za vize

- upravni referent — 1 izvrSitelj/ica

Ravnateljstvo civilne zastite
Podruéni ured civilne zastite Zagreb
Sluzba za prevenciju i pripravnost

- strucni suradnik za prevenciju i pripravnost — 1 izvrSitelj/ica

Ravnateljstvo civilne zastite

Sektor za radiolo$ku i nuklearnu sigurnost
Sluzba za nuklearnu sigurnost

Odjel za okolis i radioaktivni otpad

- struéni savjetnik za okoli$ i radioaktivni otpad — 1 izvrSitelj/ica

Ravnateljstvo civilne zastite
Sektor za radioloSku i nuklearnu sigurnost
Sluzba za radioloSku sigurnost

- samostalni nadzornik za radiolo$ku sigurnost — 1 izvrsitelj/ica

Uprava za granicu
Mobilna jedinica za provedbu nadzora drzavne granice

- administrativni tajnik — 1 izvrSitelj/ica



9. Glavno tajnistvo

Sektor za pravne poslove i strateSko planiranje

Sluzba za normativne poslove

Odjel za nadzor propisa

policijski sluzbenik za analizu — 1 izvrSitelj/ica

10. Glavno tajnistvo

Sektor za pravne poslove i strateSko planiranje

Sluzba za normativne poslove

Odjel za izradu propisa

policijski sluzbenik za izradu propisa — 1 izvrsitelj/ica

11. Centar za forenzi€na ispitivanja, istrazivanja i viestaenja ,lvan Vucetic¢*

Sluzba za osiguranje slijedivosti materijala vijeStacenja

administrativni referent — 1 izvrsitelj/ica

koje ¢e se odrzati dana 03. ozujka 2022. godine u Ministarstvu unutarnjih poslova,

Ravnateljstvo policije, llica 335 (u Amfiteatru), Zagreb, s po€etkom u 10.00 sati.

Kandidati testiranju i razgovoru mogu pristupiti sukladno odredbama tocke
V. i VII. Odluke o uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja
duznosnika, drzavnih sluzbenika i namjestenika, sluzbenika i namjestenika
u javnim sluzbama, sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih drustava i ustanova
(,,Narodne novine“, br. 121/2021).

Toékom V. navedene Odluke propisano je kako se posebna sigurnosna
mjera obveznog predocavanja EU digitalne COVID potvrde ili drugog
odgovaraju¢eg dokaza o testiranju, cijepljenju, ili preboljenju zarazne
bolesti COVID-19 uvodi i za sve druge fizicke osobe koje namjeravaju ucéi u

prostore javnopravnih tijela po bilo kojoj osnovi.

Tockom VII. navedene Odluke propisano je kako Cinjenicu da su testirane
na virus SARS-CoV-2, odnosno da su cijepljenje ili su preboljele bolest



COVI-19 osobe iz to¢ke V ove Odluke mogu dokazivati predoéenjem drugog
odgovarajuceg dokaza i to:
— da su preboljele bolest COVID-19 i dijagnhoza im je postavljena na
temelju brzog antigenskog testa unazad 12 mjeseci, dokazuju potvrdom
lije€nika primarne zdravstvene zastite koju isti izdaje na temelju nalaza
brzog antigenskog testa
—da su imale dijagnosticirane COVID bolesnike u obitelji i imale su s tim
oboljelima kontakte, te su proglasene vjerojatnim slu¢ajem i bolest im
nije dijagnosticirana laboratorijskim testom, dokazuju potvrdom lije¢nika
primarne zdravstvene zastite o preboljenju unutar 12 mjeseci, a na
temelju medicinske dokumentacije
— da im je bolest COVID-19 dijagnosticirana PCR testom prije viSe od 6
mjeseci, a manje od 12 mjeseci, dokazuju potvrdom o preboljenju
izdanom od lije€nika primarne zdravstvene zastite ili nalazom PCR testa
ne starijim od 12 mjesec
—da su preboljele bolest COVID-19, a bolest im je dijagnosticirana PCR-
om, BAT-om ili su bili vjerojatni slucaj, a cijepljene su jednom dozom
cjepiva unutar 8 mjeseci od preboljenja te nije proslo vise od 12 mjeseci
od primitka prve doze mogu dokazati potvrdom lije€nika primarne
zdravstvene zastite o preboljenju ili nalazom pozitivhog PCR testa i
potvrdom o cijepljenju jednom dozom cjepiva protiv bolesti COVID-19 pri
¢emu je datum cijepljenja unutar 8 mjeseci od preboljenja, a nije prosio

viSe od 12 mjeseci od cijepljenja.

Testiranje se moze obaviti u ovlastenoj ustanovi ili laboratoriju, s popisa
koji se nalazi na mreznoj stranici Ravnateljstva civilne zastite i svakodnevno
se azurira:

(https://civilna-zastita.gov.hr/vijesti/popis-zdravstvenih-ustanova-i-

laboratorija-covid-testiranja-4352/4352)

Odlukom Stozera civilne zastite Republike Hrvatske od 1. lipnja 2021.
propisano je da su valjani sljededi testovi:

e PCR test koji nije stariji od 72 sata od trenutka testiranja,

e brzi antigenski test na SARS-CoV-2 koji nije stariji od 48 sata od

trenutka testiranja.


https://civilna-zastita.gov.hr/vijesti/popis-zdravstvenih-ustanova-i-laboratorija-covid-testiranja-4352/4352
https://civilna-zastita.gov.hr/vijesti/popis-zdravstvenih-ustanova-i-laboratorija-covid-testiranja-4352/4352

- TESTIRANJE PO OBJAVLJENOM JAVNOM NATJECAJU ODRZAT CE SE
SUKLADNO EPIDEMIOLOSKIM MJERAMA

- KANDIDATI NA TESTIRANJE | RAZGOVOR MORAJU PRISTUPITI SA
ZASTITNIM MASKAMA

- NAPOMINJEMO DA KANDIDATI S POVISENOM TJELESNOM
TEMPERATUROM, KANDIDATI KOJI SU U SAMOIZOLACIJI ILI KANDIDATI
KOJI IMAJU MJERU COVID NECE BITI PUSTENI NA TESTIRANJE |
RAZGOVOR

Ispunjavaju li uvjete iz natje¢aja i jesu li pozvani natestiranje kandidati/kinje mogu
saznati klikom

OVDJE

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavljeni su na web stranici

Ministarstva unutarnjih poslova https:/mup.gov.hr istovremeno s objavom natjec¢aja.

Kandidati/kinje koji nisu podnijeli/e pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na natje€aj te ¢e im biti
dostavljena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima/kinjama prijavljenim na natjeca;.

Obavijest e biti dostavljena putem elektroniCke poste.

Sve dodatne informacije kandidati/kinje mogu dobiti na telefon 01/6122-664.

PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja ¢ée biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati

identitet, osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim


https://natjecaji.mup.hr/JN2201/pregled.aspx
https://mup.gov.hr/

5.

natjeCajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natje€aj za radna

mjesta za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju.

NAPOMENA: Kandidati/kinje koji dodu u zgradu gdje se odrzava testiranje nakon

vremena odredenog za pocetak testiranja, ne¢e moci pristupiti testiranju.

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata/kinja, isti ¢e biti upuceni u dvoranu gdje ce se
odrzavati testiranje.
Prva faza testiranja se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i viestina kandidata bitnih za

obavljanje poslova radnih mjesta za koje je raspisan javni natjeca;.

Za provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, kandidatima/kinjama se dodjeljuje od 0 do 10

bodova. Smatra se da su kandidati/kinje zadovoljili/e na testiranju ako su dobili/e

najmanje 5 bodova.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje;

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama niti na drugi nacin remetiti koncentraciju

kandidata/kinja;

- ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrsi pravila bit ¢e udaljen/a s provjere znanja, a

njegov/njezin rezultat Komisija nece priznati niti ocijeniti.

NAPOMENA: Za vrijeme boravka u prostorijama gdje se odrzava testiranje
kandidati/kinje su duzni/e postivati kuéni red i postupati prema uputama Komisija za
provedbu oglasa. U slu€aju krSenja kuénog reda i nepridrzavanja uputa sluzbenih
osoba, kandidati/kinje ¢e biti upozoreni/e na primjeren nacin, a ako se i dalje nastave
neprimjereno ponasati bit ¢e udaljeni/e s testiranja, te ¢e se smatrati da su odustali/e

od daljnjeg postupka testiranja.

Testiranje za sva radna mjesta provodi se u jednoj fazi.




Na razgovor (intervju) pozvat ce se kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju i to 10 kandidata za svako radno mjesto, a ukoliko se za radno mjesto trazi veéi broj

izvrSitelja, taj Ce se broj povecati za broj trazenih izvrsitelja.

Ako je na testiranju zadovoljilo manje od 10 kandidata, na razgovor ¢e se pozvati svi kandidati

koji su zadovoljili na testiranju.
Svi kandidati koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja pozvat ¢e se na intervju.

Komisija kroz razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama utvrduje znanja, sposobnosti i
vjestine, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata, interese te rezultate ostvarene u njihovu

dosadasnjem radu.

Rezultati razgovora (intervjua) boduju se na isti nacin kao i testiranje, tj. svakom pojedinom

kandidatu/kinji se dodjeljuje odredeni broj bodova od 0 do 10.

O toéhom terminu razgovora (intervjua) kandidati/kinje ¢ée biti pravovremeno

obavijesteni.

Komisija za provedbu javnog natjeCaja



