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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE

KLASA: 001-01/23-01/403
URBROJ: 511-01-156-23-2
Zagreb, 02. veljaée 2023.

USTROJSTVENIM JEDINICAMA U SJEDISTU MUP-a
-  svima

POLICIJSKIM UPRAVAMA
- svima

PREDMET: Interni natjecaj za odabir kandidata za upuéivanje u civilne misije Europske
unije
- raspisuje se.-

Sukladno odredbi &lanka 5. Pravilnika o upucivanju policijskih sluzbenika u mirovne
operacije i druge aktivnosti u inozemstvu (“Narodne novine” br. 118/2012) raspisuje se interni
natje¢aj za odabir kandidata za upuéivanje u mirovne misije.

Sukiadno Odlukama Vlade Republike Hrvatske KLASA: 022-03/13-04/435, URBROJ: 50301-
21/21-13-2 od 17. listopada 2013. godine, KLASA: 022-03/14-04/186, URBROJ: 50301-21/21-
14-2 od 29. svibnja 2014. godine te KLASA: 022-03/15-04/361, URBROJ: 50301-09/06-15-2
od 3. rujna 2023. godine policijski sluzbenici trenutno mogu sudjelovati u Misiji Europske
unije za uspostavu vladavine prava na Kosovu (EULUX Kosovo), Promatrackoj misiji
Europske unije u Gruziji (EUMM Gruzija) te u savjetodavnoj misiji Europske unije za
reformu sektora civilne sigurnosti u Ukrajini (EUAM Ukrajina).

lzrazi koji se koriste u ovome internom natje¢aju, a imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Policijski sluzbenik koji se prijavljuje sukladno &lanku 8. Pravilnika o upuéivanju policijskih
sluZzbenika u mirovne operacije i druge aktivnosti u inozemstvu treba ispunjavati sliedeée opée
uviete:

- najmanje 7 godina neprekidnog rada na radnom mjestu policijskog sluzbenika

- znanje engleskog jezika zahtijevane razine u govoru i pismu

- daje tri godine koje prethode prijavi na natjecaj ocijenjen i to najmanje ocjenom ,dobar®

- da nije bio disciplinski kaznjavan za teZzu povredu radne discipline i da se protiv njega ne
vodi disciplinski postupak za teZu povredu radne discipline

- da nije bio kaznjavan ili da se protiv njega ne vodi kazneni postupak

- da posjeduje vozaéku dozvolu za upravljanje vozilom B kategorije



Uz prijavu na interni natje¢aj kandidati su duzni prilozZiti:
- Zivotopis na engleskom jeziku
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (potvrda o nekaZnjavanju)
- vozaéku dozvolu za upravljanje vozilom B kategorije

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici.

Uprava za ljudske potencijale utvrdit ¢e:

1. ima li kandidat radno iskustvo od najmanje 7 godina u obavljanju policijskin poslova

2. je li zadnje tri godine koje prethode prijavi na natje¢aj ocijenjen i to najmanje ocjenom
.cdobar"

3. je li bio disciplinski kaZnjavan za tezu povredu radne discipline i vodi li se protiv njega
disciplinski postupak za tezu povredu radne discipline

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u internom
natjedaju.

Pravodobne prijave, zajedno sa suglasnostima nadleznih rukovoditelja, Uprava za ljudske
potencijale dostavlja ustrojstvenoj jedinici nadleznoj za mirovne misije i policijske Casnike za vezu.

Ustrojstvena jedinica nadlezna za mirovne misije i policijske ¢asnike za vezu ¢e iz dostavljenih
prijava izdvojiti nepotpune prijave i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete iz natjecaja te ce
utvrditi popis kandidata koji ispunjavaju opée uvjete i koji ¢e pristupiti:

- psihologijskom testiranju

- testiranju znanja engleskog jezika (pismeni test i intervju na engleskom jeziku)

- testiranju poznavanja rada na racunalu

Izborno povjerenstvo koje imenuje ministar, obavlja razgovor s kandidatima koji su zadovoljili
na psihologijskom testiranju, testiranju znanja engleskog jezika i testiranju poznavanja rada na
racunalu.

Kandidat koji nije pristupio provjeri znanja i razgovoru smatra se da je povukao prijavu na
interni natjeéaj i vie se ne smatra kandidatom u postupku odabira.

Odabrani kandidati bit ée uvrteni u postojecu bazu podataka kako bi se mogli javijati na
natje&aje koje objavljuje Europska sluzba za vanjsko djelovanie za civilne misije (EEAS) u kojima
mogu sudjelovati policijski siuzbenici.

Napominjemo da se u natje&ajima koje za sudjelovanje u civilnim misijama Europske unije
raspisuje Europska siuzba za vanjsko djelovanje (EEAS), u pravilu od kandidata trazi minimalno
zavréen studij u trajanju od najmanje tri godine.

Prijave zainteresiranih policijskih sluzbenika sa Zivotopisom na engleskom jeziku te
dokazima o ispunjavanju opéih uvieta dostavijaju se uz suglasnost neposredno nadredenog
rukovoditelja Sektoru za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima ovog Ministarstva (Ulica
grada Vukovara 33, 10000 Zagreb, s naznakom “Interni natje¢aj za odabir kandidata za
upuéivanje u civilne misije Europske unije” najkasnije do 20. veljate 2023. godine.
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