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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/23-01/243
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 18. svibnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1., a
u svezi s ¢lankom 138. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 82/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po
sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KRUNOSLAV ORESKI, prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR
ZA UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSLOVE, USLUZNU
JEDINICU VALBANDON, na radno mjesto, VODITELJ KUHINJE, za koje je utvrdena srednja
strukovna Skola i tri godine radnog staza u struci.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je oglas za prijam namjestenika na neodredeno
vrijeme, izmedu ostalih i za slobodno radno mjesto voditelj kuhinje u Upravi za materijalno-
financijske poslove, Sektoru za upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove, Usluznoj
jedinici Valbandon, za koje je kao uvjet utvrdena srednja strukovna $kola i tri godine radnog staza
u struci, a koji je objavljen u ,Narodnim novinama"“, br. 29/23 od 13. oZujka 2023. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama®“.

Odredbama c¢lanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prijam i prestanak sluzbe te prava, obveze i odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuje
odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sfuzbenika, osim
odredbe o vjezbeni¢kom stazu i obvezi polaganja drzavnog ispita. Odredbom stavka 2. istog
¢lanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog clanka, namjestenici zaposljavaju
putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju provedenog intervjua, i po potrebi, provjere
sposobnosti i vjestina kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta.

Ministar unutarnjih poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu:
Komisija) koja je utvrdila da su na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene dvije (2) prijave.
Nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od dva (2) kandidata prijavijena na oglas koji
ispunjavaju uvjete iz oglasa, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na razgovor koji je odrzan 14. travnja 2023. godine.

Razgovoru su pristupila dva (2) kandidata, a Komisija je u razgovoru utvrdivala znanja,
sposobnostii vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata te rezultate ostvarene
u njihovom dosadasnjem radu.



Nakon provedenog razgovora, Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju
bodova ostvarenih na razgovoru te je sacinila izvjeSce o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam na radno mjesto voditelj kuhinje u Upravi za materijalno-financijske poslove,
Sektoru za upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove, Usluznoj jedinici Valbandon —
mjesto rada Valbandon, izabran je kandidat Krunoslav Oreski, koji je ostvario ukupno 9,00 bodova
te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
ima srednju struénu spremu. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ce se rjesenje o rasporedu na radno

mjesto.
Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio razgovoru (intervjuu) moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se predaje putem
Ministarstva unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave

rieSenja do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata _ g . .
. . AT A AT N —
3. Arhiva 38/1 - trajno ﬂ.«\\i '/: % —7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/244
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 18. svibnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1., a
u svezi s Clankom 138. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po
sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DORIJANA ORLIC GORTAN, prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR
ZA UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSLOVE, USLUZNU
JEDINICU VALBANDON, na radno mjesto, KUHAR, za koje je utvrdena srednja strukovna ékola.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

ObrazloZzenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je oglas za prijam namjestenika na neodredeno
vrileme, izmedu ostalih i za slobodno radno mjesto kuhar u Upravi za materijalno-financijske
poslove, Sektoru za upravijanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove, Usluznoj jedinici
Valbandon, za koje je kao uvjet utvrdena srednja strukovna 3kola, a koji je objavijen u ,Narodnim
novinama*, br. 29/23 od 13. oZujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave oglasa u ,Narodnim novinama®“.

Odredbama ¢lanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prijam i prestanak sluzbe te prava, obveze i odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuje
odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluZbenika, osim
odredbe o vjezbeni¢kom stazu i obvezi polaganja drzavnog ispita. Odredbom stavka 2. istog
Clanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog ¢lanka, namjestenici zaposljavaju
putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju provedenog intervjua, i po potrebi, provjere
sposobnosti i vjedtina kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta.

Ministar unutarnjih poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu:
Komisija) koja je utvrdila da su na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene dvije (2) prijave.
Nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od dva (2) kandidata prijavijena na oglas koji
ispunjavaju uvjete iz oglasa, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na razgovor koji je odrzan 14. travnja 2023. godine.

Razgovoru su pristupila dva (2) kandidata, a Komisija je u razgovoru utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata te rezultate ostvarene
u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora, Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju
bodova ostvarenih na razgovoru te je saéinila izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.



Za prijam na radno mjesto kuhar u Upravi za materijalno-financijske poslove, Sektoru za
upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove, Usluznoj jedinici Valbandon — mjesto rada
Valbandon, izabrana je kandidatkinja Dorijana Orli¢ Gortan, koja je ostvarila ukupno 7,13 bodova
te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduci da
ima srednju struénu spremu. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz Clanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se riedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio razgovoru (intervjuu) moze izjaviti Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se predaje putem
Ministarstva unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave

riesenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREﬁSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié -
2. Osobni dosje izabranog kandidata .f?/ﬂ Sy J'?'_‘“
3. Arhiva 38/1 - trajno - ,(fi 2 /A
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/23-01/242
URBROJ: 511-01-156-23-1
Zagreb, 17. svibnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1., a
u svezi s ¢lankom 138. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne noving, br. 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proci§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po
sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. NENAD MISAN, prima se u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA
UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA USLUZNE POSI:OVE, USLUZNU JEDINICU
VALBANDON, na radno mjesto, DJELATNIK NA TEKUCEM ODRZAVANJU - DOMAR, za koje
je utvrdena srednja strukovna $kola.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocCetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je oglas za prijam namjestenika na neodredeno
vrijeme, izmedu ostalih i za slobodno radno mjesto djelatnik na tekué¢em odrzavanju — domar u
Upravi za materijalno-financijske poslove, Sektoru za upravijanje nekretninama, Sluzbi za
usluzne poslove, Usluznoj jedinici Valbandon, za koje je kao uvjet utvrdena srednja strukovna
8kola, a koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 29/23 od 13. oZujka 2023. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama“.

Odredbama ¢lanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se na
prijam i prestanak sluzbe te prava, obveze i odgovornosti namjestenika odgovarajuce primjenjuje
odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika, osim
odredbe o vjezbenickom staZu i obvezi polaganja drzavnog ispita. Odredbom stavka 2. istog
clanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog ¢lanka, namjestenici zapo$ljavaju
putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju provedenog intervjua, i po potrebi, provjere
sposobnosti i viestina kandidata ovisno o vrsti radnog mjesta.

Ministar unutarnjih poslova imenovao je Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu:
Komisija) koja je utvrdila da su na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene tri (3) prijave.
Nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od tri (3) kandidata prijavijena na oglas koji
ispunjavaju uvjete iz oglasa, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate s te liste
pozvala na razgovor koji je odrzan 14. travnja 2023. godine.

Razgovoru su pristupila dva (2) kandidata, a smatra se da je kandidat koji nije pristupio
razgovoru povukao prijavu na oglas i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Komisija je u razgovoru utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.



Nakon provedenog razgovora, Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema broju
bodova ostvarenih na razgovoru te je sacinila izvjes¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam na radno mjesto djelatnik na tekucem odrzavanju — domar u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru za upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove,
Usluznoj jedinici Valbandon — mjesto rada Valbandon, izabran je kandidat Nenad Misan, koji je
ostvario ukupno 6,40 bodova te je jedini na rang listi. Drugi kandidat nije zadovoljio na intervjuu.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
ima srednju struénu spremu. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom

u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjiesenje

dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti
ovog rjedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru (intervjuu) moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem
Ministarstva unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave
rjesenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici - dr.sc. Davor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata 4o ult s> e
3. Arhiva 38/1 - trajno IO g e ——
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