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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: 001-01/24-01/2044
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 14. listopada 2024.

Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,Narodne novine®, br. 1565/23 i
85/24), ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (,Narodne novine, br. 78/17 i 89/19) i odobrenja Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije Klasa: 112-01/24-01/984, Urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 i Klasa: 112-01/24-
01/998, Urbroj: 514-08-01-01/05-24-03 od 9. listopada 2024. godine Ministarstvo unutarnjih
poslova raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme

1. Uprava kriminalisticke policije,
Sektor opéeg kriminaliteta i medunarodne policijske suradnje,
Sluzba za medunarodnu policijsku suradnju,
Odjel telekomunikacijskog centra, prevoditelja i evidenticara,
samostalni policijski sluzbenik l. vrste — 3. kategorije (policijski stuzbenik - prevoditelj)
—1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:

— razina7.1.svili7.1. st HKO-a,

- podrucje drustvenih, humanistickih, prirodnih, tehni¢kih, biotehniékih znanosti,
umjetnic¢ko podrucje i podrucje biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarna podrucja
znanosti | umjetnosti,
drzavni ispit Il. razine,

— znanje engleskog ili njemackog ili francuskog ili $panjolskog jezika

— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima,

— najnize policijsko zvanje; policijski inspektor

2. Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Komunikacijsko — informaticki centar,
visi inzenjer u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave (visi
inzenjer komunikacijskog centra) — 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:
— razina 6.1. svili6.1. st HKO-a
— podruéje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti,
— drzavni ispit 1./1l. razine,
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
— najnize policijsko zvanje; policijski narednik



3. Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Komunikacijsko — informati¢ki centar,
vi$i inzenjer u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave (visi
inZenjer odrzavanja informaticke opreme) — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
— razina 6.1. svili 6.1. st HKO-a
—  podrugje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti,
— drzavni ispit [./1l. razine,
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
— najnize policijsko zvanje; policijski narednik

4. Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Sluzba za informatiku,
Odjel za razvoj aplikacija,
visi projektant u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave (visi
projektant aplikacija) — 2 izvr$itelja
Struéni uvjeti:
— razina7.1.svili7.1. st HKO-a
~ podrugje drudtvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti,
— drzavni ispit Il. razine,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
— najnize policijsko zvanje; policijski inspektor

5. Uprava za ljudske potencijale,
Sektor za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima,
Sluzba za planiranje i razvoj ljudskih potencijala,
Odjel za upravijanje ljudskim potencijalima,
samostalni policijski sluZbenik 7. kategorije (policijski stuzbenik za organizaciji razvoj)
-1 izvrsitelj,
Struéni uvjeti:
-~ razina7.1.svili7.1. st HKO-a
— podrugje drustvenih znanosti, znanstveno polje; psihologija
— drzavni ispit Il. razine,
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
— najnize policijsko zvanje; policijski inspektor

6. Uprava za ljudske potencijale,
Sektor za potporu,
Sluzba za potporu ljudskim potencijalima,
Odjel za psihosocijalnu zastitu,
samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije (policijski sluzbenik - psiholog)
- 1 izvrsitelj,
mjesto rada Policijska uprava dubrovacko — neretvanska,
Struéni uvjeti:
— razina7.1.svili7.1. st HKO-a
— diplomirani psiholog, diplomirani psiholog-profesor, profesor psihologije iti magistar
struke,
— drzavni ispit Il. razine,
~ najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
— naijnize policijsko zvanje; policijski inspektor,
— dopusnica/rie$enje za obavljanje psiholo3ke djelatnosti



7. Uprava za materijalno - financijske poslove,

Sektor za upravljanje nekretninama,

Sluzba za investicije i nekretnine,

Odjel za investicije i investicijsko odrzavanje,

suradnik (strucni suradnik) — 1 izvrsitelj,

Struéni uvjeti:

— razina7.1.svili 7.1. st HKO-a

— podrudje tehniékih znanosti,

— drzavni ispit Il. razine,

— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

8. Uprava za materijalno — financijske poslove,

Sektor za financije i proracun,

Sluzba za financijsko planiranje i izvr$enje proraduna,

Odjel za izvrSenje proracuna,

visi policijski tehnicar (visi policijski tehniéar — voditelj podruéne riznice) — 1
izvrsitel;,

Siruéni uvjeti:

- razina 6. svili 6. st HKO-a

— podrudje drustvenih znanosti,

— drzavni ispit Il. razine,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

9. Uprava za materijalno - financijske poslove,

10.

1.

Sektor za financije i proracun,
Sluzba za racunovodstvene poslove,
Odjel za obracun plaéa,
policijski tehniéar (policijski tehnic¢ar za poslove obrac¢una placa) — 1 izvrsitelj,
Strucni uvjeti:
- razina4.2ili 4.1 HKO-a
gimnazija ili srednja strukovna skola,
— drzavni ispit |. razine,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na cdgovarajuc¢im poslovima,

Uprava za materijalno — financijske poslove,

Sektor za financije i prora¢un,

Sluzba za financijsko planiranje i izvr§enje proracuna,

Qdjel za planiranje, izvr§enje i pracenje prora¢una EU projekata,
policijski tehnicar (policijski tehni¢ar za izvr$enje i pra¢enje EU projekata) — 1
izvrsitelj,

Strucni uvjeti:

—~ razina 4.2 ili 4.1 HKO-a

— gimnazija ili srednja strukovna $kola,

— drzavni ispit . razine,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

Uprava za materijalno — financijske poslove,
Sektor za financije i proracun,
Sluzba za raéunovodstvene poslove,
QOdjel za raéunovodstvo,
policijski tehni¢ar (policijski tehni¢ar za poslove raéunovodstva) — 1 izvrsitelj,
Struéni uvjeti:
razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
-~ gimnagzija ili srednja strukovna $kola,
— drzavni ispit . razine,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,



12. Uprava za imigraciju, drzavijanstvo i upravne poslove,
Sektor za upravne poslove i drzavljanstvo,
Sluzba za drzavljanstvo,
visi savjetnik (nadzornik za unutarnje poslove) — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
- razina7.1.svili7.1. st HKO-a
— podrudcje drustvenih ili humanistiékih znanosti,
— drzavni ispit Il. razine,
— najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

13. Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove,
Sektor za upravne poslove i drZavljanstvo,
Sluzba za drzavljanstvo,
vi$i savjetnik (nadzornik za unutarnje poslove) — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
- razina7.1. svili7.1. st HKO-a
- podrucje drudtvenih znanosti,
— drzavni ispit Il. razine,
— najmanje Getiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

14. Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne posiove,
Sektor za upravne poslove i drzavijanstvo,
Sluzba za drzaviljanstvo,
policijski tehniéar (policijski tehnicar za poslove hrvatskog drzaviljanstva) — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
gimnazija ili srednja strukovna $kola,
drzavni ispit 1. razine,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

15. Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne posiove,
Sektor za strance i medunarodnu zastitu,
SluZba za strance,
Odjel za vize,
visi savjetnik (nadzornik za unutarnje poslove) — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a
podrudje drustvenih ili humanisti¢kih znanosti,
drzavni ispit . razine,
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

|

16. Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove,
Sektor za strance i medunarodnu zastitu,
Sluzba za medunarodnu zastitu,
QOdjel za integraciju,
policijski tehnicar (policijski tehnic¢ar za integraciju) — 1 izvrSitelj
Strucni uvjeti:
— razina 4.2 ili4.1 HKO-a
— gimnazija ili srednja strukovna Skola,
— drzavni ispit [. razine,
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

17. Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove,
Sektor za strance i medunarodnu zastitu,
Sluzba za prihvat i smjestaj traZitelja medunarodne zastite,



18.

19.

20.

21.

22.

vii savjetnik (nadzornik za unutarnje poslove) — 2 izvrsitelja
Strucni uvjeti:

razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a
- podrugje drustvenih znanosti ili interdisciplinarno podrucje znanosti,
— drzavni ispit |l. razine,
— najmanje Setiri godine radnog iskustva na odgovarajucim posiovima,
— vozacka dozvola B kategorije

Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove,

Sektor za strance i medunarodnu zastitu,

Sluzba za prihvat i smjestaj trazitelja medunarodne zastite,

suradnik (samostalni upravni referent) — 1 izvritelj

Struéni uvjeti:

~ razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a

— podrugje drudtvenih, humanisti¢kih ili prirodnih znanosti ili biomedicine i zdravstva,
— drzavni ispit Il. razine,

— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

Uprava za imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove,
Sektor za strance i medunarodnu zastitu,
Sluzba za prihvat i smjestaj trazitelja medunarodne zastite,
policijski tehnicar (policijski tehnicar za higijensko — zdravstvene poslove) —1
izvrsitelj
Struéni uvijeti:
- razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
— gimnazija ili srednja strukovna $kola,
— drzavni ispit . razine,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
— vozacka dozvola B kategorije

Uprava za imigraciju, drzaviljanstvo i upravne poslove,
Sektor za strance i medunarodnu zastitu,

Sluzba za prihvat i smjestaj trazitelja medunarodne zastite,
PrihvatifiSte za trazitelje medunarodne zastite u Kutini

visi savjetnik (nadzornik za upravne poslove) — 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:

— razina7.1.svili7.1. st HKO-a

—  podrucje drustvenih znanosti,

— drzavni ispit H. razine,

~ najmanje Getiri godina radnog iskustva na odgovarajucim posiovima,
- vozacka dozvola B kategorije

Centar za forenzitna ispitivanja, istraZivanja i vjestacenja ,Ivan Vuceti¢®,
Sluzba za osiguranje slijedivosti materijala vjestagenja,

policijski tehniéar (policijski tehni¢ar — administrator) — 1 izvrsitelj,
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 HKO-a

- gimnazija ili srednja strukovna $kola,

~ drzavni ispit |. razine,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Sluzba za komunikacije,
Odjel za radiokomunikacije,



projektant u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave
(projektant radiokomunikacijskih sustava) — viezhenik - 1 izvr§itelj,

Struéni uvjeti:

—~ razina7.1.svili7.1. st HKO-a

- podrudje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti,

23. Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Sluzba za informatiku,
Odjel za razvoj informacijskih sustava,
inzenjer u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave
(inzenjer informacijskih sustava) — viezbenik - 1 izvrsitelj,
Struéni uvjeti;
- razina 6.1, svili6.1. st HKO-a
—~ podrugje drustvenih, prirodnih ili tehnic¢kih znanosti,

24. Samostalni sektor za informacijske i komunikacijske sustave,
Sluzba za komunikacije,
Odjel za telekomunikacije,
inzenjer u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave
(inzenjer telekomunikacijskih sustava) — viezbenik - 1 izvrsitelj,
Strucni uvjeti:
- razina 6.1. ilisv 6.1. st HKO-a
— podrugje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti,

25. Uprava za materijalno — financijske poslove,
Sektor za upravljanje nekretninama,
Sluzba za investicije i nekretnine,
Odjel za investicije i investicijsko odrzavanje,
suradnik (struéni suradnik) — vieZbenik — 1 izvrsitelj,
Struéni uvjeti:
- razina7.1.svili 7.1. st HKO-a
podrugje tehni€kih znanosti,

26. Uprava za materijalno — financijske poslove,
Sektor za nabavu,
Sluzba za planiranje, realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i jedinstvenu nabavu,
Odjel za planiranje,
suradnik (struéni suradnik) — viezbenik — 1 izvrsitelj,
Strucni uvjeti:
- razina7.1.svili 7.1. st HKO-a
- podruéje drustvenih, humanisti¢kih ili tehni¢kih znanosti,

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za radna mjesta moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijam
u drzavnu sluzbu koji su propisani élankom 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu biti
primijene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjetaj se mogu prijaviti punoljetne osobe oba spola.

Obvezni probni rad traje 3 mjeseca za radna mjesta pod rednim brojevima od 7 do 21.

Na temelju élanka 50. stavka 1. Zakona o policiji (,Narodne novine” br. 34/11, 130/12, 89/14,
151/14, 33/15, 121/16, 66/19 i 155/23) za radna mjesta pod rednim brojevima od 1 do 6 probni
rad traje 6 mjeseci. Za vrijeme trajanja probnog rada, csoba je duzna zavriiti temeljni policijski
te¢aj. Polaganjem zavrSnog ispita temeljnog policijskog teCaja, osoba se osiobada obveze
polaganja ispita za po¢etno policijsko zvanje.



Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuée razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno &lanku 99. Zakona o drzavnim sluzbenicima, odnosno Clanku
50. stavku 3. Zakona o policiji.

U svojstvu vjezbenika u drZavnu sluzbu primaju se osobe sa zavr$enim obrazovanjem odredene
razine i struke, bez radnog iskustva na odgovarajucim poslovima ili s radnim iskustvom kracim
od 12 mjeseci Vjezbenici se primaju u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad (vjezbenicki staZ) od 12 mjeseci.

Vjezbenik primlien u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme duzan je poloZiti drzavni ispit
propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godine dana od
dana podetka rada u drzavnoj sluZbi utvrdenog riedenjem o rasporedu na radno mjesto, s tim da
najranije tri mjeseca prije isteka probnog rada moze pristupiti polaganju drzavnog ispita.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o policiji (,Narodne novine” br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15,
121/16, 66/19 | 155/23) viezbenitki staz za vjeZbenika sa zavrSenom srednjom $kolom traje 6
mjeseci, a za vjezbenika sa ste¢enim akademskim i struénim nazivom i akademskim stupnjem
12 mjeseci.

Na radna mjesta pod rednim brojevima od 22 do 26 osobe se primaju u drzavnu sluzbu u svojstvu
vjezbenika - bez radnog iskustva na odgovarajucim poslovima ili s radnim iskustvom kracim od
12 mjeseci.

Testiranje za radno mjesto pod rednim brojem 1 provodi se u dvije faze. Prva faza se sastoji od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Druga faza
testiranja sastoji se od provjere znanja engleskog ili drugog stranog jezika koji je naveden u
stru¢nim uvjetima za to radno mjesto.

Osoba koja se prima u policiiu mora ispunjavati sliedece uvjete:

- imati hrvatsko drzavljanstvo,

- biti mlada od 30 godina, kod prvog zaposlenja, ako se prima na radno mjesto srednje strucne
spreme,

- imati posebnu psihicku i tjielesnu zdravstvenu sposobnost,
- ispunjavati posebno propisanu razinu tjelesne motoricke sposobnosti,
- biti osobno dostojna za obavljanje policijske sluzbe,

- ne smije biti ¢lan politicke stranke.

Posebnu psihiéku i tielesnu zdravstvenu sposobnost utvrduje ovlastena zdravstvena ustanova u
Zagrebu te se ista utvrduje sukladno mijerilima posebne psihicke i tjelesne zdravstvene
sposobnosti navedene u Prilogu 1. Pravilnika o mjerilima i nacinu utvrdivanja posebne psihicke i
tielesne zdravstvene sposobnosti za osobu koja se prima u policiju i policijskog sluzbenika te
sastavu i naéinu rada zdravstvenih komisija u ovladtenim zdravstvenim ustanovama (,Narodne
novine®, br. 113/12 i 37/18).

Dostojnost za obavljanje policijske sluzbe provjerava nadleZna policijska postaja na nacin koji je
propisan Pravilnikom o nagdinu obavljanja provjere osobne dostojnosti za obavljanje policijske
sluzbe (Narodne novine br. 98/12).

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar unutarnjih
poslova.



Komisija utvrduje popis kandidata/kinja prijavijenih na javni natjeéaj koji ispunjavaju formaine
uvjete iz natjeCaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune i kandidate/kinje s tog popisa upudéuje
na testiranje i razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od pisane provjere znanja i razgovora Komisije s kandidatima/kinjama
{intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la prijavu na
javni natje€aj i viSe se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne moze
sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvi$e bodova na testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrduje znanja, vjestine i sposobnosti te steceno
radno iskustvo.

Na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova hitps./mup.gov.hit/ i web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme i mjesto
odrZzavanja testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrZzavanja testiranja i
razgovora.

Na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hi/ objavit ¢e se opis poslova i
podaci o pla¢i radnih mjesta koja se popunjavaju ovim javnim natjecajem, sadrzaj i nadin
testiranja, te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje istovremeno s objavom javnog
natjeéaja.

Kandidati/kinje koji se prijavijuju za viSe radnih mjesta, podnose jednu prijavu na javni natjeéaj u
kojoj su obvezni navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje se prijavijuju.

U prijavi na javni natjeCaj navode se podaci podnositelja/ljice prijave (ime, adresa stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela po moguénosti e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta na koje se
prijavijuje.

Obrazac prijave na javni natje¢aj nalazi se na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova
https.//mup.qov.hr/

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.
Uz prijavu na javni natjeéaj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. presliku diplome, odnosno presliku sviedodzbe o zavr§enom srednjoskolskom obrazovanju
za radna mjesta za koja je kao uvjet predvidena srednja stru¢na sprema (osoba koja je
obrazovanje zavrsila u inozemstvu duZna je dostaviti i dokaz o vrednovanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranima u mati¢noj evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja,
stvarna i potrebna strucna sprema (e-radna knjiZica), a za radna mjesta pod rednim brojevima
od 22 do 26 osobe kojima je u evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
evidentiran radni staz u odredenoj struénoj spremi, duzne su dostaviti i dokaz (potvrdu,
rieSenje, ugovor i sl.) iz kojeg ¢e biti vidljivo na kojim su poslovima i u kojem razdoblju radili,

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
struénim uvjetima za pojedino radno mjesto (uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rjesenje
poslodavca na temelju kojeg se moze utvrditi rad na odgovarajuéim poslovima i razdoblje u
kojem je kandidat obavljac navedene poslove),

5. presliku isprave o poloZzenome drzavnom ispitu (ako podnositelj ima poloZzen drZavni ispit),

6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava,

7. presliku vozacke dozvole B kategorije za radna mjesta za koja je kao uvjet propisana vozaéka
dozvola B kategorije.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata/kinje predoéit ¢e se izvornik.



Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom u postupku javnog natje¢aja, o cemu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom
prijavijenim na javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja elektronickom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na
to pravo, odnosne uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu sukladno clanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine", broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), tlanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), &lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapostjavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i Clanku 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu prilozZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji i Elankom 47.
Zakona o civiinim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na javni natjeaj duzan/a je
priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskinh branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 9. Zakona
o profesionalinoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na javni natjecaj
duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Pozivamo sve kandidate koje su osobe s invaliditetom, ukoliko im je potrebna razumna prilagodba
prilikom provodenja pisanog dijela testiranja i intervjua, da potrebu za prilagodbom navedu u
svojoj prijavi na javni natje¢aj i da se, nakon podnosenja prijave na javni natjecaj, telefonski obrate
na broj; 01 68122 252 ili porukom na e-mail: ljudski.potencijali@mup.hr radi pravovremenog
osiguranja odgovarajuce prilagodbe.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapodijavanju sukiadno &lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duZan/na je priloZiti i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja kgjifa se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na javni natje¢aj, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

|zabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani da u primjerenom roku, a prije dono$enja riesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposcbnosti za obavijanje poslova radnog mjesta
te izvornike drugih dokaza o ispunjenju formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustajanjem od prijma u drzavnu sluzbu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od § dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama, neposredno ili po$tom na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Uprava za ljudske potencijale
Sektor za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima
Zagrebh, Ulica grada Vukovara 33,
s naznakom “za javni natjecaj”



O rezultatima javnog natjecaja kandidati’kinje ¢e biti obavijesteni/e objavom rjeenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije https://mpudt.gov.hr/. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmog dana od dana objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine

transformacije.

Ako se na javni natjeCaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, ministar ¢e obustaviti postupak pc ovom
javnom natjeéaju.
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