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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/517
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe &lanka 42. stavka
1. i odredbe €lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MARTINA GORUPIC, OIB 67130734788, magistra inzenjerka geoloskog inzenjerstva,
s vide od tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA
RADIOLOSKU | NUKLEARNU SIGURNOST, SLUZBU ZA NUKLEARNU SIGURNOST, ODJEL
ZA OKOLIS 1 RADIOAKTIVNI OTPAD, na radno mjesto SAVJETNIK za koje je utvrdena razina
7.1. svili 7.1. st HKO-a, podrucje prirodnih (polje fizika, kemija, biologija) ili tehni¢kih znanosti
(polje fizika, elektrotehnika, kemijsko inz., strojarstvo, rudarstvo, naftno i geoloSko inz.) ili
biotehnicke struke (polje biotehn., prehrambena tehn., nutricionizam) i najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto savjetnik u Ravnateljstvu civilne
zastite, Sektoru za radiolosku i nuklearnu sigurnost, Sluzbi za nuklearnu sigurnost, Odjelu za
okoli§ i radicaktivni otpad, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje prirodnih
(polje fizika, kemija, biologija) ili tehnickih znanosti (polje fizika, elektrotehnika, kemijsko inz.,
strojarstvo, rudarstvo, naftno i geolosko in2.) ili biotehni¢ke struke (polje biotehn., prehrambena
tehn., nutricionizam) i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je
objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok
za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje€aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
tlanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljene Cetiri
(4) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a ¢ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobi koja nije podnijela potpunu prijavu dostavljena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog
natje¢aja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije | web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju
povukao prijavu na javni natjeéaj i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te stedeno radno iskustvo. Jedna kandidatkinja je
povukla prijavu te se vide ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu.

Za prijam u drzavnu siuzbu na radno mjesto savjetnik u Odjelu za okoli$ i radioaktivni
otpad izabrana je kandidatkinja Martina Gorupi¢, koja je ostvarila ukupno 15,00 bodova i jedina
je na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra inZenjerka geolodkog inZenjerstva i ima viSe od tri godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rie$enja, za osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odredéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: P011;,P,REBS;!§Q§IK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i # \;;x.,.\w\ h’“i’ff;; ™
digitaine transformacije ~ ‘ "i‘ N\
elektroni¢kim putem u PDF formatu, , &
radi javne objave na web stranici dr.sc. p/évor-Boiinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata ¥ s N -
3. Arhiva 38/1 - trajno s / R —3
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/541
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe &lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. DANIJEL GRUBAGC, OIB 50238450173, turistiéko-hotelijerski komercijalist, s vi$e od
jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drZavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE PODRUCNI URED
CIVILNE ZASTITE OSIJEK, SLUZBU CIVILNE ZASTITE VIROVITICA, ZUPANIJSKI CENTAR
112 na radno mjesto OPERATER-ANALITICAR za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a,
gimnazija ili srednja strukovna 3kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto operater-analitiCar u
Ravnateljstvo civilne zastite, Podru¢nom uredu civilne zastite Osijek, Sluzbi civiine zastite
Virovitica, Zupanijskom centru 112, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili
srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima
koji je objavlien u ,Narodnim novinama®“, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeCaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od &etiri (4) kandidata prijavljena na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a gije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su Cetiri (4) kandidata.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe &etiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukiadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto operater-analitiar u Zupanijskom centru 112
izabran je kandidat Danijel Grubad, Koji je ostvario ukupno 16,77 bodova i prvi je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je turistiCko-hotelijerski komercijalist i ima vi§e od jedne godine radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbt élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjie$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe élanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zaibe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i Y /SO 9N
digitalne transformacije 5 .
elektroniCkim putem u PDF formatu, ' A 21
radi javne objave na web stranici (L= ', .dr.sc. Davor-BeZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata . v /{ S T
3. Arhiva 38/1 - trajno 3 O N
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/24-01/540
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe élanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima {Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. DAVOR LAH, OIB 88751180088, sa zavrSenom opfom gimnazijom, s vise od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED
CIVILNE ZASTITE RIJEKA na radno mjesto NIZI NADZORNIK za koje je utvrdena razina 4.2
ili 4. 1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjeenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nizi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Rijeka, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4. 1HKO-
a, gimnazija ili srednja strukovna skola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje€aja
u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecCaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene Getiri
(4) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri {3) kandidata prijavijena na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobi koje nije podnijela potpunu prijavu dostavljena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog
natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste€eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi €lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto niZi nadzornik u Podruénom uredu civilne
zastite Rijeka izabran je kandidat Davor Lah, koji je ostvario ukupno 16,11 bodova i prvi je na
rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je zavrdio opéu gimnaziju i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po siuzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposcbnosti.

Sukladno odredbi €lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-siranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
dr2avnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zaibu od dana dostave rjeSenja do dana
isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPRED§J%].K VLADE { MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i /¢ %

digitalne transformacije L r _

elektronickim putem u PDF formatu, xS

radi javne objave na web stranici .~ “drgc.Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata L, e i g B

——— e

3. Arhiva 38/1 - trajno S T 7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/24-01/523
URBROQJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. HRVOJE JURKIN, OIB 39957527317, magistar inZzenjer kriznog menadZzmenta, s vise
od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u_drZavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI
URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST na radno
mjesto TEHNICAR 2 za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4. 1THKO-a, gimnazija ili srednja strukovna
gkola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto tehni¢ar 2 u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, SluZbi za prevenciju i pripravnost za koje
je utvrdena razina 4.2 ili 4. 1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24
od 17. srpnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjedaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljene
dvadeset i dvije (22) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sesnaest (16) kandidata
prijavljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane proviere znanja pristupilo je (13) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedanaest (11)
kandidata koji su ostvarili najbolje rezultate na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s
Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te stedeno radno
iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto tehni¢ar 2 u Sluzbi za prevenciju i pripravnost
izabran je kandidat Hrvoje Jurkin, koji je ostvario ukupno 17,77 bodova i prvi je na rang listi
kandidata.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistar inZenjer kriznog menadZmenta i ima viSe od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluZzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, éto je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi €lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rje$enje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Elanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i r i
digitalne transformacije [/u;
elektroni¢kim putem u PDF formatu, E

radi javne objave na web stranici : e dr.sg,-.' Davor Bozinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata £ € A N B
3. Arhiva 38/1 - trajno A
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/542
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sfuzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. ZORAN POZGAJ, OIB 48584095476, strojarski tehni&ar, s vi$e od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
VARAZDIN, SLUZBU ZA PREVENCIJU | PRIPRAVNOST, na radno mjesto TEHNICAR 2 za
koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna Skola i najmanje jedna
godina radneg iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u dr2avnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjieSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto tehni€ar 2 u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Varazdin, Sluzbi za prevenciju i pripravnost, za
koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br.
84/24 od 17. srpnja 2024. godine te ha web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natjeaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu. Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimlijeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavljenog na javni
natje¢aj koji ispunjava formaine uvjete iz javnog natjeCaja, a Cija prijava je pravodobna i potpuna
te je kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupio je jedan (1) kandidat.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidat koji je
zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steCeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukiadno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto tehni¢ar 2 u Sluzbi za prevenciju i pripravnost
izabran je kandidat Zoran PoZgaj, koji je ostvario ukupno 19,33 boda i jedini je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je strojarski tehni¢ar i ima vise od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluZbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrnosti
ovog rieSenja, za oseobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih posiova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDN]K VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i i

digitalne transformacije e [

elektronickim putem u PDF formatu, : il

radi javne objave na web stranici . dr.sgc. Dayor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata GnrC o3 s Ty o

3. Arhiva 38/1 - frajno N =7 7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/527
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe €lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. EDO KADIC, OIB 41745560548, elekirotehniéar, s vise od jedne godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI URED CIVILNE ZASTITE
ZAGREB na radno mjesto NiZI NADZORNIK za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nizi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podrugnom uredu civilne zastite Zagreb, za koje je utvrdenarazina 4.2 ili 4. 1HKO-
a, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeCaja
u ,Narodnim novinama®,

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjec¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
i pet (25) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedamnaest (17) kandidata prijavijenih
na javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a Cije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukiadno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovrement ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je (15) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natje¢aj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe deset (10) kandidata
koji su postigli najbolji rezultat na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem
je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik u Podruénom uredu civiine
zastite Zagreb izabran je kandidat Edo Kadi¢, koji je ostvario ukupno 19,00 bodova i prvi je na
rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je elektrotehni¢ar i ima vi$e od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sfuzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mijesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladne odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluZbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe é&lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim siuZbenicima, po izvr$nosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rie$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zzalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije s

elektronikim putem u PDF formatu, ¥ 4 y %
radi javne objave na web stranici dr.sc: Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata I
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/528
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu pokrenutom po stuzbenoj duZnosti,
donosi

RJESENJE

1. AMEL HADZALIC, OIB 06307357525 diplomirani inzenjer strojarstva, s vise od &etiri
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA
EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU ZA CERTIFIKACIJU | ISPITIVANJE, ODJEL
CERTIFIKACIJE na radno mjesto SPECWALIST ZA EKSPLOZIVNE ATMOSFERE 1.
KATEGORIJE za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruéje elektrotehnike,
strojarstva, rudarstva, kemijske tehnologije ili podrucje tehnickih znanosti i najmanje &etiri godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjib poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radne mjesto specijalist za eksplozivne
atmosfere 1. kategorije u Ravnateljstvu civilne zastite, Sektoru za eksplozivne atmosfere, Sluzbi
za certifikaciju i ispitivanje, Odjelu certifikacije za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-
a, podrugje elekirotehnike, strojarstva, rudarstva, kemijske tehnologije ili podrucje tehnickih
znanosti i najmanje ¢etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u
.Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne fransformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi €lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim siuzbenicima te odredbi
tlanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimljene fri (3)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavljenog na javni
natjecaj koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cija prijava je pravodobna i potpuna
te je kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje ne ispunjavaju formalne uvjete javnhog
natjeCaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 8. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojaio od pisane provjere znanja pristupio je jedan (1) kandidat.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe kandidat koji je
zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste€¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu.

Za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto specijalist za eksplozivne atmosfere 1.
kategorije u Odjelu certifikacije izabran je kandidat Amel Hadzali¢, koji je ostvario ukupno 17,99
bodova i jedini je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je diplomirani inzenjer strojarstva i ima viSe od Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjerenc je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 54. Zakona ¢ drZzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavija se javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladne odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPRED?JEDN!K VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i §
digitalne fransformacije : :
elektroni¢kim putem u PDF formatu, _
radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovi¢ .

2. Osobni dosje izabranog kandidata a8 s e e
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/526
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi :
RJESENJE

1. MARIO JAKOPEC, OIB 79166467719, inZenjer elektrotehnike, s viSe od jedne godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZzenim drzavnim ispitom prima_se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE,
SEKTOR ZA EKSPLOZIVNE ATMOSFERE, SLUZBU ZA TEHNI?KO NADGLEDANJE,
ODJEL ELEKTROINSTRUMENTACIJE, na radno mjesto VISI TEHNICAR za koje je utvrdena
razina 6. sv ili 6. st HKO-a, podrucje elektrotehnike ili podrugje tehnickih znanosti i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi tehniar u Ravnateljstvu
civilne zastite, Sektoru za eksplozivhe atmosfere, Sluzbi za tehnitko nadgledanje, Odjeiu
elektroinstrumentacije, za koje je utvrdena razina 6. sv ili 6. st HKO-a, podrucje elektrotehnike ili
podrucje tehnickih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim
novinama®,

Sukladno odredbi ¢élanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno pet (5)
prifava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jednog (1) kandidata prijavljenog na javni
natje€aj koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ija prijava je pravedobna i potpuna
te je kandidata s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, oscbama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjetaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupio je (1) kandidat.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi éianka 14. Uredbe kandidat koji je
zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Kcmisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste€eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZiia rang
listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi tehniéar u Odjelu elektroinstrumentacije
izabran je kandidat Mario Jakopec, koji je ostvario ukupno 17,55 bodova i jedini je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je inZenjer elektrotehnike s vise od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima i poloZzenim drzavnim ispitom. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim
sluZzbenicima. imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u frajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjiedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka rcka za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i i

digitaine transformacije 2

elektroni¢kim putem u PDF formatu, !

radi javne objave na web stranici dr.sc.-.Davor Bozinovig
2. Osobni dosje izabrancg kandidata / g 4, I B

SUSTSE—
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/24-01/519
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe Elanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duznosti,
donosi )
RJESENJE

1. LINO HRVATIN, OIB 98990547137, magistar javne uprave, s viSe od Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, izabire se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU
POSTROJBU CIVILNE ZASTITE, DRZAVNU INTERVENCIJSKU POSTROJBU CIVILNE
ZASTITE RIJEKA na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK za koje je utvrdena razina 7.1.
svili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, prirodnih, bictehnickih ili tehni¢kih znanosti i najmanje
getiri godine radnog iskustva na ocdgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni nadzornik u
Ravnateljstvu civilne zastite, DrZavnoj intervencijskoj postrojbi civilne zastite, Drzavnoj
intervenciiskoj postrojbi civilne zastite Rijeka, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a,
podrutje drudtvenih, prirodnih, biotehnigkih ili tehnickih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, br. 84/24 od 17.
srpnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljene tri (3)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdita je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju
povukao prijavu na javni natje¢aj i vise se ne smatra kandidatom u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukiadno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluZzbu na radno mjesto samostalni nadzornik u Drzavnoj
intervencijskoj postrojbi civilne zastite Rijeka izabran je kandidat Lino Hrvatin, koji je ostvario
ukupno 19,77 bodova i prvi je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u dr2avnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistar javne uprave i ima vise od &etiri godine radnog iskustva na
odgovarajucim posiovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat drzavni sluzbenik u Ministarstvu unutarnjih poslova, sukladno
odredbi ¢lanka 162. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, umjesto rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluZbu, donosi se rieSenje o izboru kandidata, a po izvrénosti tog rje$enja donosi se
rieSenje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 3. istog Slanka na to rieSenje
odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog Zakona o rjeSenju o prijmu u drZavnu sluzbu.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo rie$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr$nosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

elektroni¢kim putem u PDF formatuy,

radi javne objave na web stranici ' . dr.sg, DavorBezinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata x i B b &
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/538
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe é&lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima {Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duZnosti,
donosi

RJESENJE

1. MONIKA TUSUN, OIB 22349678483, magistra inzenjerka kriznog menadzmenta, s
vi$e od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluZbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, PODRUCNI
URED CIVILNE ZASTITE ZAGREB, SLUZBU ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, ODJEL
INSPEKCIJE ZASTITE OD POZARA, EKSPLOZIVA | ORUZJA na radno mjesto NIZI
NADZORNIK za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna 3kola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto niZi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zastite, Podruénom uredu civilne zastite Zagreb, Sluzbi za inspekcijske poslove, Odjelu
inspekcije zastite od poZara, eksploziva i oruzZja, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja
u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
glanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno
osamnaest (18) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata
prijavljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je dvanaest (12)
kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da je kandidat koji nije
pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe dvanaest (12)
kandidata koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor {intervju) s Komisijom, u kojem
je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steé¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi Clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik u Odjelu inspekcije zastite od
pozara, eksploziva i oruZja izabrana je kandidatkinja Monika Tusun, koja je ostvarila ukupno 18,77
bodova i prva je na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra inZenjerka kriznog menadzmenata i ima vie od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu siuzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjedenje
dostavlja se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu stuzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LNEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije

elektroniékim putem u PDF formatu, p:
radi javne objave na web stranici dr.sc. DavorBozinovié .
2. Osobni dosje izabranog kandidata A o S s Ts
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/531
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe é&lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 |
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. ANA CAR, OIB 42397558054, grafitka dizajnerica, s viSe od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA PRIPRAVNOST |
KOORDINACIJU, SLUZBU ZA OPREMANJE | RAZVOJ, ODJEL ZA LOGISTICKU POTPORU
na radno mjesto TEHNICAR 2 za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja
strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pog&etka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mijesto tehni¢ar 2 u Ravnateljstvu
civilne zastite, Sektoru za pripravnost i koordinaciju, Sluzbi za opremanje i razvoj, Odjelu za
logisticku potporu za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna
skola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima koji je objavijen u
,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u
drzavnoj sluZbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjedaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljene
dvadeset i Zetiri (24) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Cetrnaest (14) kandidata
prijavlienih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uviete iz javnog natjeCaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecCaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je deset (10) kandidata,
a sukiadno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjeaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe deset (10) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steGeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§cée o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto tehni¢ar 2 u Odjelu za logistiéku potporu
izabrana je kandidatkinja Ana Car, koja je ostvarila ukupno 16,11 bodova te dijeli prvo mjesto na
rang listi s jos jednim kandidatom. Kandidat s kojim imenovana dijeli prvo mjesto, izabran je na
drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto budu¢i da je graficka dizajnerica i ima vise od jedne godine radnog iskustva nha
odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim siuZbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo riesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto,

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
dr2avnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

elektronickim putem u PDF formatu, ;

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovic
2. Osobni dosje izabranog kandidata g &Y LS
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/524
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. TATJANA STIMAC TOMLJENOVIC, OIB 27827115234, magistra politologije, s vie
od jedne godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA
RADIOLOSKU | NUKLEARNU SIGURNOST, SLUZBU ZA NUKLEARNU SIGURNOST, ODJEL
ZA NUKLEARNE DJELATNOSTI | NUKLEARNU SIGURNOST na radno mijesto NIZI
NADZORNIK za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija ili srednja strukovna skola i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim posiovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjedenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nizi nadzornik u Ravnateljstvu
civilne zastite, Sektoru za radiolodku i nuklearnu sigurnost, Sluzbi za nuklearnu sigurnost, Odjelu
za nuklearne djelatnosti i nuklearnu sigurnost, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na
web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja
u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 88/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno sesnaest
(16) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od deset (10) kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne |
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojin se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je devet (9) kandidata, a
sukladno odredbi &tanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju
povukao prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi €lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto nizi nadzornik u Odjelu za nuklearne
djelatnosti i nuklearnu sigurnost izabrana je kandidatkinja Tatjana Stimac Tomljenovi¢, koja je
ostvarila ukupno 18,00 bodova i prva je na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
miesto buduci da je magistra politologije i ima vie od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, &to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjedenje
dostavlia se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Sukiadno odredbi Clanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet &e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti; POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i - $
digitalne transformacije
elektronickim putem u PDF formatu, 4
radi javne objave na web stranici dr.sc. Pavor BoZinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata i ' B . .
3. Arhiva 38/1 - trajno SR D A
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/l-112-02/24-01/520
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe Clanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 |
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. PETRA VUKIC, OIB 54582852497, magistra ekonomije, s vise od &etiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZzenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, OPERATIVNI
CENTAR CIVILNE ZASTITE, SLUZBU ZA OPERATIVNE POSLOVEI| ANALITIKU, ODJEL ZA
POTRAGU | SPASAVANJE ZRAKOPLOVA, na radno mjesto SAMOSTALNI NADZORNIK za
koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje prirodnih, tehnickih, biotehnickih,
drudtvenih, humanistiékih ili interdisciplinarnin znanosti te podrucje biomedicine i zdravstva i
najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pogetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostaini nadzornik u
Ravnateljstvu civilne zastite, Operativnom centru civilne zastite, SluZbi za operativne poslove [
analitiku, Odjelu za potragu i spasavanje zrakoplova, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st
HKO-a, podruéje prirodnih, tehnigkih, biotehnickih, drustvenih, humanistickin ili interdisciplinarnih
znanosti te podrugje biomedicine i zdravstva i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne ftransformacije i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi
#lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Cetiri (4) kandidata prijavijena na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobi koja nije podnijela potpunu prijavu dostavljena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog
natjeéaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natje¢aj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (interviu) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te stedeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukiadno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto samostaini nadzornik u Odjelu za potragu i
spasavanje zrakoplova izabrana je kandidatkinja Petra Vukié, koja je ostvarila ukupno 16,77
bodova te je trec¢a na listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na drugo radno
mjesto, a kandidat koji je drugi na rang listi odustao je od postupka javnog natjedaja.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buducdi da je magistra ekonomije s vise od &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
posiovima i polozenim drZzavnim ispitom. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluZbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rje$en;a.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

elektroni¢kim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata - . N
3. Arhiva 38/1 - trajno ARE GTL el
1 /
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/518
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 786. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duZnosti,
donosi .
RJESENJE

1. MONICA VIDOTTO, OIB 06325200743, magistra fizike, s viSe od Cetiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE,
INSPEKCIJU ZA RADIOLOSKU | NUKLEARNU SIGURNOST na radno mijesto VISI
INSPEKTOR za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje prirodnih znanosti
(polje fizika, kemija) ili tehni€kih (polje fizika, elektrotehnika, strojarstvo, rudarstvo, naftno i
geolosko inZenjerstvo) ili biotehnickih znanosti (polje biotehnologija, prehrambena tehnol.) iii
podruéje biomedicine i zdravstva i najmanje Setiri godine radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

ObrazloZzenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
dr3avnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi inspektor u Ravnateljstvu
civilne zastite, Sektoru za inspekcijske poslove, Inspekciji za radiolosku i nuklearnu sigurnost, za
koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje prirodnih znanosti (polje fizika, kemija)
ili tehnickih (polje fizika, elektrotehnika, strojarstvo, rudarstvo, naftno i geolosko inZenjerstvo) ili
biotehni¢kih znanosti (polje biotehnologija, prehrambena tehnol.) ili podrugje biomedicine i
zdravstva i najmanje Setiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, kaji je objavijen
u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je 0sam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
dr#avnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjetaja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvije (2)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedne (1) kandidatkinje prijavljene na javni
natje¢aj koja ispunjava formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a ija prijava je pravodobna i potpuna
te je kandidatkinju s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobi koje nije podnijela potpunu prijavu iz javnog natjecaja
dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u
postupku javnog natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila je jedna (1) kandidatkinja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe kandidatkinja koja je
zadovoljila na testiranju pozvana je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjedtine i sposobnosti te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
Clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu.

Za prijam u drZavnu sluZbu na radno mjesto visi inspektor u Inspekeiji za radiolosku i
nuklearnu sigurnost izabrana je kandidatkinja Monica Vidotto, koja je ostvarila ukupno 13,66
bodova i jedina je na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra fizike i ima viSe od Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZavnu
sluzbu iz Clanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjeéenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti 2albu Odboru za
drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rie$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDMIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitaine transformacije
elektroniékim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor-BezZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata S s )
3. Arhiva 38/1 - trajno : it S G
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/24-01/5630
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe €lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. NIKOLINA ROM, OIB 91648312118, magistra inZenjerka kriznog menadZmenta, s vise
od jedne godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, SEKTOR 112,
SLUZBU ZA RANO UPOZORAVANJE | UZBUNJIVANJE na radno mjesto SURADNIK za koje
je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje tehni¢kih znanosti i najmanje jedna godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjec¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto suradnik u Ravnateljstvu civilne
zastite, Sektoru 112, Sluzbi za rano upozoravanje i uzbunjivanje, za koje je utvrdena razina 7.1.
sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje tehni¢kih znanosti i najmanje jedna godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Ministarstva unutarnjih posiova. Rok za prijavu kandidata bio je csam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
glanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi {Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u dalinjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od cetiri (4) kandidata prijavljena na javni
natjeaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju
povukao prijavu na javni natje€aj i vise se ne smatra kandidatom u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi lanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ce o provedenom postupku, uz koje je priloZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto suradnik u SluZbi za rano upozoravanje i
uzbunjivanje izabrana je kandidatkinja Nikolina Rom, koja je ostvarila ukupno 18,11 bodova i prva
je narang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra inZenjerka kriznog menadZmenta i ima vi§e od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Elanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjeSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slifedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjeenja.

UPUTA O PRAVYNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici . dr.sc. Davor BoZinovi¢

2. Osobni dosje izabranog kandidata ¢ PN
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3. Arhiva 38/1 - trajno -, P,
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/24-01/521
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe tlanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. HRVOJE BANOVAC, OIB 03102246016, stru¢ni prvostupnik ekonomije, s vise od
jedne godine radnog iskustva na odgovarajucim posfovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, URED RAVNATELJSTVA
CIVILNE ZASTITE, SLUZBU ZA KOORDINACIJU | SURADNJU, ODJEL ZA KOORDINACIJU
1 0PEE POSLOVE, na radno mjesto NADZORNIK 2 za koje je utvrdena razina 6. sv ili 6. st HKO-
a, podrugje drudtvenih, humanisti¢kih, prirodnih ili tehnic¢kih znanosti i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog rjiesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto nadzornik 2 u Ravnateljstvu
civilne zastite, Uredu ravnateljstva civilne zastite, Sluzbi za koordinaciju i suradnju, Odjelu za
koordinaciju i opée poslove, za koje je utvrdena razina 6. sv ili 6. st HKO-a, podrugje drustvenih,
humanistiékih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®, br. 84/24 od 17. srpnja 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjeCaj za navedeno radno mijesto zaprimijeno
dvadeset i $est (26) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata
prijavljenih na javni natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢ianku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.

Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je osam (8) kandidata, a
sukladno odredbi Elanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe osam (8) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ce o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu na radno mjesto nadzornik 2 u Odjeiu za koordinaciju i opée
poslove izabran je kandidat Hrvoje Banovac, koji je ostvario ukupno 20,00 bodova i prvi je na
rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je struéni prvostupnik ekonomije i ima vise od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drZavnu sluzbu iz Clanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie3enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana dostave riesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i {

digitalne transformacije

elektroni¢kim putem u PDF formatu, 3

radi javne objave na web stranici - dr.sc. DavorBozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata ; N SR )

ey
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/24-01/525
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 4. studenog 2024,

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 42. stavka
1. i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. BRUNO KEKEZ, OIB 33413699626, tehniar cestovnog prometa, s vise od jedne
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u driavhu sluzbu u RAVNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, NASTAVNO
NACIONALNO SREDISTE CIVILNE ZASTITE, REGIONALNI NASTAVNI CENTAR CIVILNE
ZASTITE ZAGREB na radno mjesto INSTRUKTOR CIVILNE ZASTITE za koje je utvrdena razina
4.2 ili 4. 1THKO-a, gimnazija ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajucim posiovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto instruktor civilne zastite u
Ravnateljstvu civilne zastite, Nastavnom nacionalnom sredistu civilne zastite, Regionainom
nastavnom centru civilne zastite Zagreb, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1HKO-a, gimnazija
ili srednja strukovna $kola i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
koji je objavijen u ,Narodnim novinama“, br. 84/24 od 17. srpnja 2024, godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjin
posiova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjib
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7) kandidata prijavijenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javhog natjetaja

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 02. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 9. rujna 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su Cetiri (4) kandidata, a
sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjegaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe Cetiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi Elanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvied¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto instruktor civilne zastite u Regionalnom
nastavniom centru civilne zastite Zagreb izabran je kandidat Bruno Kekez, koji je ostvario ukupno
18,33 boda i prvi je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je tehni¢ar cestovnog prometa, i ima vide od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po stuzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijesenc je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih postova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rijeSenja do dana

isteka roka za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

elektroni¢kim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovi¢ _
2. Osobni dosje izabranog kandidata da T
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