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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/17
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 42. stavka 1. |
odredbe é&lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZzbu pokrenutom po sluzbenoj duZnosti,
donosi

RJESENJE

1. DOMAGOJ SEKETA, OIB 31760386137, puskar, s vie od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIUSKE POSLOVE, SEKTOR POLICIJSKE TEHNIKE 1 OPREME, SLUZBU
POLICIJSKE TEHNIKE | NAORUZANJA, ODJEL ZA NAORUZANJE | UBGJNA SREDSTVA,
na radno mjesto TEHNICAR ZA SPECIJALNE SUSTAVE-PUSKAR, za koje je utvrdena razina
4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i najnize
policijsko zvanje POLICAJAC.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovoyg riesenja.

4. Zalba ne odgada izvr$enje riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto tehnicar za specijalne sustave
— puskar u Upravi za materijalno-financijske poslove, Sektoru policijske tehnike i opreme, Sluzbi
policijske tehnike i naoruzanja, Qdjelu za naoruzanje i ubojna sredstva, za koje je utvrdena razina
4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i najnize
policijsko zvanje policajac, a koji je objavijen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11.
listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
i web stranici Ministarstva unutamjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave oglasa u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjec¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno Sest (6)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavijenih na javni natjeCaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobi koja nije podnijela potpunu prijavu dostavijena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog
natjecaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koja
su zadovoljla na testiranju pozvana su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi clanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
histu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi ¢lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjed¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto tehnicar za specijalne sustave-pugkar u Odjelu za naoruzanje i ubojna
sredstva, izabran je kandidat Domagoj Seketa, koji je ostvario 20,00 bodova te je prvi na rang

listi.
Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da

je puskar i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj
duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju
iz Elanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i
66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, 5to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi Clanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima ovo riesSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio razgovoru moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rjesenja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BozZinovié
Dostaviti: A .
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne ﬂ{m
transformacije elektronickim putem u PDF formatu, \\_
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 —trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/18
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 42, stavka 1. i
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. IVANA KULASEVIC, OIB 36336382177, odjevna tehniéarka, s vi$e od jedne godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR POLICIUSKE TEHNIKE 1 OPREME, SLUZBU
POLICIJSKE TEHNIKE | NAORUZANJA, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR, za koje je
utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rijeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto policijski tehnitar u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru policijske tehnike i opreme, Sluzbi policijske tehnike i
naoruzanja, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajué¢im poslovima, a koji je objavijen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11.
listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave oglasa u ,Narodnim novinama"“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 —~ u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sest (6) kandidata prijavljenih na javni
natjeaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steCeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukfadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi ¢lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehni¢ar u Sluzbi policijske tehnike i
naoruzanja, izabrana je kandidatkinja Ilvana Kulasevi¢, koja je ostvarila 18,00 bodova te je prva
na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
je odjevna tehnicarka i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.
Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
Clanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Elanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave | digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drZavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BozZinovié
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Dostaviti: N
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 —trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/25-01/16
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju &lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢&lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MAGDALENA PUSELJA, OIB 41323060104, prodavacica, s vise od jedne godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA
USLUZNE POSLOVE, ODJEL ZA SMJESTAJ I UGOSTITELJSTVO, na radno mjesto
POLICIJSKI TEHNICAR, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto policijski tehniar u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru za upravljanje nekretninama, Sluzbi za usluzne poslove,
Odjelu za smjedtaj i ugostiteljstvo, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, a koji je objavljen u Narodnim novinama”,
broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata
bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javhog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjetaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno petnaest
(15) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedanaest (11) kandidata prijavijenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavijena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je pet (5) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjeéaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji
su zadovolijili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdita rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehni¢ar u Odjelu za smjeétaj i
ugostiteljstvo izabrana je kandidatkinja Magdalena Puselja, koja je ostvarila 20,00 bodova te je
prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
je prodavadica i ima vide od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po
sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
Clanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima ovo rje$enje
dostavlia se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformagcije.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvrinosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riedenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao U izreci rjesenja.

UPUTA C PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

o

.sc, Davor Bozinovié
Dostaviti: %\‘

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranigci

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 —trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/25-01/13
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju &lanka 42. stavka 1. i
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbencj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. LEA IMBRESIC, OIB 79754224779, magistra ekonomije, s vide od &etiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR_ ZA FINANCIJE | PRORACUN, SLUZBU ZA
FINANCIJSKO PLANIRANJE | IZVRSENJE PRORACUNA, ODJEL ZA PLANIRANJE,
1ZVRSENJE | PRACENJE PRORACUNA EU) PROJEKATA, na radno mjesto VISI SAVJETNIK,
za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje drustvenih znanosti i najmanje Cetiri
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto vidi savjetnik u Upravi za
materijaino-financijske poslove, Sektoru za financije i proragun, Sluzbi za financijsko planiranje i
izvr$enje proraduna, Odjelu za planiranje, izvréenje i pra¢enje proratuna EU projekata, za koje je
utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruégje drustvenih znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, a koji je objavlien u Narodnim novinama®, broj
117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata
bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
glanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na
javni natjedaj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natje¢aja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecéaja.



Poziv na testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaline
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju, povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvje$ce o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Odjelu za planiranje, izvréenje
i pra¢enje proraluna EU projekata, izabrana je kandidatkinja Lea Imbresi¢, koja je ostvarila 18,00
bodova te je druga na rang listi. Kandidat koji je prvi na rang listi primljen je na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
je magistra ekonomije i ima vie od &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.
Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drZavnu sluzbu donijet ée se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rie$enja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti 2albu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.s¢. Davor _oiinovic’: -

e -
f

Dostaviti: 1

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitaine Loz 1"

transformacije elektronigkim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 — trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/25-01/19
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe é&lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. EMINA BENWJA, OIB 80684012022, prodavadica, s viSe od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, CENTAR ZA FORENZICNA
ISPITIVANJA, ISTRAZI\!ANJA 1 VJESTAGCENJA “TVAN VUCETIC, SLUZBU BIOLOSKIH |
KONTAKTNIH VJESTACENJA, na radno mjesto TEHNICAR 1, za kojeje utvrdena razina 4.2 ili
4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu siuZbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto tehni¢ar 1 u Centru za
forenzi¢na ispitivanja, istrazivanja i vjestacenja “lvan Vuceti¢”, Siuzbi bioloskih i kontaktnih
vjedtacdenja, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, a koji je objavljen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11.
listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije
i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave oglasa u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javhog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjec¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljenc Cetrnaest
(14) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavljenih na javni
natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata,
a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjeéaj i vise se ne smairaju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe sedam (7) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju} s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvies¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto tehniéar 1 u Sluzbi bioloskih i kontaktnih
viestaenja, izabrana je kandidatkinja Emina Benija, koja je ostvarila 20,00 bodova te je prva na
rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
Je prodavadica i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po
sluZzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluZbu iz
¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, &to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjeéenje
dostavija se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluZzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno
mjesio.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rje$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

POTPREDS,.JEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BoZinovicé

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektronickim putem u PDF formatuy,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/21
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sijeCnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju élanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. SANDA SMOLJO BAZDULJ, OIB 73731505874, profesorica hrvatskog jezika i
knjizevnosti, s vise od Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE, POLICIJSKU AKADEMIJU "PRVI HRVATSKI
REDARSTVENIK", SLUZBU ZA NAKLADNICKO-KNJIZNICNU DJELATNOST | MUZEJ
POLICIJE, na radno mjesto VISI SAVJETNIK, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-
a, podrucje humanisti¢kih znanosti i najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto visi savjetnik u Ravnateljstvu
djelatnost i Muzej policije, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucgje
humanistickih znanosti i najmanje Eetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im posiovima, a
koji je objavljen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web
stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u
,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
élanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog nafje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno deset
(10) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a ¢ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koja nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se& ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjeéaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je svih pet (5) kandidata.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi élanka
17. Uredbe dostavila ministru izvje&¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Sluzbi za nakladniko-
knjizniénu djelatnost i Muzej policije, izabrana je kandidatkinja Sanda Smoljo Bazdulj koja je prva
na rang listi sa 20,00 bodova.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
je profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti i ima vise od Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drZzavnu sluzbu iz &élanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravedobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi €lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti
ovog riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno

mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjegenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BbZinovic
4 T *
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Dostaviti: g

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/14
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije¢nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju Clanka 42. stavka 1. i
odredbe clanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. PETRA VRBAN, OIB 20024376853, diplomirani filozof i religiclog, profesor filozofije i
religijskih znanosti, s vise od cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i
poloZenim drzavnim ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKE
POSLOVE, SEKTOR ZA NABAVU, SLUZBU ZA PLANIRANJE, REALIZACIJU OKVIRNIH
SPORAZUMA, UGOVORA | JEDNOSTAVNU NABAVU, ODJEL ZA REALIZACIJU OKVIRNIH
SPORAZUMA, UGOVORA | JEDNOSTAVNU NABAVU MINISTARSTVA, na radno mjesto VISI
SAVJETNIK, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih,
humanisti¢kih ili tehni¢kih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se riedenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjeste vidi savjetnik u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru za nabavu, SluZbi za planiranje, realizaciju okvirnih
sporazuma, ugovora i jednestavnu nabavu, Odjelu za realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i
jednostavnu nabavu Ministarstva, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje
drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih znanosti i najmanje cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, a koji je objavijen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11.
listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne fransformacije
i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave oglasa u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devet
(9) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sest (6) kandidata prijavljenin na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javhog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjeaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi ¢lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjeSce o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Odjelu za realizaciju okvirnih
sporazuma, ugovora i jednostavnu nabavu Ministarstva, izabrana je kandidatkinja Petra Vrban,
koja je ostvarila 19,00 bodova te je druga na rang listi. Kandidat koji je prvi na rang listi je primljen
na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
je diplomirani filozof i religiolog, profesor filozofije i religijskih znanosti, ima vise od &etiri godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i poloZzen drzavni ispit. Po sluZbenoj duZnosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz €lanka 54. Zakona o
drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
havedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 78. stavka 1.
Zakona o drZzavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvrinosti
ovog rjesSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rie8enja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu dd dana dostave rje§enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe. .
POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

—

dr sc. Davor BoZinovic -~
Dostaviti: 1w~7//b
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne T
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/15
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sijeCnja 2025.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju clanka 42. stavka 1. i
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MARCELLA MANDARIC, OIB 13160126173, suradnica u INDOK djelatnosti, s vide od
jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA NABAVU, SLUZBU ZA
PLANIRANJE, REALIZACIJU OKVIRNIH SPORAZUMA, UGOVORA | JEDNOSTAVNU
NABAVU, ODJEL ZA REALIZACIJU OKVIRNIH SPORAZUMA, UGOVORA | JEDNOSTAVNU
NABAVU MINISTARSTVA, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR, za koje je utvrdena razina
4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ce se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto policijski tehniéar u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru za nabavu, SluZbi za planiranje, realizaciju okvirnih
sporazuma, ugovora i jedneostavnu nabavu, Odjelu za realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i
jednostavnu nabavu Ministarstva, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, a koji je objavljen u Narodnim novinama",
broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitaine transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata
bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi {lanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluZzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija}.

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno
jedanaest (11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7} kandidata prijavijenih
na javni hatjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije prijave su pravodobne
i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koja nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana cbavijest u kojoj se navode raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjedaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su tri (3) kandidata, a
sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natje€aj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno cdredbi élanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervjiu) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi ¢lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvje3ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluZzbu na radno mjesto policijski tehniéar u Odjelu za realizaciju
okvirnih sporazuma, ugovora i jednostavnu nabavu Ministarstva, izabrana je kandidatkinja
Marcella Mandari¢, koja je ostvarila 20,00 bodova te dijeli prvo mjesto s jo§ jednim kandidatom
koji je izabran na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto bududi da
je suradnica u INDOK djelatnosti i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temeiju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavija se javnom objavom na web-siranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javnhe objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti
oveg riesenja, za osobu primljenu u drZzavnu sluZbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno

mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BoZinovié -

/ i ___.\_f.;, fj\“) *
Dostaviti: : AT ‘j/— t
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne |

transformacije elektronickim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Oscbni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 — trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/22
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sijecnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju &lanka 42, stavka 1. i
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. LUCIA RADOVIC, OIB 42298183380, magistra europskih studija, s vise od jedne
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drZavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE,
SEKTOR ZA EUROPSKE POSLOVE | MEDUNARODNE ODNOSE, SLUZBU ZA EUROPSKE
POSLOVE, ODJEL ZA PREVODPENJE, na radno mjesto SAMOSTALNI POLICIJSKI
SLUZBENIK 7. KATEGORIJE, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje
drudtvenih, humanisti¢kih ili tehnickih znanosti, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, znanje engleskog, njemackog ili francuskog jezika i najnize policijsko
zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvr$enje riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto samostaini policijski sluzbenik
7. kategorije u Upravi za europske poslove, medunarodne odnose i fondove Europske unije,
Sektoru za europske poslove i medunarodne odnose, Sluzbi za europske poslove, Odjelu za
prevodenje, za koje je utvrdena razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a, podruéje drudtvenih, humanistickih
ili tehnigkih znanosti, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, znanje
engleskog, njemackog ili francuskog jezika i najnize policijsko zvanje policijski inspektor, a koji je
objavljen u Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bic je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim
novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osam
(8) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od pet (5) kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a gije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno Clanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ifi ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode raziozi zbog Kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prvoj fazi
testiranja, koja je odrZzana dana 25. studenog 2024. godine i sastojala se od pisane provjere
znanja, pristupila su tri (3) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se
da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijavu na javni natje¢aj i viSe se ne smatraju
kandidatima u postupku. Druga faza testiranja, koja se sastojala od provjere znanja engleskog
jezika, odrZana je isti dan.

Drugoj fazi testiranja pristupila su tri (3) kandidata koja su zadovoljila u prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe tri (3) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem
je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi élanka
17. Uredbe dostavila ministru izviesée o provedenom postupku, uz koje je priloZita rang listu.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Odjelu za prevodenje,
izabrana je kandidatkinja Lucia Radovi¢, koja je ostvarila 20,00 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
je magistra europskih studija i ima vise od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz €lanka 54. Zakona o drzavnim sluZzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba
koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14,
151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu-od dana dostave rie$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektronikim putem u PDF formatu,

drisé. Da\fi;ﬁlnovjé .
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata N
3. Arhiva 38/1 - trajne
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/12
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije¢nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju &lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢&lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. GORAN ZUPANIC, OIB 60483544800, diplomirani ekonomist, s viSe od &etiri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIUSKE POSLOVE, SEKTOR ZA FINANCIJE | PRORACUN, SLUZB}J ZA
FINANCIJSKO PLANIRANJE | vIZVRéENJE PRORACUNA, ODJEL ZA IZVRSENJE
PRORACUNA, na radno mjesto VISI SAVJETNIK, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st
HKO-a, podrugje drustvenih znanosti i najmanje cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
fri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstve unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto visi savjetnik u Upravi za
materijalno-financijske poslove, Sektoru za financije i proradun, Stuzbi za financijsko planiranje i
izvr$enje prora¢una, Odjelu za izvr§enje proracuna, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st
HKO-a, podruéje drustvenih znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, a koji je objavljen u Narodnim novinama®, broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine,
na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa
u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devet
(9) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od &etiri (4) kandidata prijavijena na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natieCaja.



Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi €¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natje¢aj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te steeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Odjelu za izvr§enje proratuna
izabran je kandidat Goran Zupanié, koji je ostvario 20,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
je diplomirani ekonomist i ima vise od Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.
Po sluZbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluZbu iz
¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, 8to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti
ovog rjeSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
miesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIVEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor Bozinovié

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektronikim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno



I ARARL

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-02/25-01/20
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe é&lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. MARIN ZULJEVIC, OIB 40584381432, sa zavrienom gimnazijom i s vise od jedne
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, izabire se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu siuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, CENTAR ZA
FORENZICNA ISPITIVANJA, ISTRAZIVANJA | VJESTACENJA "TVAN VUCETIC", SLUZBU
ZA DIGITALNU FORENZIKU, na radno mjesto KRIMINALISTICKI TEHNICAR U CENTRU, za
koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima i najnize policijsko zvanje POLICAJAC.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
$est mjeseci.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rieSenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rieenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto kriminalisticki tehniar u centru
u Centru za forenzi¢na ispitivanja, istraZivanja i vjestacenja “lvan Vugeti¢”, Sluzbi za digitalnu
forenziku, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima i najniZze policijsko zvanje policajac, a koji je objavljen u Narodnim
novinama", broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima te odredbi
élanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drZzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/1¢ — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno petnaest
(15) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formaline uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata,
a sukiadno odredbi Clanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe sedam (7) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine | sposobnosti te steCeno radno iskustvo. Jedna (1) kandidatkinja je
tijekom obavljanja razgovora odustala od prijave na ovo radno mjesto.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Na radno mjesto kriminalisti¢ki tehnidar u centru u Sluzbi za digitalnu forenziku, izabran je
kandidat Marin Zuljevié, koji je ostvario 20,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
ima zavrSenu gimnaziju i vise od jedne radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po
sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
¢lanka 54. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se
prima u policiju iz élanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14,
33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljenc uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrani kandidat sluzbenik u Policijskoj upravi zagrebackoj, sukladno odredbi
¢lanka 162. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, umjesto rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluZzbu, donosi se rjedenje o izboru kandidata, a po izvrinosti toga rie$enja donosi se rjesenje o
rasporedu na radno mjesto. Sukiadno stavku 3. istog ¢lanka na to rjesenje odgovarajuce se
primjenjuju odredbe istog Zakona o rjeSenju o prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukiadno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZzbenicima, po izvr§nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto.

TocCka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio razgovoru moZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

r.sc. Davor BozZinovié .

Dostaviti;

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno



U TR

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-02/25-01/23
URBROJ: 511-01-156-25-1
Zagreb, 14. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 42. stavka 1. |
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine 155/23 i
85/2024), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duZnosti,
donosi

RJESENJE

1. KRISTINA JURCEVIC, OIB 59155511132, Sumarska tehnitarka, s vi$e od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
LJUDSKE POTENCIJALE, SLUZBU DISCIPLINSKOG SUDOVANJA, na radno mijesto
POLICIJSKI TEHNICAR, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrsnosti ovog rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, za slobodno radno mjesto policijski tehniCar u Upravi za
ljudske potencijale, SluZbi disciplinskog sudovanja, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, a koji je objavijen u
Narodnim novinama", broj 117/2024 od 11. listopada 2024. godine, na web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitaine transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih posiova. Rok
za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave oglasa u ,Narodnim novinama®.

Sukiadno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imencvao je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno
osamnaest (18) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata
prijaviienih na javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su
pravodobne i potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavljena je
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije | web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 15. studenog 2024, godine, a
testiranje je odrzano dana 25. studenog 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata,
a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe sedam (7) kandidata
koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, vjestine | sposobnosti te stedeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju te je sukladno odredbi &lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehnicar u Sluzbi disciplinskog
sudovanja, izabrana je kandidatkinja Kristina Jurevi¢, koja je ostvarila 20,00 bodova te je prva
na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam na navedeno radno mjesto buduéi da
je sumarska tehni¢arka i ima vide od jedne radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po
sluzbenoj duzZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz
Clanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi €lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rieSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rie$enje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izregi riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio razgovoru moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rjedenja do dana

isteka roka za izjavijivanje zalbe.

-

POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

dr.sc. Davor BoZinovié

*

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno



