
Služba za cjeloživotno obrazovanje 

 Obavlja poslove planiranja, organizacije i realizacije svih oblika stručnog 

osposobljavanja, usavršavanja, specijalizacije i policijskog treninga, vožnje službenih 

policijskih vozila i motocikala za Ravnateljstvo policije i uprave u sjedištu Ministarstva, te 

potrebe vanjskih korisnika na Policijskoj akademiji i u smještajno-obučnim centrima 

Ministarstva: Dramalj, Valbandon (korištenje prostora Uslužne jedinice Valbandon i 

provođenje obuka na lokaciji bivšeg hotela), Spačva, Kupari, Donji Lapac i Trilj, a odobreni su 

u planu obrazovanja na nivou Ministarstva; sudjeluje u izradi nastavnih planova i programa; 

brine o verifikaciji odobrenih nastavnih planova i programa sukladno važećim propisima u 

Republici Hrvatskoj; u suradnji s ustrojstvenim jedinicama Policijskih uprava izrađuje planove 

i programe dopunskog usavršavanja te nadzire njihovu provedbu; nositelj je izrade Godišnjeg 

plana obrazovanja i stručnog usavršavanja na razini Ministarstva; prati kvalitetu nastave u 

oblicima izobrazbe koje provodi; obavlja stručni nadzor nad svim oblicima stručnog 

usavršavanja koji se realiziraju u Službi kao i onih koje se provode u suradnji s ustrojstvenim 

jedinicama Policijskih uprava; vodi i arhivira potrebnu pedagošku dokumentaciju, te izdaje 

uvjerenja i potvrde o svim provedenim oblicima izobrazbe; izrađuje izvješće o realizaciji; unosi 

podatke o polaznicima u odgovarajuće evidencije; prati sve novosti u policijskoj djelatnosti, 

kao i u pedagoško-andragoškoj znanosti i predlaže njihovu primjenu; u Službi se obavljaju i svi 

poslovi vezano za stručna osposobljavanja, usavršavanja, specijalizaciju i policijski trening u 

svim smještajno-obučnim centrima Ministarstva. 

 


