Sluzba za potporu ljudskim potencijalima

Organizira, koordinira i nadzire postupanja u podruc¢ju psihosocijalne zastite, nositelj
je svih aktivnosti i postupanja nositelja provedbe psihosocijalne zastite u sjedistu i regionalnih
timova, predlaZze ministru imenovanje ¢lanova i voditelja timova u podruc¢ju psihosocijalne
zastite, organizira i koordinira zdravstvenu zastitu i skrb te zaStitu na radu, u suradnji s
Policijskom akademijom kreira i provodi preventivne psihosocijalne koncepte razvoja
osobnih i socijalnih kompetencija za zaposlenike; koordinira sve aktivnosti u slu¢aju smrtnog
stradavanja zaposlenika (u/izvan sluzbe); pruza psihosocijalnu podrsku clanovima obitelji
tijekom procesa skrbi nakon smrtnog stradavanja te zaposlenicima prilikom i/ili ranjavanja za
vrijeme obavljanja sluzbe ili izvan sluzbe; obavlja poslove u podrucju psihosocijalne skrbi u
procesima narusenog zdravstvenog stanja zaposlenika; obavlja poslove u vezi statusa i prava
hrvatskih branitelja; obavlja poslove vezane uz prestanak radnog odnosa radi ostvarivanja
prava na mirovinu te otpremnine; obavlja poslove vezane uz dodjelu novcanih pomoéi i
potpora; sudjeluje u organizaciji rada Prvostupanjske i drugostupanjske zdravstvene komisije;
obavlja poslove vezane uz dodjelu odlikovanja, priznanja i godi$njih nagrada; koordinira
radom Odjela u sastavu Sluzbe, koordinira i nadzire obavljanje poslova potpore u policijskim
upravama, provodi i obavlja opée 1 tehnicke poslove za potrebe Sektora.

Za obavljanje poslove iz djelokruga rada Sluzbe za potporu ljudskim potencijalima
ustrojavaju se sljede¢i odjeli:

e Odjel za psihosocijalnu zastitu

e (Odjel za opce poslove



