Clanak 121.n
8.2.1.1. Odjel za psihosocijalnu zastitu

Provodi postupke integrirane psihosocijalne podrske za zaposlenike i ¢lanove njihovih obitelji
u svim izvanrednim situacijama koje narusavaju mentalno zdravlje te, prema potrebi, ukljucuje
duhovnu podrsku policijskih kapelana i pomo¢nika policijskih kapelana nadleznih za poslove
dusobriznistva; koordinira rad regionalnih timova, organizira i planira aktivnosti nositelja
provedbe psihosocijalne zastite, razvija postupke psiholoske podrske i1 savjetovanja; organizira
provedbu zdravstvenih pregleda i provodenje preventivnih zdravstvenih opc¢ih i specifi¢nih
zastitnih mjera; organizira 1 sudjeluje u provodenju psihologijskih postupaka koji ukljucuju
pruzanje psihosocijalne podrske, proces savjetodavnog rada, psiholoske pripreme i debriefinga
s policijskim sluzbenicima koji izvode visoko rizi¢ne operativne aktivnosti 1 policijska
postupanja; sudjeluje u organizaciji i provodenju preventivnih psihosocijalnih koncepata
razvoja osobnih i socijalnih kompetencija za zaposlenike Ministarstva; organizira i sudjeluje u
postupcima integrirane podrske s nadleznima za poslove duSobrizniStva; obavlja poslove
prilikom ostvarivanja zakonskih prava ranjenih i obitelji poginulih zaposlenika Ministarstva;
koordinira i sudjeluje u provodenju svih aktivnosti u slu¢aju smrtnog stradavanja zaposlenika
(u/izvan sluzbe); sudjeluje u pruzanju psihosocijalne podrske ¢lanovima obitelji tijekom
procesa skrbi nakon smrtnog stradavanja te zaposlenicima prilikom i/ili ranjavanja za vrijeme
obavljanja sluzbe ili izvan sluzbe, sudjeluje i provodi aktivnosti u podrucju psihosocijalne skrbi
u procesima naruSenog zdravstvenog stanja zaposlenika, sudjeluje u obavljanju poslova u svezi
statusa 1 prava hrvatskih branitelja te nestalnih i zatocenih pripadnika Ministarstva; sudjeluje u
organizaciji rada Prvostupanjske i drugostupanjske zdravstvene komisije, provodi postupke u
vezi ostvarivanja prava na temelju invalidnosti te prava iz mirovinskog osiguranja; sudjeluje u
procesima prilikom prestanka radnog odnosa po osnovama iz djelokruga rada, nov¢éane pomoéi,
dodjeli otpremnina i unaprjedenju u visa zvanja prilikom stjecanja prava na mirovinu; vodi i
azurira evidencije utvrdenog statusa hrvatskih branitelja, donosi rjeSenja o prestanku drzavne
sluzbe, utvrduje potrebe stambenog zbrinjavanja za policijske sluzbenike 1 druge zaposlenike
te suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama u rjeSavanju istog.



